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NOWE PRAWO 2025

Zniesiony obowiazek integracji
kas z terminalami

Jak wynika z art. 19a ust. 1 Prawa
przedsiebiorcéw, przedsiebiorcy
maja obowigzek zapewnic¢ swoim
klientom mozliwo$¢ dokonywania
zaptaty w kazdym miejscu, w kté-
rym dziatalno$¢ gospodarcza jest
faktycznie wykonywana, w szcze-
gblnosci w lokalu, poza lokalem
przedsiebiorstwa lub w pojezdzie
wykorzystywanym do swiadcze-
nia ustug transportu pasazer-
skiego, przy uzyciu instrumentu
platniczego w rozumieniu ustawy
o ustugach ptatniczych. Przy czym
obowiazek ten dotyczy tylko tych
przedsiebiorcéw, ktdrzy sa zobo-
wigzani do prowadzenia ewidencji
sprzedazy przy zastosowaniu kas
rejestrujacych. Nie odnosi sie on
do przedsiebiorcéw, ktérzy nie
sg zobowigzani do prowadzenia
ewidencji sprzedazy przy zasto-
sowaniu kas rejestrujacych.
Natomiast na podstawie art. 19a
ust. 3 Prawa przedsiebiorcéow
przedsiebiorca, ktéry zapew-
nia mozliwo$¢ przyjmowania

ptatnosci przy uzyciu terminala
platniczego i prowadzi ewidencje
sprzedazy przy zastosowaniu kas
rejestrujacych, ktére umozliwiaja
potaczenie i przesytanie danych
miedzy kasa rejestrujaca a Cen-
tralnym Repozytorium Kas, ma za-
pewnic¢ wspdlprace kasy rejestru-
jacej z terminalem ptatniczym.
Obowiazek ten miat by¢ realizo-
wany od 1 lipca 2022 r., jednak
termin wejscia w zycie tego prze-
pisu zostat przesuniety najpierw
na 1 stycznia 2025 r., a pdZzniej na
1 kwietnia 2025 .

Ponadto, wmys$l art. 111 ust. 6kb
ustawy o VAT, w przypadku stwier-
dzenia, ze podatnik prowadzacy
ewidencje sprzedazy przy uzy-
ciu kasy rejestrujacej, wbrew
obowigzkowi, o ktérym mowa
w art. 19a ust. 3 Prawa przedsie-
biorcéw, nie zapewnia wspotpra-
cy kasyrejestrujacej z terminalem
ptatniczym, przy uzyciu ktérego
zapewnia mozliwo$¢ przyjmo-
wania ptatnosci, zgodnie z wy-

maganiami technicznymi dla kas
rejestrujacych, naczelnik urzedu
skarbowego, w drodze decyzji,
naklada na tego podatnika kare
pieniezng w wysokosci 5.000 zt.
Data wejscia w zycie tego przepi-
su takze zostata przesunieta na
1 kwietnia 2025 r.

Minister Finanséw zapowiadat
jednak, ze chce catkowicie zre-
zygnowac z wprowadzenia obo-
wiazku integracji kasy fiskalnej
z terminalem platniczym. I stowa
dotrzymat.

Zgodnie bowiem z przepisami
ustawy o zmianie ustawy o po-
datku od towardéw i ustug, usta-
wy o podatku akcyzowym oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 2025 r. poz. 222), ktéra (w za-
sadniczej czesci) wejdzie w zycie
z dniem 1 kwietnia 2025 r., uchy-
la sie art. 19a ust. 3 Prawa przed-
siebiorcéw oraz art. 111 ust. 6kb
ustawy o VAT.

Kontrola ZUS a korekta deklarac;

podatkowych

Jezeli firma - jako ptatnik pdof—
wystawita swoim pracownikom
i zleceniobiorcom informacje
PIT-11 za lata 2017-2023, wyka-
zujac w nich przychdd ze stosunku
pracy, umowy zlecenia oraz pobra-
ne zaliczki na pdof, a konieczno$¢
dokonania korekty listy ptaciwy-
ptat za te lata dotyczyta podstawy
naliczania sktadek na ubezpiecze-
nia spoteczne, ktéra wptynetla na
zmiane podstawy naliczenia za-
liczki, to w takich okoliczno$ciach
firma nie ma obowiazku doko-
nania korekty wystawionych za
lata 2017-2023 informacji PIT-11
i deklaracji PIT-4R. Formularze
te stuza bowiem do odwzorowa-
nia zaistniatego w trakcie roku
podatkowego stanu faktycznego,
a nie do jego kreowania. W efek-
cie nie powinna takze korygowa¢
pobranych i wptaconych na konto
ISSN 1731-9447

H “ Il

9 W 717317944512

organu podatkowego zaliczek na
podatek dochodowy. Tak rozstrzy-
gnat Dyrektor KIS w interpretacji
indywidualnej z dnia 31 stycznia
2025 r., nr 0112-KDIL2-1.4011.
923.2024.1.MKA.

ZUS przeprowadzil w firmie
kontrole prawidtowosci nalicza-
nia i wyptacania wynagrodzen
pracownikéw i zleceniobiorcow za
lata 2017-2023. W wyniku tej kon-
troli stwierdzono nieprawidtowo-
$ci. W celu realizacji wytycznych
pokontrolnych niezbedna okazata
sie zmiana podstawy naliczenia
sktadek pracownikéw i zlecenio-
biorcoéw, a co za tym idzie — podsta-
wy naliczenia pdof. To spowodo-
wato, ze w pdof powstaty réznice
w stosunku do kwot, ktdre zostaty
pobraneirozliczone w minionych
latach. Powodem powstania réz-
nic w pdof byty btedy w programie
placowym oraz btedy popetnione
przez pracownika firmy. Na listach
ptacskorygowane zostaty takie ty-
tutly, jak wynagrodzenia za pra-
ce, wyplacone dodatki socjalne,
wynagrodzenia z umow zlecenia

sl o

dotyczace pracownikdéw i zlece-
niobiorcow. W zaprezentowanej
sytuacji pracodawca powzigt wat-
pliwosci co do koniecznosci sko-
rygowania deklaracji PIT-4R oraz
informacji PIT-11 za lata objete
kontrola ZUS.

Dyrektor KIS w wydanej inter-
pretacji indywidualnej uznat, ze
firma nie powinna korygowadé
pobranych i wptaconych na konto
organu podatkowego zaliczek na
podatek dochodowy od oséb fi-
zycznych, podobnie jak nie powin-
na dokonywaé korekty rocznych
deklaracji PIT-4R i sporzadzanych
dla pracownikéw i zleceniobior-
cow informacji PIT-11 za lata
2017-2023.

W opinii Dyrektora KIS powsta-
te w wyniku ustalen kontrolnych
roznice nalezy uwzglednié na bie-
z3co, w momencie dokonania roz-
liczen z pracownikami, zgodnie
z przyjetym przez firme sposobem
uregulowania nalezno$ci wobec
ZUS w zakresie sktadek ubezpie-
czeniowych.

Obowiazek ztozenia
sprawozdania

o produktach,
opakowaniach

i odpadach

Do ztozenia rocznego sprawozda-
nia o produktach, opakowaniach
i o gospodarowaniu odpadami
z nich powstajacymi oraz o wy-
twarzanych odpadach i o gospo-
darowaniu odpadami zobowigza-
ne sg podmioty, o ktérych mowa
wart. 73, art. 74aiart. 75 ustawy
o odpadach. Sa to m.in.:

— wprowadzajacy opakowania
oraz eksportujacy opakowania,
o ktérych mowa w ustawie o go-
spodarce opakowaniami i odpa-
dami opakowaniowymi,

— wprowadzajacy produkty
w opakowaniach, eksportujacy
idokonujacy wewnatrzwspolnoto-
wej dostawy produktéw w opako-
waniach, o ktérych mowa w usta-
wie o gospodarce opakowaniami
i odpadami opakowaniowymi,

— przedsiebiorcy prowadzacy
jednostke handlu detalicznego
lub hurtowego, w ktorej sg ofero-
wane torby na zakupy z tworzywa
sztucznego, objete optata recyklin-
gowa, o ktérej mowa w art. 40a
ustawy o gospodarce opakowania-
miiodpadamiopakowaniowymi,

— przedsiebiorcy, o ktérych
mowa w art. 3b ust. 1i ust. 2 usta-
wy o obowiazkach przedsiebior-
cow w zakresie gospodarowania
niektérymiodpadami oraz o opta-
cie produktowej,

— wprowadzajacy sprzet lub au-
toryzowani przedstawiciele,

— wprowadzajacy baterie lub
akumulatory, o ktérych mowa
w ustawie o bateriach i akumula-
torach.

Sprawozdanie nalezy zlozy¢
on-line za posrednictwem indywi-
dualnego konta w BDO. Zasadni-
czo obowiazek ten trzeba wypetnic
do dnia 15 marca za poprzedni rok
kalendarzowy. W 2025 r. podmioty
maja nato wiecej czasu z uwagina
fakt, ze 15 marca wypada w sobo-
te. Znajduje tu bowiem zastosowa-
nie art. 57 § 4 Kodeksu postepo-
wania administracyjnego, zgodnie
z ktérym, jesli koniec terminu do
wykonania czynnosci przypada na
dziefi uznany ustawowo za wol-
ny od pracy lub sobote, to termin
uptywa nastepnego dnia niebe-
dacego dniem wolnym od pracy
ani sobota. Zatem obowiazku tego
nalezy dopelni¢ do dnia 17 marca
2025.
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PORADY EKSPERTOW

Obowiazek podatkowy str. 6
w VAT przy wynajmie
nieruchomosci

Zaptata przez matzonkow str. 10
wspélnego podatku PIT

Samochod elektryczny str. 19
z premia z KPO
Ztozenie wniosku str. 21

0 udzielenie zwolnienia
na dziecko do lat 14

ARTYKULY TEMATYCZNE

Przewodnik Gazety Podatkowej

Przedwczesny porod str. 15

a prawo do swiadczenia

rodzicielskiego
Prawo do Swiadczenia rodziciel-
skiego przystuguje przede wszyst-
kim matce przez okreslony prze-
pisami konkretny okres. Z dniem
19 marca 2025 r. ulegnie on wy-
dtuzeniu za sprawg wprowadzenia
do obiegu prawnego uzupetniaja-
cego urlopu macierzyriskiego.

Spotki i wspolnicy

PKD 2025 a obowiazki str. 17

spotek handlowych
0d 1 stycznia 2025 r. obowigzuje
PKD 2025. Przy tym do korca
2026 r. do dziatalnosci oznaczo-
nejprzed 1 stycznia2025r. mozna
stosowaé PKD 2007. Przedsie-
biorcy z KRS, sktadajac wnio-
sek 0 zmiane wpisu w zakresie
dotyczacym zmiany przedmiotu
dziatalnosci, musza stosowac
PKD 2025. Jesli podmiot nie zto-
zy takiego wniosku do korica
2026 r., wowczas z dniem 1 stycz-
nia 2027 r. ma nastgpic¢ automa-
tyczne przeklasyfikowanie. Aby
byto to mozliwe, maja by¢ wpro-
wadzone zmiany w przepisach.



2 GPnr18z3.03.2025r.

AKTUALNOSCI | SYGNALY

WWW.GAZETAPODATKOWA.PL

Z )

WAZNE
TERMINY

5.03.2025 r. (Sroda)

mija termin:

e wptlaty sktadek ZUS za luty
2025 r. — jednostki budzeto-
we i samorzadowe zaktady
budzetowe

* zlozenia deklaracji VAT-14
onaleznych kwotach podatku
VAT w przypadku wewnatrz-
wspolnotowego nabycia paliw
silnikowych za luty 2025 r.

7.03.2025 r. (piatek)

mija termin:

e wplaty:

—podatku dochodowego w for-
mie karty podatkowej za luty
2025T.

—zryczaltowanego podatku
dochodowego pobranego
w lutym 2025 r. od nalezno-
$ciwyptaconych zagranicznej
osobie prawnej z tytutéw wy-
mienionych w art. 7b ust. 1
pkt 3-6 ustawy o pdop (tu:
wyplaconych na rzecz pod-
miotu majgcego siedzibe lub
zarzad na terytorium lub
w kraju stosujacym szkodli-
wa konkurencje podatkow3),
art. 21 ust. 1 i art. 22 ust. 1
ustawy o pdop

—zryczaltowanego podatku do-
chodowego pobranego w lu-
tym 2025 r. od przychoddéw
z dywidend oraz innych przy-
chodéw (dochodéw) z tytutu
udzialuw zyskach oséb praw-
nych, a podatnikom przeka-
zania informacji o pobranym
podatku CIT-7

—przez spétke przejmujaca
zryczattowanego podatku
od dochodu, o ktérym mowa
w art. 7b ust. 1 pkt 1 lit. m)
tiret pierwsze ustawy o pdop
powstatego w lutym 2025 r.

¢ zlozenia deklaracji o wyso-
kosci dochodu z niezreali-
zowanych zyskéw (PIT-NZ
iPIT-NZS) za luty 2025 r. oraz
wptlaty podatku naleznego
wynikajacego z deklaracji

Wiecej terminow w serwisie
www.terminy.gofin.pl.
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ZAWSZE POD REKA

Swiadczenie pieniezne
dla soitysa

Kwota Swiadczenia pieniez-

nego z tytutu petnienia funk-

cji sottysa od dnia 1 marca

2025 r. wynosi 354,86 zi.

(Mon. Pol. z 2025 r. poz. 137)
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W NASTEPNYM NUMERZE
DODATKI

VAT w orzeczeniach

sadow

administracyjnych

* % *

Gdy ubezpieczony

ukonczy powszechny

wiek emerytalny
1

Odpis na zakliadowy fundusz
swiadczen socjalnych dla nauczycieli

Jak stanowi art. 53 ust. 1 Karty
Nauczyciela, dla nauczycieli do-
konuje sie corocznie odpisu na
ZFSS w wysokosci ustalanej jako
iloczyn planowanej, przecietnej
w danym roku kalendarzowym,
liczby nauczycieli zatrudnionych
w pelnym i niepelnym wymiarze
zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wy-
miar zajec) skorygowanej w kon-
cu roku do faktycznej przecietnej
liczby zatrudnionych nauczycieli
(po przeliczeniu na pelny wy-
miar zajec) i 110% kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej,
obowiazujacej w dniu 1 stycznia
danego roku. Kwota bazowa dla
nauczycieli zostata okreslona
w art. 9 ust. 2 ustawy budzetowej
narok 2025 (Dz. U. 2025r. poz. 63)
i na dzienl 1 stycznia 2025 r. wy-
nosi 5.434,82 zi. Tym samym
w 2025 r. odpis na ZFSS dla na-
uczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze zaje¢ wynosi 5.978,30 zt
(110% x 5.434,82 z}).

Z kolei na mocy art. 53 ust. 2
Karty Nauczyciela, dla nauczycieli
bedacych emerytamilub rencista-

mi oraz nauczycieli pobierajacych
nauczycielskie §wiadczenie kom-
pensacyjne dokonuje sie odpisu
na zaktadowy fundusz swiadczen
socjalnych w wysokosci ustalonej
jako iloczyn planowanej, prze-
cietnej w danym roku kalenda-
rzowym liczby nauczycieli beda-
cych emerytami lub rencistami
oraz nauczycieli pobierajacych
nauczycielskie $wiadczenie kom-
pensacyjne, skorygowanej w kon-
cu danego roku kalendarzowego
do faktycznej, przecietnej liczby
tych nauczycieli i 42% kwoty
bazowej, o ktérej mowa wyzej,
obowigzujacej w dniu 1 stycz-
nia danego roku. Oznacza to, ze
w 2025 r. odpis dla nauczycieli be-
dacych emerytami lub rencistami
oraz nauczycieli pobierajacych
nauczycielskie swiadczenie kom-
pensacyjne wynosi 2.282,62 zt
(42% x 5.434,82 zb).

Natomiast $wiadczenie urlopo-
we dla nauczyciela zatrudnionego
przez caty rok szkolny w peinym
wymiarze zaje¢ w 2025 r. wynosi
2.723,40 z1.

Nowy termin na rozliczenie
maksymalnych cen energii elektrycznej

Mikro-, mali i $redni przedsiebior-
cy, czyli tzw. odbiorcy uprawnie-
ni, ktérzy w okresie od 1 lipca do
31 grudnia 2024 r. korzystali z ceny
maksymalnej energii elektrycznej,
maja obowiazek rozliczenia sie ze
sprzedawcy energii elektrycznej.
Rozliczenia nalezy dokonaé po-
przez wypelnienie formularza
opracowanego przez Ministra Kli-
matu i Srodowiska na podstawie
ustawy o bonie energetycznym
oraz o zmianie niektérych ustaw
w celu ograniczenia cen energii
elektrycznej, gazu ziemnego i cie-
pta systemowego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 859 ze zm.). Formularz ten
to informacja o pomocy, o ktérej
mowawart. 37 ust. 6iart. 38 ust. 5a
powotanej ustawy, tj. Informacja
udzielana na podstawie ustawy
z 23 maja 2024 r. o bonie energe-
tycznym dotyczaca pomocy pu-

blicznej, pomocy de minimis, po-
mocy de minimis w rolnictwie lub
ryboléwstwie (formularz dostepny
w programie DRUKI Gofin w dziale
Inne druki - Doptaty do ogrzewa-
nia i energii elektrycznej).
Obowiazujacy termin na zloze-
nie informacji o pomocy do sprze-
dawcy energii mingt z koncem lu-
tego 2025 r. Jednakze Sejm w dniu
21 lutego 2025 r. uchwalit ustawe
o zmianie ustawy o rynku mocy
oraz niektérych innych ustaw, ktéra
wydtuza ten termin (na dzien odda-
nia GP do druku ustawa znajduje
sie w Senacie — druk nr 269). Na
mocy tych przepiséw przedsiebior-
cy, ktdrzy skorzystali ze wsparcia
w postaci nizszych cen energii i nie
ztozyli ww. informacji do 28 lutego
2025r., beda mogli ztozy¢ informa-
cje o pomocy u sprzedawcy energii
elektrycznej do 30 czerwca br.

Rzecznik Praw Przed§iebiorc6w
zastapi Rzecznika MSP

Ministerstwo Rozwoju i Technolo-
gii przedstawito zalozenia przepi-
sow dotyczacych funkcjonowania
Rzecznika Praw Przedsiebiorcéw.
Projekt oczekuje na wpis do wyka-
zu prac legislacyjnych Rady Mini-
stréw (stan na dzien oddania GP
do druku).

Projektowane przepisy zaktadaja
przeksztalcenie instytucji Rzecz-
nika Matych i Srednich Przedsie-
biorcéw w Rzecznika Praw Przed-
siebiorcéw. Miatby on posiadaé
wiekszy zakres uprawnien i nies¢
pomoc szerszemu gronu przedsie-
biorcéw.

Planowana zmiana wynika
z potrzeby lepszego zabezpiecze-
nia intereséw przedsiebiorcow,
szczegOblnie w obszarach, ktére
w ciggu ostatnich lat ujawnity
sie jako istotne. W zwiazku z tym
zakres dziatan Rzecznika ma by¢
poszerzony o nowe kompetencje,
takie jak m.in. mozliwos$¢ wstrzy-
mania kontroli w przedsiebior-
stwie, w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w trakcie jej

prowadzenia. Mialby on mie¢ tez
prawo wystepowania w szerszym
katalogu spraw cywilnych doty-
czacych spraw przedsiebiorcow
oraz zgdania wszczecia takich po-
stepowan, dotyczacych np.: spraw
cywilnych z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych, z za-
kresu ochrony konkurencji i kon-
sumentéw, nieuczciwych praktyk
wykorzystujacych przewage kon-
traktowa. Planowane jest takze
zwiekszenie jego wptywu na pro-
ces legislacyjny - przepisy dotycza-
ce przedsiebiorcéw bedg musiaty
by¢ przekazywane do opiniowania
Rzecznikowi Praw Przedsigebior-
céw. Ma on mieé réwniez mozli-
wos$¢ przedstawiania ministrom
propozycji zmian w zakresie praw
przedsiebiorcéw. Ponadto ma on
uzyska¢ uprawnienia w zakresie
powolywania statych lub doraz-
nych pelnomocnikéw, w szczegdl-
nosci pelnomocnika do spraw Unii
Europejskiej, ktéry wspieratby go
w realizowaniu zadan zwiazanych
z unijnym prawem gospodarczym.
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KONIECZNIE PRZECZYTA)J
O ZMIANACH W PRZEPISACH!

1 stycznia 2025 r.

| REMONTOWYCH

z 2024 r. poz. 1834).

ust. 1 ustawy o odpadach.

\.

SEGREGOWANIE ODPADOW BUDOWLANYCH

0d 2025 r. weszty w zycie przepisy wprowadzajace obowiazek
segregowania odpadéw budowlanych i remontowych. Wprowa-
dzono je ustawag o zmianie ustawy o odpadach oraz ustawy
0 zmianie ustawy o odpadach oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.

Na mocy nowych przepiséw wytwérca odpadéw budowlanych
i rozbiérkowych zobowigzany jest do zapewnienia segregowania
wytworzonych przez siebie odpaddéw budowlanych i rozbiérko-
wych, ktérych powstaniu nie mogt zapobiec zgodnie z art. 18

Wiecej w GP nr 10 z br., str. 18.
J

Zmiana limitéw przychodu dla oséb
na swiadczeniu przedemerytalnym

Osoby uprawnione do $wiadczenia
przedemerytalnego, podobnie jak
emeryciirencisci, moga podejmo-
waé aktywnos¢ zawodowa i 0sig-
gac¢ dodatkowe przychody, cho¢
w nieco innych granicach, ktérych
przekroczenie skutkuje zmniejsze-
niem wysokosci §wiadczenia lub
jego zawieszeniem.

Jezeli kwota przychodu z tytutu
dziatalnos$ci podlegajacej obowigz-
kowi ubezpieczenia spotecznego
(w tym wykonywanej za granicg)
albo z tzw. stuzby mundurowej
przekracza miesiecznie:

— tzw. dopuszczalna kwote przy-
chodu, wynoszaca 25% prze-
cietnego wynagrodzenia w roku
kalendarzowym poprzedzaja-
cym termin waloryzacji, ogto-
szonego przez Prezesa GUS do
celéw emerytalnych, ale nie
przekracza tzw. granicznej kwo-
ty przychodu, wynoszacej 70%
wymienionego wynagrodzenia
—Swiadczenie przedemerytalne
ulega zmniejszeniu,

— graniczna kwote przychodu —
$wiadczenie przedemerytalne
ulega zawieszeniu.

Kwestie te reguluje art. 5 ustawy
o $wiadczeniach przedemerytal-
nych, ktéry jednoczesnie precyzuje,
izw przypadku gdy kwota przycho-
du przekracza dopuszczalng kwote
przychodu, $wiadczenie przedeme-
rytalne ulega zmniejszeniu o kwo-
te tego przekroczenia, z zachowa-
niem prawa do tzw. gwarantowanej
kwoty $wiadczenia, okreslonej
w art. 5 ust. 4 ustawy o $wiad-
czeniach przedemerytalnych, kté-
ra analogicznie jak samo $wiad-
czenie przedemerytalne podlega
waloryzacji na zasadach i w ter-
minach przewidzianych w ustawie
o emeryturach i rentach z FUS.

Wszystkie wymienione warto-
$ci zmieniaja sie zatem z dniem
1 marca. W 2025 r. nastagpito to
W oparciu o:

— przecietne wynagrodzenie w go-
spodarce narodowej w 2024 r.
(Mon. Pol. z 2025 r. poz. 125),
ktére wyniosto 8.181,72 zt — do-
tyczy dopuszczalneji granicznej
kwoty przychodu, ktérych mie-
sieczna warto$¢ (po zaokragle-
niudo 10 groszy w goére) wzrosta
odpowiednio do:

* 2.045,50 zt

(tj. 8.181,72 zt X 25%) oraz

* 5.727,20 z}

(tj. 8.181,72 zt x 70%),

— wskaznik waloryzacji emerytur
irent, ktéry uksztattowatl sie na
poziomie 105,5% (Mon. Pol.
z 2025 r. poz. 129) - dotyczy
kwoty ryczattowej $wiadczenia
przedemerytalnego i gwaranto-
wanej kwoty tego $wiadczenia,
ktore wzrosty odpowiednio do:
* 1.893,41 zt

(tj. 1.794,70 zt x 105,5%) oraz

* 946,70 zt

(tj. 897,35 zt x 105,5%).

Nowe kwoty obowigzuja od
1 marca 2025 r. przez kolejne
12 miesiecy do nastepnego ter-
minu ich zmiany, ktéry nastapi
z dniem 1 marca 2026 r. Roczne
ich wartosci, stuzace do ostatecz-
nego rozliczenia $wiadczenia,
ustala sie poprzez ich pomnoze-
nie przez 12 (patrz tabela), z tym
zastrzezeniem, ze okres, z ktore-
go ustala sie kwoty roczne, ulega
odpowiedniemu skréceniu w roku
rozliczeniowym, w ktérym prawo
do $wiadczenia przedemerytalne-
go powstato, ustalo lub w ktérym
wyplata tego $wiadczenia byta
wstrzymana z podanych przez
ustawodawce przyczyn.

Zmiana wysokosci Swiadczenia przedemerytalnego i kwot
istotnych dla osob aktywnych zawodowo

Okres obowiazywania
Poszczegdine wartosci 0d1.03.2024 . 0d1.03.2025 .
do 28.02.2025 r. do 28.02.2026 .
Miesieczna wysokos¢ kwoty ryczattowej 1.794.70 1.893,41 #
$wiadczenia przedemerytalnego e (tj. 1.794,70 zt x 105,5%)
. 2.045,50 zt
Dopuszczalna miesigczna | 1.788,90 2 (tj. 8.181,72 zt x 25%)
kwota przychodu 24.546,00 zt
roczna 21.466,80 zt (1 2.045,50 2t x 12)
. 5.727,20 z
Graniczna miesieozna | 5.008,9072 | 518172 2t x 70%)
kwota przychodu 68.726,40 z
roczna 60.106,80 zt (. 5.727.20 21 x 12)
S 946,70 zt
Gwarantowana miesieczna 897,35z (tj. 897,35 zt x 105,5%)
kwota Swiadczenia 11.360,40 z
roczna 10.768,20 zt (1,946,702t x 12)
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ODPOWIADAMY
NA PYTANIA

Odliczenie VAT

Gmina (podatnik VAT) planuje
zakup Sredniego samochodu ra-
towniczo-gasniczego dla ochot-
niczej strazy pozarnej. Pojazd ten
bedzie wykorzystywany do czyn-
nosci niepodlegajacych VAT. Czy
gmina ma mozliwos¢ odlicze-
nia VAT z faktury jego zakupu?
Odpowiedz na pytanie odnajdzie-
my m.in. w interpretacji indywidu-
alnej Dyrektora KIS z dnia 3 lutego
2025 r., nr 0113-KDIPT1-3.4012.
944.2024.1.AG. Organ podatko-
wy wyjasnit w niej, ze odliczenie
podatku naliczonego na zasadach
okreslonych w art. 86 ust. 1 usta-
wy o VAT uwarunkowane jest tym,
aby nabywane towary i ustugi byty
wykorzystywane do wykonywania
czynnosci opodatkowanych VAT.
W omawianej sprawie warunek
uprawniajacy do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote po-
datku naliczonego nie zostanie
spetniony, poniewaz samochdd
ratowniczo-gasniczy nie bedzie
wykorzystywany przez gmine do
czynnosci opodatkowanych VAT.
Zatem gmina nie bedzie miata pra-
wa do odliczenia VAT z faktury
jego zakupu.

Raportowanie ESG

Spoétka z o.0. prowadzi dziatal-
nos¢ produkcyjna i ma status
Sredniego przedsiebiorcy, gdyz
zatrudnia powyzej 50 pracowni-
kow, a mniej niz 250. Czy spot-
ka bedzie zobowigzana do ra-
portowania ESG, w tym kwestii
zrébwnowazonego rozwoju w ob-
szarze Srodowiska, w sprawoz-
daniu finansowym za 2025 r.?
Przedsiebiorcy MSP, ktérzy nie s3
notowani na gietdzie, zostali zwol-
nieni z obowigzku raportowania
ESG. Mali i §redni przedsiebiorcy
notowani na gietdzie zostang obje-
ci obowigzkiem sprawozdawczym
po raz pierwszy za rok obrotowy
2026 (z mozliwosciag przesuniecia
terminu do 2028 r.).

Przychod rencisty

Pobieram z ZUS rente z tytutu
niezdolnosci do pracy i dodatko-
wo pracuje. Osiagniety przeze
mnie przychéd w niektorych
miesigcach 2024 r. przewyz-
szat wyzsza kwote graniczna,

ale tacznie w catym 2024 r.

nie przekroczyt dopuszczalne-

go limitu. Czy mimo to bede
zobowiazany zwréci¢ do ZUS
pobrana rente za te miesiace,

w ktérych zarobitem wiecej?
NIE. Organ rentowy, rozliczajac
swiadczenia emerytalno-rento-
we z uwagi na osiggniety przez
Swiadczeniobiorcéw przychdd,
dokonuje tego rozliczenia w sys-
temie rocznym, jak réwniez mie-
siecznym i ostatecznie stosuje ko-
rzystniejszy dla sSwiadczeniobiorcy
wariant.

Jesli wiec w niektérych miesia-
cach przychéd Czytelnika prze-
kroczyt wyzsza kwote graniczna,
ale tacznie w calym 2024 r. nie
przekroczyt dopuszczalnego limi-
tu dla tego roku, to roczne rozli-
czenie, jako korzystniejsze, nie be-
dzie wigzatlo sie zkonsekwencjami
finansowymi dla Czytelnika.

Nowe wytyczne dotyczace obowiazku
szkoleniowego z AML

Na stronie internetowej General-
nego Inspektora Informacji Fi-
nansowej (GIIF) w dniu 13 lutego
2025 r. opublikowany zostat ko-
munikat nr 92 w sprawie obowiaz-
ku szkoleniowego okreslonego
w ustawie o przeciwdziataniu pra-
niu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu, zwanej ustawg AML.
Jest to jeden, wspolny komu-
nikat GIIF, Urzedu Komisji Nad-
zoru Finansowego (UKNF) oraz
Narodowego Banku Polskiego.
Organy te oczekuja weryfikacji
przez instytucje obowigzane (1I0)
dotychczasowej praktyki wypel-
niania obowigzku szkoleniowego
i niezwlocznego podjecia krokéw
zmierzajacych do prawidtowej re-
alizacji tego obowigzku.
Komunikat dotyczy wszystkich
I0 wymienionych w art. 2 ust. 1
ustawy AML. Obowiazek szkole-
niowyregulujeart. 52 ustawy AML.
Naruszenie tego obowiazku jest

zagrozone kara administracyjna,
zgodnie z art. 147 pkt 9 ustawy
AML. W komunikacie podkres$lo-
no, ze obowigzek szkoleniowy
dotyczy zaréwno pracownikow
10 w $cistym znaczeniu (tj. tych,
ktérzy zwigzani sa z tymi insty-
tucjami stosunkiem pracy), jak
iwszystkich pozostatych oséb wy-
konujacych obowigzki zwigzane
z AML/CFT. Osoby wykonujace
obowiazki zwigzane z AML/CFT
w 10 musza przej$¢ odpowiednie
szkolenia przed rozpoczeciem
wykonywania czynnosci w tym
obszarze. Jesli pracownik byt prze-
szkolony w poprzednim miejscu
pracy, to jego szkolenia mogg by¢
uznane za aktualne w obecnym
miejscu pracy po odbyciu szkole-
nia uzupelniajacego, uwzglednia-
jacego charakter, rodzaj i rozmiar
dziatalnosci prowadzonej przez
aktualnego pracodawce.

Organy kontroli podkreslity tez,

ze wdrazane przez 10 programy
szkoleniowe musza by¢ ciggtym
procesem, a nie dziataniem jed-
norazowym. Dodatkowe szkolenia
sg niezbedne zawsze w przypad-
ku istotnej zmiany stanu praw-
nego w zakresie AML/CFT (czy
to w przepisach krajowych, czy
unijnych), a takze w razie zmian
w charakterze lub rodzaju dzia-
talnos$ci prowadzonej przez IO.

Obowiazek szkoleniowy moze
zosta¢ zrealizowany poprzez
szkolenia wewnetrzne instytucji
obowiazanej, jak réwniez poprzez
udzial oséb wykonujacych zadania
zobszaru AML/CFT w szkoleniach
zewnetrznych. Kursy szkoleniowe
moga odbywad sie stacjonarnie,
jak tez w formie on-line.

Wedtug organéw kontroli nie
spelnia wymogdéw z ustawy AML
samoksztalcenie (dotyczy to
rowniez zawodow prawniczych
bedacych 10) czy zapoznanie sie

z publikacjami, wytycznymi i ko-
munikatami GIIF czy UKNF i NBP.
W celu realizacji obowiazku usta-
wowego konieczne jest profesjo-
nalne szkolenie.

Wypehienie przez IO obowiaz-
ku szkoleniowego musi by¢ udo-
kumentowane. Organy kontrolne
wskazaty, ze z dokumentéw po-
winno jednoznacznie wynikad,
kto, kiedy, w jakim zakresie i przez
kogo zostal przeszkolony.

Zarzad 10 powinien dyspono-
wac pelna ibiezaca informacja na
temat stanu realizacji obowiazku
szkoleniowego zaréwno w odnie-
sieniu do wlasnych pracownikow,
jak i podmiotéw zewnetrznych
wykonujgcych obowiazki wyni-
kajace z ustawy AML.

Wigcej na temat wytycznych or-
gandéw kontroli napiszemy w GP
nr 21 z 2025 r., na str. 17.

Ewelina Mentel-Wyrzychowska

Zakup telefonu w uldze rehabilitacyjnej

Aktualny rozwdj nauki i techniki,
w wyniku ktérego na rynek tra-
fiaja zaréwno urzadzenia nowe,
jak i udoskonalajace te juz funk-
cjonujace na rynku, sprawia, ze
urzadzenia, ktoére dotychczas nie
byty wykorzystywane w rehabi-
litacji, staja sie réwniez urzadze-
niami utatwiajacymi wykonywa-
nie czynnosci zyciowych osobom
niepelnosprawnym. Przyktadowo
zainstalowanie na telefonie ko-
morkowym oprogramowania lub
aplikacji, ktére zmniejszajg ryzyko
negatywnych konsekwencji zdro-
wotnych, powoduje, Ze urzadzenie
to zyskuje indywidualny charak-
ter, zwiazany z niepelnospraw-
noscia danej osoby, co w dalszej
konsekwencji oznacza, ze po-
siada on cechy indywidualnego
sprzetu utatwiajacego wykony-
wanie czynnosci zyciowych. Tak
rozstrzygnat Dyrektor KIS w in-

terpretacji indywidualnej z dnia
10 lutego 2025 r., nr 0112-KDIL2-1.
4011.945.2024.3.MB.

Podatnik wskazal, ze pozosta-
jaca na jego utrzymaniu zona po-
siada orzeczenie o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosciicho-
ruje na liczne choroby. Wydatki,
ktére zamierza on jako utrzy-
mujacy osobe niepelnosprawna
odliczy¢ w ramach ulgi rehabili-
tacyjnej, ulatwiajg jego zonie czyn-
nosci zyciowe i funkcjonowanie
w zwigzku z niepelnosprawnoscia.
Wsrod poniesionych przez niego
isfinansowanych z wtasnych srod-
kéw wydatkow znalazt sie telefon
komorkowy, w ktéorym zostanie
zainstalowana aplikacja do moni-
torowania sensoréw uzywanych
w codziennym funkcjonowaniu
zony. Ponadto telefon ten utatwi
zonie komunikacje z otoczeniem.
W zaprezentowanej sytuacji podat-

nik chcial potwierdzenia, ze zakup
telefonu dla zony moze rozliczy¢
w uldze rehabilitacyjne;j.
Dyrektor KIS w wydanej inter-
pretacji uznat-stosujgc argumen-
tacje wskazang na wstepie — ze
telefon z zainstalowang aplikacja
mozna uzna¢ za indywidualny
sprzet utatwiajacy wykonywanie
czynnosci zyciowych, co réwniez
oznacza, ze wydatki poniesione na
jego nabycie podlegaja rozliczeniu
w zeznaniu rocznym w ramach ulgi
rehabilitacyjnej. Podkreslit przy
tym, ze art. 26 ust. 7a pkt 3 ustawy
o pdof dotyczacy zakupu sprzetu,
urzadzen i narzedzi niezbednych
w rehabilitacji nie wskazuje, ze
potrzeby wynikajace z niepelno-
sprawnos$ci maja wynika¢ wprost
z orzeczenia o zakwalifikowaniu
przez organy orzekajace do jedne-
go z trzech stopni niepetnospraw-
nosci. Jednak zwigzek pomiedzy

nabyciem telefonu komérkowego
i instalacja w nim aplikacji do ob-
stugi sensoréw a niepetnospraw-
noscia podatnik powinien wykaza¢
w taki sposéb, aby organy podat-
kowe mogty uznad, ze urzadzenia
iich oprogramowanie sg niezbed-
ne w rehabilitacji osoby niepetno-
sprawnej oraz, ze ulatwiaja jej wy-
konywanie czynno$ci zyciowych
adekwatnie do potrzeb wynika-
jacych z jej niepelnosprawnosci.
Ponadto podatnik powinien by¢
w stanie udowodni¢, ze pomiedzy
rodzajem nabytego przedmiotu
a rodzajem niepelnosprawnosci
istnieje $cisty zwigzek, np. okazu-
jac sie zaswiadczeniem lekarskim
wystawionym przez lekarza spe-
cjaliste stosownie do stanu zdro-
wia osoby niepetnosprawnej i po-
trzeb indywidualnej rehabilitacji.

Agata Ciesla
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Rozliczamy sie z fiskusem

Zasady korzystania ze wspolnych rozliczen w rocznych PIT

Podstawowa reguta w kwestii rocznych PIT jest skladanie indywidualnych zeznan. Jednak dla
niektorych podatnikow, zobligowanych do rozliczania sie z podatku dochodowego wedtug skali
podatkowej, w Scisle okreslonych okolicznosciach ustawodawca przewidzial preferencyjny

sposob ustalania tej daniny.

Gdy zona rozlicza sie
Z mezem
Prawo do rozliczenia rocznych
dochodéw we wspdlnym zezna-
niu ustawodawca przewidziat
w odniesieniu do matzonkdéw dla
tych z nich, ktérzy spelnia kilka
warunkdéw zapisanych w ustawie
o pdof. Po pierwsze, tacy mat-
zonkowie zasadniczo powinni
podlegac nieograniczonemu obo-
wiazkowi podatkowemu. Jednak
i zwiazek malzenski, i wspdlnos¢
ustawowa nie musi trwac przez
caly rok podatkowy, za ktory chea
ztozy¢ wspoélne zeznanie. Prawo
do wnioskowania o ten spos6b
rozliczenia w rocznym PIT przy-
stuguje bowiem matzonkom juz
zarok, w trakcie ktorego doszto do
zawarcia zwigzku matzenskiego.
Ich wspdlne rozliczenie jest w tym
roku mozliwe, pod warunkiem ze
matzenstwo i wspdlno$¢ majat-
kowa istniata do ostatniego dnia
roku podatkowego.

Dla prawa do zastosowania ana-
lizowanej preferencji w rocznym
zeznaniu PIT nie ma znaczenia
sama forma opodatkowania sto-
sowana do przychodoéw z tytutu
prowadzenia dziatalnos$ci gospo-
darczej osigganych przez jednego
lub obydwoje. Z opodatkowania
wspdlnie z matzonkiem moga
bowiem skorzystac osoby, do kté-
rych maja zastosowanie przepisy
art. 30c ustawy o pdof (regulu-
jace opodatkowanie przychodéow
firmowych podatkiem liniowym)
oraz o ryczalcie ewidencjonowa-
nym w zakresie opodatkowania
przychodéw innych niz z tytutu
tzw. najmu prywatnego. U takich
matzonkow (obojga lub jednego
z nich) podstawa do wspdlnego

rozliczenia dochodéw opodatko-
wanych wedtug skali podatkowe;j
jest ztozenie z dziatalnosci gospo-
darczej tzw. zerowego PIT-36L lub
PIT-28. To z kolei jest mozliwe,
gdy przez caty rok podatkowy nie
osiagaja oni przychoddéw ani nie
ponosza kosztéw uzyskania przy-
chodow, o ktérych mowa w ure-
gulowaniach dotyczacych tych
form opodatkowania, oraz nie
majga obowiazku lub nie korzy-
stajg z uprawnienia na podstawie
tych przepiséw do zwiekszania lub
pomniejszenia podstawy opodat-
kowania albo przychoddéw ani nie
sg obowigzani albo nie korzystaja
z uprawnienia na podstawie tych
przepiséw do dokonywania innych
doliczen lub odliczen. Jedynie
gdy maja miejsce takie okolicz-
nosci, to wéwcezas — jak wynika
zart. 6 ust. 8 ustawy o pdof (Dz. U.
72025 r. poz. 163) —upowaznieni
sa do rozliczenia swoich docho-
dow opodatkowanych wedtug
skali podatkowej tacznie w mat-
zenskim zeznaniu.

Wazne jest takze to, ze dopie-
ro gdy matzonkowie spelniaja
wszystkie opisane kryteria wa-
runkujace wspolne rozliczenie
z PIT, zyskuja prawo do opodat-
kowania tacznie sumy swoich
dochodéw. Wniosek o wspélne
opodatkowanie sktadajg woéwczas
W zeznaniu, zaznaczajac kwadrat
w odpowiednim polu formularza
PIT-36 lub PIT-37. Jego zaznacze-
nie jest réwnoznaczne z oblicze-
niem w nim podatku na imie ich
obojgaw podwdjnej wysokosci po-
datku obliczonego od potowy ich
tacznych dochodéw. Wedtug tego
schematu matzonkowie moga sie
rozliczy¢ takze w sytuacji, gdy je-

(

rozliczenia — przyp. red.) (...)".

N\

»(...) art. 6 ust. 8 ustawy o podatku dochodowym od os6b fi-
zycznych (...) przewiduje (...) prawo do wspdlnego opodatkowania
matzonkéw i 0s6b samotnie wychowujacych dzieci w odniesieniu do
tych podatnikéw, do ktérych majg zastosowanie przepisy art. 30c
(...) lub przepisy o ryczatcie, w zakresie opodatkowania przycho-
déw innych niz z tytutu tzw. najmu prywatnego i ktérzy przez caty
rok podatkowy nie osiagneli przychoddéw, ani nie poniesli kosztéw
(...), o ktérych mowa w tych przepisach, nie sg réwniez obowiazani
lub nie korzystajg z uprawnienia na podstawie tych przepiséw do
zwiekszania lub pomniejszenia podstawy opodatkowania albo przy-
chodéw, ani nie sa obowigzani albo nie korzystaja z uprawnienia
na podstawie tych przepiséw do dokonywania innych doliczen lub
odliczen, tj. podatnikéw, ktorzy ztoza »zerowy« PIT-36L lub PIT-28.

(...) Skoro w 2024 r. Pani oraz Pani maz podlegaliscie (...) nieogra-
niczonemu obowiazkowi podatkowemu, pozostaje Pani wraz z mezem
w zwiazku matzenskim oraz we wspoélnosci majatkowej przez caty
rok 2024, w zwiazku z jednoosobowa dziatalnoScia gospodarcza
meza ztozy on za 2024 r. »zerowy« PIT-28 oraz nie zaistnieja oko-
licznosci wytaczajace mozliwos¢ wspdlnego rozliczenia, o ktérych
mowa w art. 6 ust. 8 komentowanej ustawy — to zostang spetnione
przestanki warunkujace skorzystanie z tej preferencji (tj. wspolnego

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z dnia 31 grudnia 2024 r.,
nr 0115-KDIT2.4011.530.2024.2.KC
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den z nich w roku podatkowym
nie uzyskat dochodéw opodatko-
wanych wedtug skali podatkowej
lub osiagnat je w wysokosci nie-
powodujacej obowigzku zaptaty
podatku.

W matzenstwie
z nierezydentem
Opisane reguly sporzadzania ze-
znan PIT malzenskich stosuje sie
rowniez do matzonkéw majgcych
dla celéow podatkowych miejsce
zamieszkania w innym niz Polska
panstwie cztonkowskim UE lub
w innym panstwie nalezacym do
EOG albow Konfederacji Szwajcar-
skiej (art. 6 ust. 3a ustawy o pdof).
Wspdlny roczny PIT moga tez zto-
zy¢ matzonkowie, zktérych jeden
podlega nieograniczonemu obo-
wigzkowipodatkowemu w Polsce,
a drugi ma miejsce zamieszkania
dla celéw podatkowych w innym
niz Polska panstwie cztonkowskim
UE lub w innym panstwie naleza-
cym do EOG albo w Konfederacji
Szwajcarskie;j.

Wskazane osoby moga rozliczy¢
swoje dochody opodatkowane we-
dtug skali podatkowej we wspdl-
nym rocznym zeznaniu, o ile
osiagnetly podlegajace opodatko-
waniu na terytorium Polski przy-
chody wynoszace tacznie co naj-
mniej 75% catkowitego przychodu
osiggnietego przez oboje w danym
roku podatkowym. Ponadto nie-
zbedne dla dokonania takiego
rozliczeniajest udokumentowanie
przeznich certyfikatem rezydencji
miejsca zamieszkania dla celow
podatkowych. Analizowane regu-
ty stosuje sie do nich pod warun-
kiem istnienia podstawy prawnej
wynikajacej z umowy o unikaniu
podwdjnego opodatkowania lub
innych ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych, ktorych
strona jest Polska, do uzyskania
przez organ podatkowy informacji
podatkowych od organu podatko-
wego panstwa, w ktérym osoba
fizyczna ma miejsce zamieszka-
nia dla celéw podatkowych. Na
zadanie organéw podatkowych
podatnicy uzyskujacy analizo-
wane dochody maja réwniez
obowiazek udokumentowania
wysokosci catkowitych przycho-
dow osiggnietych w danym roku
podatkowym, przedstawiajac za-
$wiadczenie wydane przez wtas-
ciwy organ podatkowy innego niz
Polska panstwa cztonkowskiego
UE lub innego panstwa nalezg-
cego do EOG albo Konfederacji
Szwajcarskiej, w ktérym osoby te
maja miejsce zamieszkania dla ce-
16w podatkowych. Ustawa o pdof
dopuszcza przy tym udokumen-
towanie ich innym dokumentem
potwierdzajacym wysoko$¢ catko-

witych przychoddéw osiggnietych
w tym okresie.

Rozliczenie wdowy
lub wdowca
Prawo do rozliczenia z pdof
W rocznym zeznaniu na warun-
kach przystugujacych matzon-
kom ustawodawca dat réwniez
niektérym wdowom i niektérym
wdowcom (art. 6a ust. 1 ustawy
o pdof). Wnioskowaé¢ w rocznym
PIT o taczne opodatkowanie do-
chodéw matzonkéw, miedzy kto-
rymiistniata w roku podatkowym
wspolnos¢ majatkowa, moze bo-
wiem podatnik, ktéry pozostawat
w zwigzku matzenskim w roku po-
datkowym, a jego matzonek zmart
w jego trakcie albo po uptywie, ale
przed zlozeniem zeznania podat-
kowego za ten rok.

Wdowy lub wdowcy mozliwosé
wspolnego opodatkowania docho-
dow matzonkéw majg réwniez
w rozliczeniu za rok, w ktérym
zostal zawarty zwigzek matzen-
ski, w przypadku $mierci drugie-
go z matzonkéw w roku zawarcia
zwigzku malzenskiego lub w roku
nastepnym zanim zlozono zezna-
nie podatkowe za ten rok podat-
kowy.

Preferencyjne rozliczenie
samotnego rodzica
Poza malzonkamina preferencyj-
nych zasadach w rocznych PIT-ach
rozlicza¢ sie¢ moga takze tzw. sa-
motni rodzice. Gdy rodzic majacy
na gruncie pdof status osoby sa-
motnie wychowujacej dziecko lub
dzieci osigga wysokie dochody, to
mozliwos$¢ preferencyjnego rozli-
czenia w rocznym zeznaniu moze
okazaé sie sposobem na unikniecie
ptacenia podatku w drugim progu
podatkowym, czyli wedlug 32%
stawki. Z kolei u rodzica z niskimi
dochodami wspdlne rozliczenie
z dzieckiem moze spowodowac,
ze podatek nalezny — z uwagi na
wysokos¢ kwoty wolnej od po-
datku (tj. 30.000 z1) —w ogdle nie
wystapi.

Prawo do sporzadzenia roczne-
go PIT w charakterze tzw. samot-
nego rodzica ma opiekun praw-
ny, ktory jest panna, kawalerem,
wdowa, wdowcem, rozwddka,
rozwodnikiem albo osobg, w sto-
sunku do ktérej orzeczono sepa-
racje w rozumieniu odrebnych
przepiséw, lub osoba pozostajaca
w zwigzku malzenskim, jezeli
jej matzonek zostal pozbawiony
praw rodzicielskich lub odbywa
kare pozbawienia wolnosci, co
wynika z art. 6 ust. 4c ustawy
o pdof. Taka osoba musi jednak
faktycznie samotnie wychowy-
wacé dzieci.

Mozliwo$¢ rozliczenia jako sa-
motny rodzic ma podatnik objety
nieograniczonym obowiazkiem
podatkowym, samotnie wychowu-
jacy w roku podatkowym dzieci:

1) maloletnie,

2) petnoletnie, ktore zgodnie
z odrebnymi przepisami otrzy-
mywaty zasitek (dodatek) pieleg-
nacyjny lub rente socjalna,

3) petnoletnie do ukonczenia
25. roku zycia uczace sie w szko-
tach, o ktérych mowa w przepisach
regulujacych system o$wiatowy
lub szkolnictwo wyzsze, obowia-
zujacych w Polsce oraz w innym
panstwie.

Preferencja ta nie dotyczy
jednak oséb, ktore wychowuja
wspdlnie z drugim rodzicem albo
opiekunem prawnym co najmniej
jedno dziecko, w tym réwniez,
gdy dziecko jest pod opieka na-
przemienng, w zwigzku z ktora
obydwojgu rodzicom zostato usta-
lone $wiadczenie wychowawcze
— tzw. 800+, co wynika z art. 6
ust. 4f ustawy o pdof.

e Czasem wazne dochody
dziecka

Jednym z kryteriow majacych
wpltyw na prawo rodzica do wspol-
nego rozliczenia jest nieuzyski-
wanie przez pelnoletnie dziecko
w roku podatkowym $wiadczen
wskazanych w art. 6 ust. 4e usta-
wy o pdof. Przepis ten wskazuje,
Ze s to:

— dochody, z wyjatkiem renty
rodzinnej, podlegajace opodatko-
waniu na zasadach okreslonych
wart. 27 lubart. 30b ustawy o pdof
(czyli wedtug skali podatkowej
oraz tzw. kapitatowe opodatkowa-
ne 19% podatkiem dochodowym)
lub

— przychody, o ktérych mowa
w art. 21 ust. 1 pkt 148 i pkt 152
ustawy o pdof, czyliobjete tzw. ulga
dla mlodych oraz ulga na powrot,

wlacznej wysokosci przekracza-
jacej wysoko$¢ dwunastokrotnosci
kwoty renty socjalnej okreslonej
w ustawie o rencie socjalnej, w wy-
sokosci obowiazujacej w grudniu
roku podatkowego (w rozliczeniu
za 2024 r. jest to 21.371,52 z}).

¢ Pozostale istotne kwestie

Mozliwosci rozliczenia w rocznym
PIT zdzieckiem nie przekresla bez-
wzglednie fakt, ze samotny rodzic
lub dziecko, z ktérym sie rozlicza
w rocznym PIT, korzysta z opo-
datkowania podatkiem liniowym
lub ryczattem ewidencjonowanym
niedotyczacym tzw. prywatnego
najmu. Z art. 6 ust. 8 ustawy o pdof
wynika jednak, ze warunkiem do
jego zastosowania w takim przy-
padku jest nieosigganie przez caty
rok podatkowy przychodéw ani
nieponoszenie kosztow uzyskania
przychodéw. Ponadto podatnik
idziecko nie moga by¢ zobowiaza-
nilub uprawnieni do zwiekszania
lub pomniejszania podstawy opo-
datkowania albo przychodéw, jak
rowniez zobowigzani lub upraw-
nieni do dokonywania innych do-
liczen lub odliczen.

Agata Ciesla
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Sprzedaz premiowa na gruncie podatku dochodowego

Gratisy dodawane do zakupow w okreslonej ilosci lub o okreslonej wartosci to jedno z naj-
popularniejszych - z uwagi na swoja skutecznosé - dziatan marketingowych. Takie gratisy
kwalifikowane sa w podatku dochodowym jako nagroda (premia) otrzymywana w ramach
tzw. sprzedazy premiowej przez uczestnikow akcji promocyjnych. Dla ich zakwalifikowania jako
sprzedazy premiowej wazne jest to, ze nagrodami sa towary lub ustugi inne niz bedace przed-
miotem glownej transakcji. Firma przyznajaca premie, jak rowniez odbiorca nagrody powinni
rozliczy¢ w podatku dochodowym wartosé odpowiednio wydatkéw na nabycie oraz wartosé

uzyskanego przysporzenia.

Skutki po stronie

organizatora

Zazwyczaj podmiot organizujacy
sprzedaz premiowa zaktada, ze
dzieki niej podniesie atrakcyj-
nos$¢ zakupow dokonywanych
w jego firmie przez klientéw, a co
za tym idzie — uda mu sie zwiek-
szy¢ sprzedaz, doprowadzajac do
wzrostu zainteresowania wlasng
oferta i w konsekwencji zwiek-
szy¢ uzyskiwane w prowadzeniu
dziatalno$ci przychody. Majac
tak zdefiniowane cele podejmo-
wanych w tym zakresie dziatan,
organizator sprzedazy premiowej
wydatki zwigzane z jej przygoto-
waniem ma prawo rozliczy¢ w fir-
mowych kosztach podatkowych
— i to zar6éwno te organizacyjne
(m.in. doradztwa przy organiza-
cji sprzedazy czy opracowania jej
regulaminu), jak i poniesione na
zakup lub wytworzenie nagréod
z tytutu uczestnictwa w takiej ak-
¢cji. Fiskus w wydawanych w tym
zakresie interpretacjach przyjmu-

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 26.07.1991 r. o pdof (Dz. U.
22025r. poz. 163)

Ustawa zdnia 15.02.1992 r. o pdop (Dz. U.
22023 1. poz. 2805 ze zm.)

je, ze ujeciu w kosztach podatko-
wych podlegaja nie tylko nagrody
o niewielkiej warto$ci, ale tez ta-
kie, ktorych wartos¢ jest znaczna
(np. wycieczka zagraniczna). Tu
jednak musi by¢ jednoznacznie
spelniony warunek dotyczacy mo-
tywowania uczestnikéw sprzeda-
zy premiowej do zakupow.
Nalezy podkreslic, ze dla ujecia
w kosztach podatkowych omawia-
nych wydatkow niezbedne jestich
prawidlowe udokumentowanie.
Dokumentacjazgromadzona przez
organizatora promocji powinna
potwierdzac cel, a tym samym
zasadno$¢ przeprowadzenia takiej
akcji i — jak wynika z interpreta-
cji wydawanych przez Dyrektora
KIS - obejmowa¢ co najmnie;j:
regulamin sprzedazy premiowej,
dokumentacje potwierdzajaca
spelnienie warunku niezbednego
dla otrzymania upominku oraz
potwierdzenie odebrania nagrody
przez beneficjentéw lub liste na-
grodzonych osébiilosci wydanych
nagrdéd. Bedac w posiadaniu takich
dowoddw, organizator sprzedazy
premiowej moze jednoznacznie
wykazaé, jaki byt charakter i cel
poniesienia wydatkdw na jej prze-
prowadzenie, a takze udowodnic,

Ze nie stanowia one wydatkow
reprezentacyjnych wytaczonych
z kosztéw uzyskania przychodéw
w oparciu o art. 23 ust. 1 pkt 23
ustawy o pdof oraz art. 16 ust. 1
pkt 28 ustawy o pdop.

Dla Prenumeratoréw GOFIN
. 7bior interpretacji

podatkowych dostepny

W serwisie
www.interpretacje.gofin.pl

Nagroda i obowiazki

ptatnika pdof

Gdy beneficjentem premii przy-
znanej w sprzedazy premiowej jest
osoba fizyczna niebedaca przed-
siebiorca, to warto$¢ otrzymanej
przez nig nagrody w podatku
dochodowym klasyfikuje sie jako
przychdd zasadniczo podlegaja-
cy opodatkowaniu 10% ryczat-
tem (art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy
o pdof). Jednak w oparciu o ure-
gulowania wynikajace z art. 21
ust. 1 pkt 68 ustawy o pdof nagro-
dy, ktérych jednorazowa wartos¢
nie przekracza 2.000 zt, korzystaja
z przewidzianego w tym przepi-
sie zwolnienia przedmiotowego
z pdof. Gdy natomiast jest wyz-
sza, to w catosci podlega opodat-

kowaniu. Zryczaltowany podatek
organizator sprzedazy premiowej,
jako ptatnik pdof, pobiera od pet-
nej wartosci nagrody. Jezeli jest to
nagroda niepieniezna, to osoba ja
otrzymujaca ma obowigzek wpta-
ci¢ platnikowi kwote naleznego ry-
czattu przed udostepnieniem na-
grody (art. 41 ust. 7 pkt 1 ustawy
o pdof). Pobrany podatek podlega
whplacie na rachunek wtasciwego
urzedu skarbowego w terminie
do 20. dnia miesigca nastepuja-
cego po miesigcu jego pobrania.
Natomiast po zakonczeniu roku
jest on wykazywany w sktadanej
do korica stycznia nastepnego roku
podatkowego deklaracji rocznej
PIT-8AR.

Rozliczenie premii

u przedsiebiorcy

Gdy to przedsiebiorca w zwiazku
ze swoja dziatalno$cia uczestniczy
w sprzedazy premiowej, wowczas
nagroda otrzymana przez niego
stanowi przychéd z dziatalnosci
gospodarczej, o ktéorym mowa
wart. 14 ust. 2 pkt 8 ustawy o pdof
iart. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy o pdop.
Taka klasyfikacja otrzymanego
$wiadczenia znajduje potwier-
dzenie w interpretacjach wyda-
wanych przez fiskusa. W efekcie
warto$¢ nagrody otrzymanej
przez przedsiebiorce w sprzeda-
zy premiowej — jezeli jest osoba
fizyczng — nie podlega na gruncie
podatku dochodowego opodatko-
waniu 10% ryczaltem, nie ma do
niej zastosowania réwniez zwol-
nienie z pdof wynikajace z art. 21

ust. 1 pkt 68 ustawy o pdof. Taki
przedsiebiorca przychod uzyska-
ny z nagrody musi opodatkowaé
na tych samych zasadach co po-
zostate przychody z prowadzonej
dziatalno$ci gospodarcze;j.
Przychdd z nagrody uzyskanej
w sprzedazy premiowej—zaréwno
u podatnikéw pdof, jak i pdop —
powstaje w momencie uzyskania
nagrody, a jego wysokos¢ usta-
la sie w oparciu o art. 11 ust. 2a
pkt4 ustawy o pdofiodpowiednio
art. 12 ust. 6 pkt 4 ustawy o pdop.

Pracownicy kontrahentéw
Sady administracyjne bardzo dtu-
go potwierdzaty stanowisko fisku-
sa uznajac, ze nie ma podstaw do
stosowania zwolnienia z pdof wy-
nikajacego z art. 21 ust. 1 pkt 68
ustawy o pdof do wartosci nagréd
wydawanych pracownikom kon-
trahentéw odpowiedzialnym za
zamoOwienia towarow (ustug).

Obecnie jednak w omawianej
kwestii stanowisko fiskusa jest
przyjazne podatnikom. Przyj-
muje on bowiem, ze wskazane
zwolnienie z pdof znajduje za-
stosowanie takze wowczas, gdy
nagroda jest przyznawana 0so-
bie innej niz ta, ktéra dokonata
zakupu towaru/ustugi w ramach
akcji promocyjnej, czyli réwniez
pracownikowi kontrahenta (por.
interpretacje indywidualna Dy-
rektora KIS z dnia 25 stycznia
2024 r., nr 0114-KDIP3-1.4011.
1041.2023.1.EC).
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Obowiazek podatkowy w VAT przy wynajmie nieruchomosci

Nasza firma wynajmuje plac utwardzony innemu podatnikowi VAT. W umowie ustalono, ze ptatnos¢ za
kazdy miesiac bedzie z dotu, tj. np. czynsz za styczen fakturujemy do 10 lutego z terminem ptatnosci do
10 marca 2025 r. W ktorym miesigcu powstaje obowigzek zaptaty podatku VAT?

Zgodnie z zasadg ogdlng wyrazo-
na w art. 19a ust. 1 ustawy o VAT
(Dz. U. z 2024 1. poz. 361 ze zm.)
obowiazek podatkowy powstaje
z chwila dokonania dostawy towa-
ru badz wykonania ustugi. W sto-
sunku do pewnych czynno$ciprze-
pisy o VAT wskazuja szczegdlne
momenty powstania obowigzku
podatkowego.

Jakwynikazart. 19a ust. 5 usta-
wy o VAT, obowiazek podatkowy
z tytulu swiadczenia ustug naj-
mu, dzierzawy, leasingu lub ustug
o podobnym charakterze powstaje
z chwilg wystawienia faktury. Za-

sada ta obowiazuje, gdy faktura
jestwystawiona zgodnie z art. 106i
ust. 3 pkt 4 ustawy o VAT, czyli nie
pOzniej niz z uptywem terminu
platnosci. Jesli w tym terminie
podatnik nie sporzadzi faktury,
obowiazek podatkowy powstaje
z uptywem terminu ptatnosci.

Ponadto, jezeli przed wykona-
niem ustugi otrzymano catos¢ lub
cze$¢ zaplaty, w szczegdlnosci:
przedptate, zaliczke zadatek, rate,
obowiazek podatkowy powstaje,
codo zasady, z chwila jej otrzyma-
nia w odniesieniu do otrzymanej
kwoty, z wyjatkiem:

1) dostaw towarow, w stosunku
do ktérych obowiazek podatkowy
powstaje w sposob, o ktérym mowa
w art. 19a ust. 1b ustawy o VAT,

2) dostaw towarow i $wiadczenia
ustug, w stosunku do ktérych obo-
wiazek podatkowy powstaje w spo-
séb, o ktéorym mowa w art. 19a
ust. 5 pkt 4 ustawy, czyli m.in.
ustug najmu, dzierzawy, leasingu
lub ustug o podobnym charakterze.

Zatem z uwagi na to, ze przy
umowie najmu obowiazek po-
datkowy powstaje na zasadach
szczegblnych, nie znajdzie w tym
przypadku zastosowania art. 19a

ust. 8 ustawy o VAT, co oznacza,
ze otrzymanie zaliczki na poczet
najmu nie generuje momentu po-
wstania obowiazku podatkowego
w tym zakresie. Tak wiec w przy-
padku umowy najmu o powstaniu
obowiazku podatkowego decydu-
je moment wystawienia faktury
(w terminie ustalonym ustawo-
wo). Gdy podatnik jej nie wystawi,

obowigzek podatkowy powstanie
w terminie ptatnosci.

W zwiazku z tym w sytuacji
wskazanej w pytaniu obowiazek
podatkowy powstanie w momen-
cie wystawienia faktury, nie pdz-
niej niz z chwila uptywu terminu
ptatnosci.

Aleksandra Wegielska

~
Przykiad

.

Podatnik VAT wynajmuje plac utwardzony innemu podatnikowi VAT.
Z umowy najmu wynika, ze ptatnos¢ za kazdy miesigc bedzie z dotu.
Faktura za styczen zostata wystawiona do 10 lutego z terminem
ptatnosci do 10 marca 2025 r. W sytuacji gdy faktura za styczen
2025 r. zostata wystawiona w dniu 10 lutego 2025 r., to obowiazek
podatkowy powstat w dniu 10 lutego 2025 r.

~

J

Stawka VAT do ustug zwiazanych
z zagospodarowaniem terenow zieleni

Prowadzimy dziatalno$¢ gospodarcza, w ramach ktérej Swiadczymy
ustugi polegajace na utrzymaniu i konserwacji terenéw zielonych par-
kow i ogrodow (PKWiU 81.30) na terenach gminnych oraz miejskich.
PrzystapiliSmy do przetargu na wykonanie zadania stanowigcego
ustuge kompleksowa ztozona z szeregu czynnosci, wspottworzacych
Park Linearny. Ustuga gtowna miesci sie w klasyfikacji PKWiU 81.30
jako ,Ustugi zwiazane z zagospodarowaniem terenéw zieleni”. Czy
ustugi te nalezy opodatkowa¢ 8% stawka VAT?

Zasada jest opodatkowanie towa-
réw iustug 23% stawka VAT. Przy
czym ustawodawca przewidziat
opodatkowanie niektérych czyn-
nosci stawkami obnizonymi lub
zwolnienie od podatku.

I tak w zataczniku nr 3 do usta-
wy o VAT zawierajacym wykaz
towaréw i ustug opodatkowanych
8% stawka VAT, pod poz. 52 wy-
mienione zostaty ustugi sklasy-
fikowane pod symbolem PKWiU
81.30 ,,Ustugi zwiazane z zago-
spodarowaniem terendéw zieleni”.

Jezeli swiadczone przez Czytel-
nikéw ustugi sklasyfikowane sa
pod symbolem PKWiU 81.30, to sa
one opodatkowane 8% VAT.

Powyzsze znajduje potwierdze-
nie w interpretacji indywidualnej
Dyrektora Krajowej Informacji

Skarbowej z dnia 17 stycznia
2025 r., nr 0111-KDIB3-1.4012.
213.2019.10.KO. Dyrektor KIS,
majac na uwadze stanowisko WSA
w Gliwicach zawarte w wyroku
z dnia 30 stycznia 2020 r., sygn.
akt T SA/GI] 1384/19, oraz NSA
z dnia 2 lipca 2024 r., sygn. akt
I FSK 1101/20 (patrz ramka),
stwierdzil, ze jezeli podatnik wy-
konuje ustuge kompleksowa zto-
zong z szeregu czynnosci, wspot-
tworzacych Park Linearny i ustuga
gléwna miesci sie w klasyfikacji
PKWiU (2008) 81.30.10.0 jako
,Ustugi zwigzane z zagospoda-
rowaniem terenéw zieleni”, to
opodatkowana jest przy zastoso-
waniu obnizonej 8% stawki VAT.

-

»(-..) Na gruncie niniejszej sprawy przedmiot opodatkowania sta-
nowi wiec, nie kazda z czynnosci wchodzacych w zakres danego
przedsiewzigcia z osobna, lecz jedna kompleksowa ustuga, ztozona
z szeregu czynnosci, wspéttworzacych (...) Park Linearny jako przed-
miot zamdwienia publicznego, realizowanego w formie przetargu nie-
ograniczonego. Okoliczno$¢ ta realizuje hipoteze normy odczytywanej
z tresci art. 41 ust. 2 w zwiagzku z art. 146a pkt 2 ustawy o VAT oraz
poz. 176 (obecnie poz. 52) zatgcznika nr 3 do niej stanowiacej, iz za-
gospodarowanie terenéw zieleni podlega opodatkowaniu podatkiem
od towardw i ustug przy zastosowaniu preferencyjnej stawki 8%”.
Wyrok NSA z dnia 2 lipca 2024 r., sygn. akt | FSK 1101/20

~
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Dla Prenumeratorow Gofinu !

Ujednolicone
przepisy prawne
przepisy.gofin.pl

Baza ujednoliconych przepisow prawnych
zawiera ponad 8660 aktow prawnych na
biezaco aktualizowanych wraz z historiag
zmian oraz podserwis z zawsze aktualnymi
klasyfikacjami: Nomenklatura scalona (CN),
PKWiU, KST, PKD, KZiS, PKOB, KB.

Wiecej informacji na temat pozostatych Pomocnikow
Ksiegowego na stronie pomocnikiksiegowego.gofin.pl

Przedwczesnie wystawiona faktura zaliczkowa

W lutym 2025 r. wystawitem innej firmie fakture zaliczkowa. Jednak do dnia dzisiejszego nie otrzymatem
wptaty zaliczki. Kontrahent poinformowat mnie, ze z uwagi na chwilowe problemy, wptaty zaliczki dokona
dopiero w kwietniu. Czy faktura zaliczkowa wystawiona z naruszeniem terminu okreslonego w art. 106i
ustawy o VAT, a wiec wczesniej niz 60. dnia przed otrzymaniem zaliczki, jest tzw. pusta faktura, do ktérej
ma zastosowanie art. 108 ust. 1 ustawy o VAT?

W sytuacji gdy podatnik otrzyma
zaptate lub jej czes¢ (w szczegdl-
nosci przedplate, zaliczke, zada-
tek) przed dokonaniem dostawy
towarow lub wykonaniem ustugi,
obowiazek podatkowy powstaje
tylko w odniesieniu do tej kwoty,
z chwilg jej otrzymania (z wyla-
czeniami wskazanymi w art. 19a
ust. 5 pkt 4 ustawy o VAT).

Zatem przyjecie zaptaty lub jej
czescina poczet przysztego wyko-
nania ustugilub dostawy towaréw
powoduje obowigzek rozliczenia
podatku VAT od otrzymanej kwoty.
Podatnik, ktory otrzymat zaliczke,
co do zasady, ma obowigzek wysta-
wic fakture zaliczkowa. Nalezy ja
sporzadzi¢ nie pdzniejniz 15. dnia
miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym otrzymano zaliczke.

Przepisy o VAT dopuszczaja moz-
liwos¢ wystawienia faktury zalicz-
kowej przed otrzymaniem zaliczki,
jednak nie wcze$niej niz 60 dni
przed tym terminem (art. 106i
ust. 2 i ust. 7 ustawy o VAT).

Organy podatkowe w wiekszosci
przypadkow uznaja, ze w sytuacji
gdy podatnik wystawit fakture za-
liczkowa przed wykonaniem ustu-
gioraz przed otrzymaniem catosci
lub czesci zaptaty i w ciagu 60 dni
(wczesniej 30 dni) od dnia wysta-
wienia faktury zaliczkowej nie
otrzymatkwoty zaliczki wskazanej
na fakturze, to nalezy przyja¢, iz
faktura zostala wystawiona nie-
zgodnie z art. 106i ust. 7 pkt 2 usta-
wy o VAT. W tych okolicznosciach
organy podatkowe uznaja, ze ma
zastosowanie art. 106j ust. 1 usta-
wy o VAT i podatnik powinien wy-
stawic¢ fakture korygujgca majaca
na celu skorygowanie tej nieprawi-
dtowosci. Natomiast gdy podatnik
nie skoryguje faktury, wéwczas,
ich zdaniem, ma zastosowanie
art. 108 ustawy o VAT i podatnik
jestzobowiazany do zaptaty wyka-
zanego w niej podatku VAT. Nalezy
przypomnie¢, ze w mys$l art. 108
ust. 1 ustawy o VAT, w przypadku
gdy osoba prawna, jednostka orga-
nizacyjna niemajaca osobowosci
prawnej lub osoba fizyczna wysta-
wi fakture, w ktérej wykaze kwote
podatku, jest obowigzana do jego
zaptaty. Zdaniem organdéw podat-
kowych kazda osoba, ktéra wpro-
wadza do obrotu prawnego fakture
z wykazana kwota podatku (bez
wzgledu na powod nieprawidto-

wego wystawienia faktury), ma
obowiazek zaptaty wykazanego
w niej podatku VAT. Jednoczesnie,
w opinii organdw, taka faktura jest
faktura pusta i w swietle art. 88
ust. 3a pkt 4a ustawy o VAT nie
daje prawa do odliczenia podatku
naliczonego u nabywcy.

Odmienne stanowisko nato-
miast prezentuja sady admini-
stracyjne. Zdaniem sadow ad-
ministracyjnych, jezeli faktura
dokumentuje rzeczywiste zdarze-
nie gospodarcze, ktore, co do za-
sady, podlega opodatkowaniu, to
sam fakt wystawienia przedwcze-
$nie faktury nie rodzi obowigzku
zaplaty VAT na podstawie art. 108
ustawy o VAT. Taka faktura po-
winna zosta¢ zaewidencjonowana
irozliczona na zasadach ogélnych,
tj. z chwila powstania obowigzku
podatkowego.

Przyktadowo WSA w Pozna-
niu w wyroku z dnia 28 stycznia
2021 r., sygn. akt I SA/Po 410/20,
wyjasnil, ze sam fakt wystawie-
nia faktury nie wywotuje skutkéw
w zakresie momentu powstania
obowiazku podatkowego w VAT.
W przypadku faktur zaliczkowych
obowigzek podatkowy powsta-
je w dacie otrzymania ptatnosci.
Obowiazek podatkowy jest wiec
zwiazany z otrzymaniem zaliczki
i jest niezalezny od wystawienia
faktury. Faktura z zadaniem za-
ptaty zaliczki (wystawiona przed
otrzymaniem zaliczki) daje prawo
podatnikowi, dla ktérego zostata
wystawiona, do odliczenia podat-
ku naliczonego, ale nie w momen-
cie jej otrzymania, lecz w momen-
cie dokonania zaptaty zaliczki. Tak
wiec podatnik, ktéry otrzymat taka
fakture, moze dokonac odliczenia
wynikajacego z niej podatku wroz-
liczeniu za miesiac uiszczenia ta-
kiej zaliczki. W rezultacie podatek
wykazany na fakturze wystawio-
nej przed otrzymaniem zaliczki
ma charakter niejako prawa za-
wieszonego. W ocenie Sadu brak
jest réwniez w takim przypadku
podstaw, aby przyja¢ (jak czyni
to organ), ze do faktur wystawio-
nych w terminie wcze$niejszym
niz 30 dni (obecnie 60 dni) przed
zapltata zaliczki ma zastosowanie
art. 108 ustawy o VAT. Faktura
ta jest wystawiona w terminie
przekraczajacym 30 dni (obecnie
60 dni) od dnia zaptaty zaliczki.

Jednak dokumentuje rzeczywiste
zdarzenie gospodarcze. Jest to
wiec sytuacja zgota odmienna od
tej, ktora reguluje swoim zakre-
sem art. 108 ustawy o VAT. Sad
nie podzielit takze argumentacji
organu, ze sporna faktura powinna
zostaé skorygowana stosownie do
regulacji zawartejwart. 106j ust. 1
pkt 5 ustawy o VAT. Wystawienie
faktury korygujacej bedzie jedy-
nie konieczne, jezeli transakcja, do
ktérej odnosi sie faktura pierwot-
na, w ogole nie dojdzie do skutku.
Jednak gdy taka transakcja jest re-
alizowana i w konsekwencji taka
czynnosc¢ podlega opodatkowaniu,
podatnikrozlicza wynikajacy z niej
podatek w miesigcu, w ktérym
obowiazek podatkowy z tytutu
realizacji transakcji przeksztatcit
sie w zobowigzanie podatkowe.

Wyrok WSA w Poznaniu zostat
utrzymany przez NSA wyrokiem
zdnia 18 grudnia 2024 r., sygn. akt
[FSK996/21. Takze NSAw wyroku
z dnia 21 kwietnia 2023 r., sygn.
aktIFSK 229/20, uznat, ze art. 108
ust. 1 ustawy o VAT nie dotyczy
faktur dokumentujacych praw-
dziwe zdarzenia, ale wystawio-
nych przedwcze$nie. Obowigzek
zaptaty podatku w trybie art. 108
ustawy o VAT wynika wylacznie
z faktu wystawienia tzw. pustej
faktury. Natomiast, jezeli faktura
dokumentuje rzeczywiste zdarze-
nie gospodarcze, ktére podlega
opodatkowaniu, to sam fakt wy-
stawienia przedwczesnie faktu-
ry nie rodzi obowiazku zaptaty
podatku na podstawie art. 108
ustawy o VAT. Taka faktura po-
winna zosta¢ zewidencjonowana
irozliczona na zasadach ogdlnych,
tj. z chwila powstania obowiazku
podatkowego. Podobny poglad
zaprezentowany zostat réwniez
w wyroku NSA z dnia 14 marca
2023 r., sygn. akt I FSK 2093/18,
czy w wyroku z dnia 13 wrzesnia
2022 ., sygn. akt I FSK 434/19.

W zwiazku z tym w sytuacji
wskazanej w pytaniu, jesli Czytel-
nik za wcze$nie wystawit fakture
zaliczkowa, ale ostatecznie dojdzie
do jej zaplaty, to obowiazek podat-
kowy powstanie w dniu otrzyma-
nia tej wptaty. Ponadto w takim
przypadku nie ma zastosowania
art. 108 ustawy o VAT.
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Zgoda pracodawcy na prace w godzinach nadliczbowych,
w zwiazku ze szczegolnymi potrzebami pracodawcy

W przypadku wystapienia szczegolnych potrzeb pracodawcy, wynikajacych np. z absencji cho-
robowej pracownika lub koniecznosci niezwlocznego wykonania okreslonych zadan, dopusz-
czalna jest praca w godzinach nadliczbowych. Polecenie wykonania pracy poza rozkladowymi
godzinami pracy danego pracownika wydaje pracodawca.

Rekompensata za prace

w nadgodzinach

Praca w godzinach nadliczbowych
jest praca wykonywana ponad
obowiazujace pracownika normy
czasu pracy, a takze ponad prze-
dtuzony dobowy wymiar czasu
pracy, wynikajacy z obowiazuja-
cego pracownika systemu i rozkta-
du czasu pracy (art. 151 § 1 K.p.).
Liczba godzin nadliczbowych nie
moze generalnie przekroczyd
150 godzin w roku kalendarzo-
wym, przy czym mozliwe jest
ustalenie innego limitu w umo-
wie o prace, regulaminie pracy,
czy tez uktadzie zbiorowym pracy.
Za prace w godzinach nadliczbo-
wych, oprécz normalnego wy-
nagrodzenia, przystuguje pra-
cownikowi dodatek w wysokosci
50% lub 100% wynagrodzenia
(w zaleznosci od pory i dnia wy-
stgpienia nadgodzin). Dopusz-
czalne jest réwniez udzielenie
pracownikowi w zamian za pra-
ce w godzinach nadliczbowych,
na jego pisemny wniosek, czasu
wolnego od pracy w tym samym
wymiarze. Jezeli udzielenie czasu
wolnego nastepuje bez wniosku
pracownika, tj. z inicjatywy pra-

Podstawa prawna
Ustawa z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks
pracy (Dz. U.z 2023 . poz. 1465 ze zm.)

codawcy, zamienny czas wolny od
pracy przystuguje pracownikowi
w wymiarze o 50% wyzszym niz
godziny nadliczbowe. Pracownik
ma obowigzek wykonania polece-
nia pracy w godzinach nadliczbo-
wych. Odmowa wykonania pracy
w godzinach nadliczbowych moze
byc¢uzasadniona jedynie wéwczas,
gdy polecenie jej wykonywania
jest sprzeczne z prawem, z zasa-
dami wspotzycia spotecznego lub
Z umowa o prace.

Domniemane polecenie

pracy nadliczbowej

Zgodnie z utrwalona linig orzecz-
nicza polecenie przez pracodaw-
ce pracy w godzinach nadliczbo-
wych nie wymaga formy pisemne;j.
W postanowieniu z dnia 15 grud-
nia 2020 r., sygn. akt ITII PK 5/20,
Sad Najwyzszy stwierdzil, ze pra-
camoze by¢ uznana za prace w go-
dzinach nadliczbowych, nawet
w przypadku, gdy nie zostang za-
chowane reguty porzadkowe, wy-
nikajace z regulaminu pracy, uza-
lezniajacego podjecie takiej pracy
od pisemnego polecenia przetozo-
nych pracownika lub wymagajace-
go pozniejszej akceptacji jej wy-
konania. W postanowieniu z dnia
18 sierpnia 2021 r., sygn. akt IIPSK
129/21, Sad Najwyzszy dookreslit,
iz wystarczy dorozumiana zgoda

pracodawcy na wykonywanie pra-
cy w godzinach nadliczbowych.
Nie musi to by¢ nawet polecenie
ustne, wyrazone wprost. Tozsa-
me stanowisko wyrazit réwniez
Sad Najwyzszy w wyroku z dnia
14 maja 1998 r., sygn. akt I PKN
122/98, stwierdzajac, iz brak
sprzeciwu przetozonego na wyko-
nywanie, w jego obecnosci, przez
pracownika obowigzkéw, moze
by¢ zakwalifikowany jako polece-
nie swiadczenia pracy w nadgo-
dzinach. Kolejno w wyroku z dnia
22 sierpnia 2019 r., sygn. akt I PK
96/18, ktérego teza zostata po-
twierdzona w postanowieniu Sadu
Najwyzszego z dnia 11 stycznia
2024 r., sygn. akt III PSK 38/23,
uznano, ze do wykonywania pracy
w godzinach nadliczbowych wy-
starczajaca jest cho¢by milczaca
wiedza i zgoda pracodawcy, jezeli
pracownik dziala w jego interesie.
Natomiast w postanowieniu z dnia
21 wrzesnia 2022 r., sygn. akt
II PSK 388/21, zakazano wpro-
wadzania takich rozwiazan orga-
nizacyjnych, ktére wymuszaja pra-
ce w godzinach nadliczbowych.
Pracodawca nie moze wiec ustali¢
pracownikowi takiego zakresu
obowigzkdéw, ktére nie moga zo-
sta¢ wykonane w normalnych go-
dzinach pracy. Praca w godzinach
nadliczbowych ma mie¢ charakter

r
Przykiad
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W zaktadzie wystepuje zwyczaj zostawania przez pracownikéw po
godzinach pracy w momencie duzej iloSci zamoéwien. Pracodawca nie
wydaje pisemnego polecenia w tym zakresie i nie prowadzi ewidencji
nadgodzin. Wskutek takiego stanu rzeczy doszto do sporu pomiedzy
nim a trojgiem pracownikéw, ktérzy twierdzili, ze liczba przepraco-
wanych przez nich nadgodzin jest wyzsza niz to wynika z obliczen
pracodawcy. W zwiazku z faktem, iz strony nie uzyskaty kompromisu,
pracownicy skierowali do sadu pozew, domagajac sie zasadzenia wyna-
grodzenia za nadgodziny i przedktadajac wtasna ewidencje nadgodzin
oraz wnoszac o przeprowadzenie dowodu z przestuchania Swiadkdéw.

~
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incydentalny, stanowi¢ wyjatek
i odstepstwo od reguly. Systema-
tyczne przekraczanie norm czasu
pracy inadmierna ilo$¢ nadgodzin
$wiadcza o wadliwej organizacji
czasu pracy. Dotyczy to réwniez
obowiagzkéw wykonywanych
przez osoby zarzadzajace zakla-
dem pracy i zajmujace stanowiska
kierownicze, ktérym takze moga
przystugiwaé nadgodziny.

Roszczenie o nadgodziny
Zagadnienie domniemanego po-
lecenia pracodawcy na wykony-
wanie pracy w nadgodzinach jest
szczegolnie wazne w przypadku
dochodzenia przez pracowni-
ka roszczen z ich tytutu. Istotne
zpunktuwidzenia pracodawcy jest
wowczas prowadzenie przez niego
ewidencji czasu pracy. W postepo-
waniu z powddztwa pracownika
o wynagrodzenie za nadgodziny
obowigzuje ogdlna reguta proce-
su, stanowigca o tym, ze powdd
powinien udowodni¢ stusznosé¢

swoich twierdzen w zakresie zgto-
szonego zadania. Niewywiazywa-
nie sie przez pracodawce z obo-
wiazku rzetelnego prowadzenia
ewidencji czasu pracy powoduje
dla niego niekorzystne skutki pro-
cesowe wowczas, gdy pracownik
udowodni swoje twierdzenia przy
pomocy innych srodkéw dowodo-
wych niz dokumentacja dotycza-
ca czasu pracy. Pracownik moze
powotywac wszelkie dowody na
wykazanie zasadno$ci swego rosz-
czenia, w tym te, ktére posiadaja
mniejsza moc dowodowa niz do-
kumenty dotyczace czasu pracy.
Zaniechanie przez pracodawce
ewidencji czasu pracy pracownika
powoduje, Ze na jej podstawie nie
mozna ustali¢ wersji czasu pracy
pracownika, co nie zmienia prawa
procesowego i dopuszcza mozli-
wosc przeprowadzenia dowodu na
ta okolicznos¢ w postaci zeznan
swiadkéw (przyklad).

Iga R6j

Termin zawarcia umowy na okres préobny wynoszacy miesiac

Pracodawca zamierza zatrudni¢ pracownika w petnym wymiarze czasu pracy na miesieczny okres prébny.
Czy umowe te mozna zawrze¢ np. 6 marca 2025 r. z terminem rozpoczecia pracy 8 marca 2025 r. (sobota
dzien wolny od pracy)? Czy dzien zawarcia umowy i rozpoczecia pracy musi by¢ ten sam?

Stosunek pracy nawiazuje sie
w dniu okre$lonym w umowie jako
dzien rozpoczecia pracy (art. 26
K.p.). Przy czym dzien zawarcia
umowy o prace nie musi by¢ toz-
samy z dniem rozpoczecia pracy.
Przepisy nie zakazuja tez wskaza-
nia, jako dnia rozpoczecia pracy,
dnia wolnego od pracy (np. so-
boty lub niedzieli). Nawigzanie
stosunku pracy nie jest bowiem
uzaleznione od tego, czy doszlo
do faktycznego rozpoczecia pra-
cy. Dniem rozpoczecia pracy jest
dzien wskazany w umowie o pra-
ce jako dzien rozpoczecia pracy,
choc¢by byta to sobota wolna od

pracy, niedziela czy $wieto. Tak
tez uznat Sad Apelacyjny w Kato-
wicach wwyroku z dnia 5 stycznia
2017r.,sygn. akt III AUa 2337/15.
Stwierdzil w nim, ze: ,,(...) Co do
zasady, nie ma zatem przeszkod
do przyjecia, ze dniem rozpocze-
cia stosunku pracy stanowiacym
o nawigzaniu stosunku pracy byt
dzien wolny od pracy”.

Biorac powyzsze wyjasnienia
pod uwage, stosunek pracy nawia-
zuje sie w okreslonym w umowie
dniu rozpoczecia pracy niezalez-
nie od tego, czy w tym dniu pra-
cownik przystapi do jej wykony-
wania.

Przyktadowo, jesli pracow-
nik miatby wykonywaé prace
w podstawowej organizacji od
poniedziatku do piatku i strony
stosunku pracy w dniu 28 lutego
2025 r. zawartyby umowe o pra-
ce na miesieczny okres probny,
w ktorej dniem rozpoczecia pracy
ustalityby 1 marca 2025 r. (wolna
sobota), to pomimo nieswiadcze-
nia w tym dniu pracy przez pra-
cownika doszloby do nawigzania
stosunku pracy od 1 marca 2025r.,
ajejzakonczenie przypadatoby na
dzien 31 marca 2025 r.

Ewa Madejek-Nowakowsk

Odprawa posmiertna dla jednej uprawnionej osoby

Zmarta pracownica, ktora pracowata w naszej firmie od 30 lat. Oprocz jej meza nie ma innych cztonkow
rodziny uprawnionych do otrzymania renty rodzinnej. Zgodnie z art. 93 K.p. rodzinie przystuguje 6-miesiecz-
na odprawa poSmiertna. Czy przy jednym uprawnionym cztonku rodziny przystuguje odprawa w wysokosci
potowy naleznej kwoty, czyli odprawa za 3 miesiace?

W przypadku $mierci pracow-
nika w czasie trwania stosunku
pracy lub w czasie pobierania po
jego rozwiazaniu zasitku z tytu-
tu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby, rodzinie przystuguje od
pracodawcy odprawa posmiertna
(art. 93 K.p.). Odprawa ta przy-
stuguje nastepujacym czlonkom
rodziny pracownika:

— matzonkowi (bezwarunkowo),

— innym czlonkom rodziny spet-
niajagcym warunki wymagane do
uzyskania renty rodzinnej w mysl
przepiséw o emeryturach i rentach
zFUS.

Wysokos$¢ omawianej odprawy
jest uzalezniona od okresu za-
trudnienia pracownika u danego
pracodawcy i wynosi:

— jednomiesieczne wynagro-
dzenie — gdy pracownik byt za-
trudniony krécej niz 10 lat,

— trzymiesieczne wynagrodze-
nie — gdy pracownik byt zatrud-
niony co najmniej 10 lat,

— szesciomiesieczne wynagro-
dzenie — gdy pracownik byt zatrud-
niony co najmniej 15 lat.

Odprawe pos$miertng dzieli sie
w réwnych czesciach pomiedzy
wszystkich uprawnionych czton-

kéw rodziny. W przypadku gdy
po zmartym pracowniku pozostat
tylko jeden cztonek rodziny upraw-
niony do odprawy pos$miertnej,
przystuguje mu odprawa odpo-
wiadajaca potowie wysokosci od-
powiedniej kwoty (art. 93 § 6 K.p.).
W omawianej sytuacji mezowi
po zmarlej zonie przystuguje od-
prawa posmiertna w wysokosci
potowy naleznej kwoty, ustalonej
jako 6-miesieczne wynagrodzenie
(anie obliczonejjako 3-miesieczne
wynagrodzenie).

E.M-N.

Okresy chorobowej niezdolnosci do pracy

w Swiadectwie pracy

Pracownik (59 lat) rozwigzat z dniem 28 lutego 2025 r. umowe o prace
na mocy porozumienia stron. Od 1 stycznia do 28 lutego 2025 r. byt
na zwolnieniu lekarskim, za ktére zasitek chorobowy wyptacat ZUS
(zwolnienie chorobowe trwato nieprzerwanie od 9 grudnia 2024 r. do
28 lutego 2025 r.). Czy w Swiadectwie pracy w rubryce ,byt niezdolny
do pracy przez okres... (liczba dni, za ktére pracownik otrzymat wyna-
grodzenie, zgodnie z art. 92 K.p., w roku kalendarzowym, w ktérym
ustat stosunek pracy)” nalezy wpisa¢ 0? Czy ten ustep dotyczy tylko wy-
nagrodzenia chorobowego wyptacanego przez pracodawce (w 2025 r.
pracownik nie otrzymat wynagrodzenia chorobowego, tylko zasitek

wyptacany przez ZUS)?

Zakres informacji podawanych
w $wiadectwie pracy reguluje roz-
porzadzenie Ministra Rodziny, Pra-
cy i Polityki Spotecznej w sprawie
$wiadectwa pracy (Dz. U.z 2024 .
poz. 1016). Ze wzoru $wiadectwa
pracy wynika, ze w ust. 6 pkt 11
tego dokumentu pracodawca wyka-
zuje wytacznie okresy chorobowej
niezdolnos$ci do pracy pracownika,
za ktore otrzymat on wynagrodze-
nie chorobowe, ale tylko w roku
kalendarzowym, w ktérym ustat
stosunek pracy. Dotyczy to okre-
sow, za ktore pracodawca wyplacit
wynagrodzenie chorobowe, czyli
maksymalnie 14/33 dni. Z kolei
w ust. 6 pkt 16 $wiadectwa pracy
podaje sie przypadajace w okresie
calego zatrudnienia okresy nie-
sktadkowe okreslone w przepisach
o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych,

czyli m.in. okresy pobierania wy-
nagrodzenialubzasitku chorobowe-
go, a takze zasitku opiekunczego.

W sytuacji przedstawionej w py-
taniu za okres niezdolnosci do pra-
cy przypadajacy w roku ustania
zatrudnienia pracownik otrzymat
wylacznie zasitek chorobowy. Za-
tem w ustepie 6 pkt 11 Swiadectwa
pracy nalezy wskazac, ze otrzy-
mat on wynagrodzenie chorobo-
we w roku rozwigzania umowy
o prace za 0 dni (alternatywnie
mozna w tym punkcie wpisac, ze
,hie dotyczy”).

Natomiast okres choroby
w 2025 r., jak réwniez inne okre-
sy niesktadkowe (z wyszczegodlnie-
niem czasu ich trwania) z calego
okresu zatrudnienia trzeba wska-
za¢ w ustepie 6 pkt 16 swiadectwa
pracy. R
E.M-N.

Przyktadowy zapis w Swiadectwie pracy dotyczacy wyptaty
wynagrodzenia chorobowego w roku ustania zatrudnienia

,6. W okresie zatrudnienia pracownik:

0 dni

11) byt niezdolny do pracy przez okres . . ] .
(liczba dni, za ktdre pracownik otrzymat wynagrodzenie,

zgodnie z art. 92 Kodeksu pracy, w roku kalendarzowym,
w ktérym ustat stosunek pracy)”
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Informacje dla pfatnika skiadajacego raport ZUS RPA

Formularz ZUS RPA to imienny raport miesieczny o przychodach ubezpieczonego oraz okresach
pracy nauczycielskiej. Dane w nim zamieszczone beda wykorzystane w przysztosci do ustalania
ubezpieczonym prawa i wysokosci Swiadczen emerytalno-rentowych. Platnik nie skiada tego
druku za kazdy miesiac kalendarzowy, a jedynie za taki, w ktorym dokonat ubezpieczonym
okreslonych wyptat badz chce wykazaé w nim okres wykonywania konkretnego rodzaju pracy.

Kogo wykazaé¢ w ZUS RPA?
Druk ZUS RPA platnik sktada nie
tylko za osoby zatrudnione na pod-
stawie umowy o prace, ale rowniez
za ubezpieczonych wykonujacych
umowe agencyjna lub umowe zle-
cenia albo inng umowe o $§wiad-
czenie ustug, do ktérej zgodnie
z przepisami Kodeksu cywilnego
stosuje sie przepisy dotyczace zle-
cenia. Ma on za zadanie uzupetni¢
dane przekazane za ubezpieczo-
nych (pracownikdw, zleceniobior-
c6w) do ZUS w innych raportach
miesiecznych w taki sposob, aby
organ ten mdgt je wykorzystaé
w przysztosci przy przyznawaniu
iobliczaniu ww. osobom wysoko-
$ci swiadczen emerytalnych lub
rentowych.

Dane wykazywane
w raporcie
Formularza ZUS RPA ptatnik nie
przekazuje do ZUS za kazdy mie-

sigc kalendarzowy. Sktada go je-
dynie w okreslonych sytuacjach.
Organ rentowy na swojej stronie
internetowej w poradniku z dnia
26 wrzesnia 2024 r. pt. ,ZUS
RPA - Imienny raport miesieczny
o przychodach ubezpieczonego/
okresach pracy nauczycielskiej”,
wyjasnit, ze druk ten ptatnik skta-
da, jesli w danym miesiacu:

— pracownik wykonywat pra-
ce nauczycielska w placéwkach,
o ktérych mowa w art. 2 pkt 1
ustawy o nauczycielskich §wiad-
czeniach kompensacyjnych (Dz. U.
22024 1. poz. 245 ze zm.) lub o kto-
rych mowa wart. 1 Karty Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986),

- wyptacit ubezpieczonemu
przychéd nalezny za inny rok ka-
lendarzowy niz rok, ktérego raport
dotyczy i przychdd ten stanowit
podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalno-rento-
we —lub —jesli ubezpieczony prze-

Zasady obowiazujace przy korekcie raportu ZUS RPA

W sytuacji gdy ptatnik btednie wykazat dane, ktére:

— nie wptywajg na podstawe wymiaru sktadek wykazang w raporcie
ZUS RCA za danego ubezpieczonego — nalezy ztozy¢ korekte druku
ZUS RPA wraz z deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA,

— maja wptyw na podstawe wymiaru sktadek wykazana w raporcie
ZUS RCA za danego ubezpieczonego — trzeba ztozy¢ korekte
druku ZUS RPA wraz z zestawem dokumentéw rozliczeniowych
(tj. ZUS DRA, ZUS RCA) — przyktad.

J

kroczylt roczna podstawe wymiaru
tych sktadek — stanowit podstawe
wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nie wypadkowe,

— obok wynagrodzenia za czas
niezdolnosci do pracy, zasitkow:
chorobowego, macierzynskiego
i opiekunczego oraz swiadczenia
rehabilitacyjnego —wyptacit ubez-
pieczonemu przychéd nalezny za
dany miesigc albo za inny rok ka-
lendarzowy i przychéd ten w okre-
sie pobierania tego wynagrodzenia
lub zasitku nie stanowit podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe.

Ostatni przypadek odnosi sie do
sktadnikéw wynagrodzen wyta-
czonych z podstawy wymiaru skta-
dek ZUS na mocy § 2 ust. 1 pkt 24
rozporzadzenia w sprawie szcze-
gétowych zasad ustalania pod-
stawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe.
Zgodnie z jego trescia ze sktadek
zwolnione sg sktadniki wynagro-
dzenia, do ktérych pracownik ma
prawo w okresie pobierania wy-
nagrodzenia za czas niezdolno$ci
do pracy, zasitku (chorobowego,
macierzynskiego i opiekuniczego)
oraz $wiadczenia rehabilitacyjne-
go—w mysl postanowien uktadow
zbiorowych pracy lub przepiséw
owynagradzaniu, jezeli s one wy-
placane za okres pobierania tego
wynagrodzenia lub zasitku.

Przykiad

przekazaé¢ do ZUS.
\_

W komplecie dokumentéw rozliczeniowych za styczen 2025 r. o nu-

merze identyfikatora 01/01/2025 pracodawca wykazat pracownika

w raporcie ZUS RCA, w ktérym naliczyt sktadki od wynagrodzenia

wyptaconego mu w styczniu w kwocie 8.000 zt. Obecnie stwierdzit,

ze w druku tym nie wykazat wyptaconej mu w styczniu 2025 r. pre-

mii rocznej za 2024 r. w kwocie 5.000 zt i nie ztozyt wymaganego

w takim przypadku raportu ZUS RPA. Powyzsza sytuacja obliguje

pracodawce do ztozenia korekty dokumentéw rozliczeniowych, tj.:

— raportu ZUS RCA — w ktérym naliczy sktadki od kwoty 13.000 z,
tj. od sumy wyptaconego pracownikowi styczniowego wynagrodzenia
za prace (8.000 zt) oraz premii rocznej za 2024 r. (5.000 zt),

— raportu ZUS RPA —w ktérym w bloku IlI.B. ,Kwota przychodu wypta-
conego w danym miesiacu, ale naleznego za inny rok kalendarzowy,
ktéry stanowit podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emery-
talno-rentowe”, poda w polu 01. — 2024, czyli rok, za kt6ry wyptacit
premie roczna, w polu 02. — kwote premii rocznej — 5.000 zt.
Wszystkie te dokumenty pracodawca powinien dotgczy¢ do dekla-

racji rozliczeniowej ZUS DRA i jako komplet dokumentéw rozliczenio-

wych oznaczonych identyfikatorem 02/01/2025 zobowigzany jest

~

J

Raport wraz z kompletem
wszystkich dokumentow
Sporzadzony za dang osobe ubez-
pieczona druk ZUS RPAwraz z po-
zostalymi raportami miesieczny-
mi platnik dotacza do deklaracji
rozliczeniowej ZUS DRA. Jako
komplet dokumentow rozliczenio-
wych przekazuje za dany miesiac
kalendarzowy do ZUS, w usta-
lonym dla niego terminie, tj. nie
p6zniejniz odpowiedniodo: 5., 15.
lub 20. dnia nastepnego miesiaca
(w zaleznosci od tego, do jakiej
grupy ptatnikow nalezy).

Korekta raportu ZUS RPA
Jezeli ptlatnik stwierdzil, ze
w raporcie ZUS RPA blednie wy-

kazal m.in. dane dotyczace przy-
chodu wyptaconego w danym
miesiacu, ale naleznego za inny
rok kalendarzowy, albo okres wy-
konywania pracy nauczycielskiej,
ztozenie korekty danych zalezy od
popetnionego przez niego bledu
(patrz ramka).

Aneta Dabrowska

Podstawa prawna

Rozporzadzenie MRiPS zdnia 20.12.2020 .
w sprawie okre$lenia wzoréw zgtoszen do
ubezpieczen spotecznych... (Dz.U.z22023r.
poz. 2032 ze zm.)

Rozporzadzenie MPiPS z dnia 18.12.1998 .
w sprawie szczegbtowych zasad ustala-
nia podstawy wymiaru sktadek... (Dz. U.
22023 r. poz. 728 ze zm.)

Wyrejestrowanie z ubezpieczen w ZUS
i rozliczenie skladek bytego pracownika

Z ostatnim dniem lutego 2025 r. rozwigzaliSmy z pracownikiem umo-
we o prace za porozumieniem stron. Wynagrodzenie nalezne za luty
2025 r. wyptacimy mu - zgodnie z regulaminem pracy - w marcu
2025 r. Z jakim kodem tytutu ubezpieczenia nalezy wyrejestrowaé
pracownika z ubezpieczen w ZUS oraz wykazac¢ go w raporcie ZUS RCA
ze sktadkami naliczonymi od marcowej wyptaty?

Po rozwigzaniu z pracownikiem
stosunku pracy lub uptywie okre-
su, na ktory umowa o prace zostata
zawarta, obowiagzkiem pracodaw-
cyjestwyrejestrowanie go z ubez-
pieczen w ZUS. Dokonuje sie tego
nadruku ZUS ZWUA, podajacjako
kod przyczyny wyrejestrowania
100 (ustanie tytutu do ubezpie-
czeni/ubezpieczenia), a jako date
wyrejestrowania z ubezpieczen —
nastepny dzien po dniu, w ktérym
umowa o prace zostatarozwigzana
(tu: 1 marca 2025 r.). Wyrejestro-
wujac pracownika z ubezpieczen,
jako kod tytutu ubezpieczenia
nalezy poda¢ kod pracowniczy,
tj. 01 10X X.

Zasadniczo naleznosci wynika-
jace ze stosunku pracy powinny
by¢ wyptacone w ostatnim dniu
trwania umowy o prace. Z uwagi
jednak na terminy wyptaty okre-
Slonych swiadczen zdarza sie, ze
pracodawcy dokonuja tego juz po
rozwigzaniu umowy o prace. Spo-
rowatpliwosci budzi wtedy sposéb
rozliczenia sktadek od takiej wy-
platy, a szczegdlnie zastosowanie
wlasciwego kodu tytutu ubezpie-
czenia: pracowniczego—01 10 XX
czy dla os6b po ustaniu tytutu do
ubezpieczenia - 30 00 X X.

W razie gdy wyptata wynagro-
dzenia nastapi jeszcze w trakcie
trwania stosunku pracy lub w tym
samym miesiacu, w ktérym zostat

rozwigzany stosunek pracy, sktad-
ki od kwot wyptaconych w tym
miesiacu lub postawionych do dys-
pozycji pracownika zaktad pracy
powinien wykazaé¢ w raporcie
ZUS RCA z kodem tytulu ubez-
pieczenia 01 10 X X.

@IL& Druki ZUS ZWUA

= i ZUS RCA dostgpne

@EE_/ w programie DRUKI Gofin
w dziale Sktadki ZUS

Jesli natomiast wynagrodze-
nie zostanie wyptacone pracow-
nikowi — tak jak to bedzie miato
miejsce w przypadku, o ktérym
mowa w pytaniu — w nastepnym
miesiacu po rozwigzaniu z nim
umowy o prace (zgodnie z termi-
nem wypltat wynagrodzen obo-
wiazujacym w danym zaktadzie),
jego rozliczenia trzeba dokonaé
w raporcie ZUS RCA sporzadzo-
nym za miesiac, w ktérym zostanie
dokonana wyptata (tu: w raporcie
ZUSRCA sporzadzonym za marzec
2025 r.), wykazujac pracownika
z kodem tytutu ubezpieczenia
30 00 X X. Oznacza on osobe, za
ktéra nalezy rozliczy¢ i optaci¢
sktadki (lub nalezne $wiadczenia)
w dokumentach rozliczeniowych
sktadanych nie wczesniej niz za
nastepny miesigc po ustaniu ty-
tutu do ubezpieczen.

Dorota Wyderska

Dokumenty rozliczeniowe skiadane do ZUS
w razie prawa do wakacji skiadkowych
W lutym 2025 r. ztozytem w ZUS wniosek o zwolnienie z optacenia

sktadek za marzec 2025 r. w ramach wakacji sktadkowych. Czy jesli
otrzymam zgode, bede musiat wyrejestrowacé sie z ubezpieczen spo-

tecznych na caty marzec 2025 r.?

NIE. Za miesiac objety zwolnie-
niem w ramach wakacji sktad-
kowych przedsiebiorca zostanie
zwolniony z optacenia sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (ewentu-
alnie tez na FPiFS). Nadal bedzie
podlegal ubezpieczeniom spo-
lecznym w tym miesiacu, wiec nie
musi dokonywac wyrejestrowania
z jakichkolwiek ubezpieczen.

Za miesigc objety zwolnieniem
w ramach wakacji sktadkowych
przedsiebiorca powinien zlozy¢
odpowiednie dokumenty rozli-
czeniowe, tj.:

— raport ZUS RCA z rozliczony-
mi sktadkami na ubezpieczenia
spoleczne finansowane z budzetu
panstwa i odpowiednim kodem
,wakacyjnym” (w zaleznosci od
podstawy wymiaru sktadek spo-
tecznych obowigzujacych danego
przedsiebiorce):

* 05 14 X X - dla przedsiebior-
c6w, dla ktérych podstawe
wymiaru sktadek na ubez-
pieczenia spoteczne stanowi
60% prognozowanego prze-
cietnego wynagrodzenia mie-
siecznego,

* 05 74 X X — dla przedsiebior-
c6éw oplacajgcych sktadki na
ubezpieczenia spoleczne od
30% minimalnego wynagro-
dzenia (korzystajacych z pre-
ferencyjnego ZUS),

* 0594 XX - dla przedsiebior-
céw korzystajacych w danym
roku z malego ZUS,

— raport ZUS RCA z aktualnym
kodem prowadzenia dziatalno-
$ci gospodarczej i sktadkami na
ubezpieczenie zdrowotne oraz na
dobrowolne ubezpieczenie choro-
bowe, jesli przedsiebiorca nie ma
zwolnienia z tej sktadki,

— raporty ZUS RCA za pozosta-
tych ubezpieczonych (jesli przed-
siebiorca zatrudnia pracownikéw
lub zleceniobiorcéw),

— deklaracje rozliczeniowa
ZUS DRA, uwzgledniajaca sktadki
z utworzonych raportéw RCA.

Jesli przedsiebiorca uzyska tez
zwolnienie ze sktadekna FPiFS, to
wystarczy, ze nie wykaze ich w de-
klaracji rozliczeniowej ZUS DRA
(powinien natomiast wykazaé
w niej ewentualne sktadki na te
fundusze naliczone za zatrudnio-
ne osoby).

Gdyby przedsiebiorca nie uzy-
skat zwolnienia za dany miesiac,
powinien wtedy przekaza¢ do ZUS
dokumenty rozliczeniowe sporza-
dzone na zasadach ogdlnych oraz
optaci¢ sktadki za ten miesiac.
Takie dokumenty powinien tez
przekaza¢ do ZUS, gdyby ztozyt
odwotanie od negatywnej decy-
zji ZUS. Jesli sad zmieni decyzje
organu rentowego, wtedy przed-
siebiorca skoryguje te dokumenty
i ztozy wniosek o zwrot zaptaco-
nych sktadek (o ile na jego koncie
ptatnika bedzie wystepowata taka
nadptata). o
D.W.

Renta rodzinna
a ubezpieczenie
zdrowotne

Nowo zatrudniona pracownica
chce, aby zgtosi¢ do ubezpiecze-
nia zdrowotnego jako cztonka ro-
dziny jej niepetnoletnie dziecko,
ktére ma przyznana rente rodzin-
na po zmartym ojcu. Czy powinni-
$my dokonac¢ takiego zgloszenia?

TAK. Czlonkowie rodziny podle-
gaja zgloszeniu do ubezpieczenia
zdrowotnego, jezeli sa do tego
uprawnieni, nie posiadaja wlasne-
go tytutu do tego ubezpieczenia
i nie sa osobami uprawnionymi
do swiadczen zdrowotnych na
podstawie przepiséw o koordy-
nacji.

Dla celéw ubezpieczenia zdro-
wotnego status cztonka rodziny
posiada m.in. dziecko do ukon-
czenia 18 lat. Petnoletnie dziecko
moze nadal podlegac¢ ubezpiecze-
niu zdrowotnemu jako cztonek
rodziny, do ukonczenia 26 lat,
ale pod warunkiem, ze uczy sie
dalej w szkole albo odbywa
ksztalcenie w uczelni lub szkole
doktorskiej. Tylko gdy dziecko
posiada orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci lub
inne traktowane na rowni z tym
orzeczeniem, nie ma ograniczenia
wiekowego.

Posiadanie prawa do renty
stanowi tytut do obowigzkowe-
go ubezpieczenia zdrowotnego.
Niemniej jednak z obowigzku tego
wylaczone sa dzieci do 18. roku
zycia pobierajgce rente rodzinna.
Dziecko pracownicy powinno
wiec by¢ zgloszone jako cztonek
jej rodziny. B
D.W.
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Przecietne swiadczenia z FUS a naleznosci dla mundurowki

Swiadczenia emerytalno-rentowe wyptacane funkcjonariuszom stuzb mundurowych albo
czionkom ich rodzin z dniem 1 pazdziernika 2017 r. poddane zostaly weryfikacji. Nastapita
wowczas obnizka swiadczen naleznych funkcjonariuszom albo osobom po funkcjonariuszach,
ktorzy petnili stuzbe na rzecz totalitarnego panstwa. Ustawodawca jednoczesnie okreslit
maksymalna wysokosé emerytury, renty inwalidzkiej i renty rodzinnej dla omawianej grupy
funkcjonariuszy i cztonkéw ich rodzin, ktora podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 marca.

Ustawowa obnizka
W ramach zaopatrzenia emery-
talnego tzw. stuzb mundurowych
przystuguje m.in. emerytura po-
licyjna, policyjna renta inwalidz-
ka oraz policyjna renta rodzinna.
Zdniem 1 pazdziernika 2017 r. na-
stapito obnizenie wymienionych
$wiadczen naleznych odpowied-
nio funkcjonariuszom albo oso-
bom po funkcjonariuszach, ktorzy
w okresie od 22 lipca 1944 r. do
31 lipca 1990 r. pelnili stuzbe na
rzecz totalitarnego panstwa. We-
ryfikacje przeprowadzono w opar-
ciu o informacje o przebiegu stuz-
by funkcjonariusza pozyskana na
wniosek organu emerytalnego
z IPN — Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu,
sporzadzong na podstawie akt
osobowych.

Ustawodawca wprowadzil sze-
reg nowych uregulowan, w tym
nowe zasady ustalania wysokosci:
emerytury i renty rodzinnej przy-
stugujacej odpowiednio osobie
lub po osobie, ktéra pozostawata
w stuzbie przed 2 stycznia 1999 r.
i renty inwalidzkiej przystuguja-
cej osobie, ktora pelnita stuzbe na
rzecz totalitarnego panstwa.

Jednoczesnie zostalo zastrzezo-
ne, ze maksymalna wysokos¢ eme-
rytury, renty inwalidzkiej i renty
rodzinnej dla omawianej grupy

funkcjonariuszy i cztonkow ich
rodzin stanowi (obowiazujaca od
dnia ogtoszenia ustawy o zmianie
ustawy o zaopatrzeniu emerytal-
nym funkcjonariuszy... — Dz. U.
z 2016 1. poz. 2270), odpowiednio
miesieczna kwota przecietnej eme-
rytury, renty z tytutu niezdolno-
$ci do pracy oraz renty rodzinnej
wyptacanej przez ZUS z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, obli-
czona za ostatni miesigc kwartatu
poprzedzajacego date ogloszenia
wymienionej ustawy, a wiec za
wrzesienl 2016 r. Do ogtoszenia wy-
mienionych kwot, w formie komu-
nikatu, ustawodawca zobowigzat
Prezesa ZUS w terminie 1 miesigca
od dnia wejscia w zycie tej ustawy.

Swiadczenia z FUS
Kluczowa warto$cig niezbedna
dla obnizenia omawianych §wiad-
czen, awiec emerytury policyjnej,
policyjnej renty inwalidzkiej, poli-
cyjnej renty rodzinnej, stanowita
zatem odpowiednio miesieczna
kwota przecietnej emerytury, ren-
ty z tytutu niezdolnosci do pracy,
renty rodzinnej, wyptaconej przez
ZUS z FUS, obliczona za wrzesien
20161.

Miesieczne kwoty wymienio-
nych przecietnych swiadczen
wyptacanych przez ZUS z FUS
podlegaja waloryzacji na zasadach

i w terminach przewidzianych
w ustawie o emeryturachirentach
zFUS, zwanej ustawg emerytalna.

Przypomnijmy, ze na zasadach
wynikajgcych z ustawy emery-
talnej, emerytury i renty podle-
gaja corocznie waloryzacji od dnia
1 marca. Waloryzacja polega na
pomnozeniu kwoty $wiadczenia
i podstawy jego wymiaru przez
wskaznik waloryzacji. W wyni-
ku przeprowadzonej waloryzacji
kwota $wiadczenia nie moze ulec
obnizeniu. Waloryzacji podlega
m.in. kwota $wiadczenia w wy-
soko$ci przystugujacej ostatniego
dnia lutego roku kalendarzowego,
w ktorym przeprowadza sie wa-
loryzacje. Waloryzacja obejmuje
emeryturyirenty przyznane przed
terminem waloryzacji.

Pierwsza waloryzacja kluczo-
wych dla funkcjonariuszy i ich
cztonkéw rodzin kwot przepro-
wadzona zostala z dniem 1 marca
2017 r. Podwyzszenie $wiadczen
nastapito wéwczas przy zastoso-
waniu wskaznika waloryzacji wy-
noszacego 100,44%, nie mniej niz
o kwote 10 zt. Nastepna waloryza-
cja nastapita od 1 marca 2018 r.,
przy zastosowaniu wskaznika wa-
loryzacji wynoszacego 102,98%.
Natomiast w 2019 r. waloryzacja
od 1 marca polegata na podwyz-
szeniu kwoty swiadczenia, w wy-

Wysokos$¢é miesiecznej kwoty przecietnego swiadczenia z FUS
Emerytura | Renta inwalidzka | Renta rodzinna
za wrzesiein 2016 r.

2.059,02 zt | 1.500,71 zt | 1.737,19 7t
po waloryzacji od 1 marca 2017 r.

2.069,02 zt | 1.510,71 zt | 1.747,19 zt
po waloryzacji od 1 marca 2018 r.

2.130,68 zt | 1.555,73 zt | 1.799,26 zt
po waloryzacji od 1 marca 2019 r.

2.200,68 zt | 1.625,73 zt | 1.869,26 zt
po waloryzacji od 1 marca 2020 r.

2.279,02 # | 1.695,73 zt | 1.939,26 zt
po waloryzacji od 1 marca 2021 r.

2.375,65 z | 1.767,63 z | 2.021,48 7t
po waloryzacji od 1 marca 2022 r.

2.541,95 7t | 1.891,36 # | 2.162,98 7t
po waloryzacji od 1 marca 2023 r.

2.918,16 z | 2.171,28 7 | 2.483,10
po waloryzacji od 1 marca 2024 r.

3.271,84 zt | 2.434,44 7} | 2.784,05 zt
po waloryzacji od 1 marca 2025 r.

3.451,79 # | 2.568,33 7t | 2937174

sokos$ci przystugujacej 28 lutego
2019 r., wskaznikiem waloryzacji
102,86%, nie mniej niz o kwote
70 zk. Ostatecznie po dziewieciu
waloryzacjach od 1 marca 2025 r.
miesieczna kwota przecietne;j:

— emerytury wyplacanej przez
ZUS z FUS wynosi 3.451,79 zt,

— renty z tytulu niezdolnosci do
pracy wyptacanej przez ZUS zFUS
wynosi 2.568,33 zi,

— renty rodzinnej wyptacanej
przez ZUS zFUS wynosi 2.937,17 zt
(patrz tabela).

Ustawodawca zobowigzat Pre-
zesa ZUS do ogloszenia w formie
komunikatu w Dzienniku Urzedo-
wym RP ,Monitor Polski” co naj-
mniej na 7 dni roboczych przed
najblizszym terminem waloryzacji

obowigzujgca od tego terminu od-
powiednio miesieczna kwote prze-
cietnej emerytury, renty z tytutu
niezdolnosci do pracy oraz renty
rodzinnej wyptacanej przez ZUS
zFUS.

Stosowne komunikaty zostaty
opublikowane w Monitorze Pol-
skim w dniu 20 lutego 2025 r., pod
poz. 151, 155, 154. Poczawszy od
1marca2025r. kwota emerytury,
renty inwalidzkiej oraz renty ro-
dzinnej przystugujacej osobie lub
po osobie, ktdra petnita stuzbe na
rzecz totalitarnego panstwa, nie
bedzie mogta by¢ wyzszaniz odpo-
wiednio: 3.451,79 zt, 2.568,33 zi,
2.937,17 zt.

Honorata Urbaniak

Nagroda roczna wyptacona w formie zaliczki w podstawie wymiaru wynagrodzenia chorobowego

Pracownicy na koniec grudnia kazdego roku otrzymuja nagrode roczna. Jej wysokos¢ jest ustalana co-
rocznie przez zarzad, a nastepnie pomniejszana kwotowo za okresy usprawiedliwionych nieobecnosci
w pracy. Z uwagi na przejSciowe problemy finansowe pracodawca zdecydowat o wyptacie nagrody za
2024 r. w dwéch czesciach, tj. 27 grudnia 2024 r. - 60% przyznanej kwoty i w marcu 2025 r. - pozostate
40%. Czy ustalajac podstawe wymiaru wynagrodzenia chorobowego przystugujacego w styczniu 2025 r.,
mogliSmy przyjac¢ petna przystugujaca pracownikowi kwote nagrody za 2024 r., skoro jej wysokos¢ byta

nam juz woéwczas znana?

Nie, w podstawie wymiaru wyna-
grodzenia chorobowego nalezato
uwzgledni¢ nagrode za 2024 r.
w proporcji 1/12 kwoty wyptla-
conej pracownikowi w grudniu
2024 r. (tj. 60% przyznanej kwo-
ty). Wmarcu 2025 r., po wyptacie
pozostatej czescinagrody (tj. 40%
przyznanej kwoty), wczesniej
ustalona podstawa wymiaru po-
winna zostaé przeliczona, a wy-
nagrodzenie chorobowe wyréw-
nane.

Wynagrodzenie za czas niezdol-
nosci do pracy z powodu choroby
oblicza sie wedtug zasad obowia-
zujacych przy ustalaniu podstawy
wymiaru zasitku chorobowego
i wyptaca za kazdy dzien niezdol-
nosci do pracy, nie wytgczajac dni
wolnych od pracy (art. 92 § 2K.p.).
Generalnie jego podstawe wymia-
ru stanowi przecigtne miesigczne
wynagrodzenie wyptacone za
okres 12 miesiecy kalendarzowych
poprzedzajacych miesiac, w kto-

rym powstata niezdolnosc do pracy
(art. 36 ust. 1 ustawy zasitkowej).

Wazne: Sktadnik wynagrodze-
nia przystugujacy za okresy roczne
(tu nagroda roczna) wlicza sie do
podstawy wymiaru wynagrodze-
nia chorobowego w wysokosci sta-
nowiacej 1/12 kwoty wyptaconej
pracownikowi za rok poprzedza-
jacy miesigc, w ktérym powstata
niezdolnos¢ do pracy (art. 42 ust. 3
ustawy zasitkowej).

f
Przykiad

stanowito:

Przyjmujemy zatozenia z pytania oraz ze pracownik jest wynagradzany w statej miesiecznej wysokosci
6.600 zt, nagroda za 2024 r. wyniosta 4.600 z, tj. 5.000 zt pomniejszone o 400 zt za tgcznie 9 dni
usprawiedliwionych nieobecnosci w pracy w 2024 r., a jej wyptata nastapita/nastapi 27 grudnia 2024 r.
w wysokosci 2.760 zt (60% z 4.600 zt) i 28 marca 2025 r. w wysokosci 1.840 zt (40% z 4.600 zt).
Pracownik chorowat przez 4 dni stycznia 2025 r. Podstawe wymiaru wynagrodzenia chorobowego

— przecietne miesieczne wynagrodzenie uzyskane za okres od stycznia do grudnia 2024 r. (po uzupetnieniu
za dni usprawiedliwionych nieobecnosci w pracy) w wysokosci 5.695,14 zi, tj. [(6.600 zt — 904,86 zt)

x 12 m-cy] : 12 m-cy = 5.695,14 zi, oraz

— 1/12 nagrody za 2024 r. wyptaconej w grudniu 2024 r., czyli kwota 198,47 zt (2.760 zt - 378,40 zt =
2.381,60 zt; 2.381,60 zt : 12 = 198,47 zt).
Podstawa wymiaru wyniosta 5.893,61 zt (5.695,14 zt + 198,47 zt), a stawka dzienna — 157,16 zt
(5.893,61 zt : 30 = 196,45 zI; 196,45 zt x 80% = 157,16 zt). Za 4 dni choroby pracownik otrzymat wy-
nagrodzenie chorobowe w wysokosci 628,64 zt (157,16 zt x 4 dni).
Po wyptacie drugiej czesci nagrody w wysokosci 1.587,74 zt (1.840 zt po pomniejszeniu o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne finansowane przez pracownika) pracodawca powinien przeliczy¢ podstawe wy-
miaru wynagrodzenia chorobowego przystugujacego w styczniu 2025 r. i dokonac¢ jego wyréwnania w wy-
sokosci 14,12 zt, zgodnie z wyliczeniem: 5.695,14 zt + [(2.381,60 zt + 1.587,74 zt) : 12] = 6.025,92 z;
6.025,92 zt : 30 = 200,86 zt; 200,86 zt x 80% = 160,69 zt (stawka dzienna); 160,69 zt x 4 dni =
L642,76 zt; 642,76 zt — 628,64 zt = 14,12 7zt

~

_J

Nalezy mie¢ przy tym na uwa-
dze, ze w podstawie wymiaru
$wiadczen chorobowych uwzgled-
nia sie sktadnik roczny:

— wyplacony, a nie przystuguja-
cy za rok poprzedzajacy miesiac,
w ktérym powstata niezdolnosé
do pracy,

— ktory zgodnie z postanowie-
niami uktadéw zbiorowych pra-
cy lub przepisami o wynagradza-
niu nie przystuguje w okresach
pobierania §wiadczen chorobo-
wych i nie jest wyplacany za te
okresy (art. 41 ust. 1 ustawy za-
sitkowej),

— bezwzgledunato, czy pracow-
nik w roku, za ktéry zostat on wy-
placony, przepracowat co najmnie;j
potowe obowiazujacego go czasu
pracy,

— odpowiednio w kwocie fak-
tycznie wyptaconej, jesli jest
zmniejszany za dni usprawie-
dliwionych nieobecnosci w pra-
cy w sposéb nieproporcjonalny,
np. kwotowo, badz po uprzednim
uzupelnieniu, jezeli jego zmniej-
szenie za dni tych absencji jest
proporcjonalne do tych dni.

Zwracamy uwage! Jezeli
w okresie, z ktdrego jest ustala-
na podstawa wymiaru wynagro-
dzenia chorobowego, niektére
sktadniki wynagrodzenia zostaty
wyptacone zaliczkowo, do obli-
czenia tej podstawy przyjmuje sie
je w kwocie wyptaconej zaliczki,
a po ich wyréwnaniu podstawe
wymiaru przelicza sie, uwzgled-
niajac te sktadniki, i wyréwnuje
wysokos¢ swiadczenia. Tak wyja-
$nil ZUS w komentarzu do ustawy
zasitkowe;j.

Jak zatem wynika z powyzszego,
pracodawca z pytania, pomimo iz
w momencie ustalania podstawy
wymiaru wynagrodzenia choro-
bowego za czas choroby przypada-
jacej w styczniu 2025 r. znal pelna
kwote przyznanej pracownikowi
nagrody za 2024 r., powinien w niej
uwzglednic tylko czesc¢ faktycznie
wyptacong (60%). Odpowiedniego
przeliczenia tej podstawy dokona
w marcu 2025 r., po doptacie do
pelnej kwoty nagrody (40%). Be-
dzie sie to wigzato z koniecznos$cig
wyplaty wyréwnania wynagro-
dzenia chorobowego. Nagroda jest
zmniejszana nieproporcjonalnie
do dni absencji chorobowych, stad
nie podlega ona uzupetnieniu.

Wyjasnien udzielita redakcja
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Zaptata przez matzonkow wspéinego podatku PIT

Rozliczytam sie wspélnie z mezem z tytutu podatku dochodowego za 2024 r. ZtozyliSmy PIT-37.
W zeznaniu podatkowym wykazaliSmy podatek do zaptaty. Czy musze go uisci¢ na swéj mikro-
rachunek, jezeli w PIT-37 wystepuje jako podatnik, czy wptaty mozna dokonaé na mikrorachunek meza?

Matzonkowie moga uisci¢ poda-
tek wynikajacy ztacznego opodat-
kowania dochodéw na mikrora-
chunek podatkowy jednego z nich
—wedlug wlasnego uznania.

PIT GOFIN 2024

do sporzadzania

zeznan podatkowych

w programie DRUKI Gofin

PIT

Matzonkowie opodatkowani
tacznie od sumy swoich dochodow
na podstawie przepiséw ustawy
o podatku dochodowym od oséb
fizycznych ponosza solidarnag
odpowiedzialno$¢ za zobowig-
zania podatkowe wynikajace ze
wspolnego rozliczenia. Stanowi
tak art. 92 § 3 Ordynacji podat-
kowej. Zasady solidarnej odpo-
wiedzialno$ci matzonkéw wy-
znaczaja przepisy o solidarnosci
dtuznikéw okreslone w art. 366
inast. Kodeksu cywilnego (Dz. U.
z2024r.poz. 1061 ze zm.). Przewi-
dujg one, ze w przypadku solidar-
nej odpowiedzialnosci dtuznikéw

wierzyciel moze zada¢ catosci lub
czesci $wiadczenia od wszystkich
dtuznikéw lacznie, od kilku z nich
lub od kazdego z osobna. Zaptata
dokonana przez ktoregokolwiek
z dtuznikéw zwalnia pozostatych
ztego obowiazku. Az do zupelnego
zaspokojenia wierzyciela wszyscy
dtuznicy solidarni pozostajg jed-
nak zobowigzani. Kazdy z matzon-
kéw ma zatem prawo i obowigzek
uregulowac cata kwote podatku
dochodowego wynikajacego z ich
wspdélnego zeznania podatko-
wego. Jezeli jeden z matzonkow
umrze przed zaptata, drugi ponosi
odpowiedzialnosc za to zobowig-
zanie podatkowe. Wytaczona jest
odpowiedzialnos¢ spadkobiercow.
Przewiduje to art. 92 § 3a Ordyna-
cji podatkowe;j.

PIT wptaca sie na mikrora-
chunek podatkowy. Wynika to
z zalacznika do rozporzadzenia
Ministra Finanséw w sprawie
rodzajéw podatkéw, optat lub
niepodatkowych naleznos$ci bu-
dzetowych, ktérych wplata jest

realizowana przy uzyciu mikro-
rachunku podatkowego (Dz. U.
22023 r. poz. 2802). Kazdy podat-
nik/ptatnik ma witasny mikrora-
chunek podatkowy przypisany do
niego na podstawie identyfikatora
podatkowego, tj. numeru PESEL
albo NIP. Podatek PIT wynika-
jacy z tacznego opodatkowania
dochodéw matzonkow — za ktory
matzonkowie odpowiadaja soli-
darnie — moze by¢ wptacony na
mikrorachunek wygenerowanyna
podstawie identyfikatora podat-
kowego meza albo zony (wedlug
ich uznania). Jedynie zaleca sie,
aby wptata zostata dokonana na
mikrorachunek tego matzonka,
ktéry wystepuje w zeznaniu po-
datkowym jako podatnik (tj. jako
pierwszy). Platnosci on-line moz-
na dokona¢ za posrednictwem
konta w e-Urzedzie Skarbowym.
Dostepne s przelew elektronicz-
ny (realizowany przez wybrane
banki) i blik.

Matgorzata Zujewska

Termin zaptaty przez podatnika kary porzadkowej

Urzad skarbowy prowadzi wobec mnie postepowanie podatkowe dotyczace prawidtowosci rozliczenia
podatku PIT za 2021 r. Zostatem dwukrotnie wezwany do przedstawienia w wyznaczonym terminie ttu-
maczenia przedtozonych przeze mnie dokumentéw sporzadzonych w jezyku niemieckim. Nie dotrzymatem
tych terminéw i zostatem ukarany karg porzadkowa. Mam tydzien na jej uregulowanie. Czy przy obliczaniu
terminu ptatnosci uwzglednia sie sobote i niedziele?

TAK. Termin ptatnosci kary po-
rzadkowej to 7 dni kalendarzo-
wych, ale jezeli ostatni dzien ter-
minu wypada w dzien wolny od
pracy, przesuwa sie on na pierwszy
dzien roboczy.

Urzad skarbowy, prowadzac
postepowanie podatkowe, ma
obowiazek zgromadzi¢ rzetelny
i kompletny material dowodowy.
Dowodem moze by¢ wszystko, co
przyczynisie dowyjasnienia spra-
WYy, anie jest sprzeczne z prawem.
Dozwolone jest dopuszczenie jako
dowodu dokumentu sporzadzone-
go w jezyku obcym. Urzad skar-
bowy moze przy tym zazadac od
strony przedstawienia ttumacze-
nia na jezyk polski przedlozonej

przeznia obcojezycznej dokumen-
tacji, a czynnosci te strona ma obo-
wiazek wykonac¢ na wlasny koszt.
Wskazuje tak art. 189 § 3 Ordyna-
cji podatkowe;j.

Konsekwencja bezzasadnej od-
mowy przedlozenia przez strone
tlumaczenia obcojezycznej doku-
mentacji lub niewywigzanie sie
z tego obowigzku w wyznaczonym
terminie moze by¢ kara porzad-
kowa. Mozliwo$¢ jej zastosowa-
nia przewiduje art. 262 § 1 pkt 2
Ordynacji podatkowej. Kara po-
rzadkowa w 2025 r. moze wynies¢
do 3.700 zl. Naktada ja w formie
postanowienia organ prowadzacy
postepowanie podatkowe. Termin
ptatnosci kary porzadkowej wy-

Przykiad

Podatnik, bedacy strong postepowania podatkowego, otrzymat po-
stanowienie o wymierzeniu kary porzadkowej w wysokosci 500 zt.
Postanowienie zostato mu doreczone 28 lutego 2025 r. Termin
ptatnosci kary porzadkowej uptynie z dniem 7 marca 2025 r.

nosi 7 dni, liczac poczawszy od
dnia nastepnego po dniu dore-
czenia ukaranemu postanowienia.
Uplywa o pdinocy ostatniego dnia
zwyznaczonej liczby dni. W wyli-
czeniach uwzglednia sie dnirobo-
czeiwolne od pracy. Jezeli ostatni
dzien terminu wypada w sobote,
niedziele lub $wieto bedace dniem
ustawowo wolnym od pracy, prze-
suwa sie on na nastepny dzien po
dniu lub dniach wolnych.

Ukarany moze zlozy¢ zazalenie
na postanowienie o natozeniu
kary porzadkowej lub wniosek
o jej uchylenie. Na wniesienie za-
rowno zazalenia, jak i wniosku jest
7 dni od dnia doreczenia posta-
nowienia. Zazalenie rozpoznaje
organ wyzszego stopnia. Wniosek
o uchylenie kary porzadkowej roz-
patruje organ podatkowy, ktéry ja
natozyl. Na postanowienie o od-
mowie jej uchylenia przystuguje
zazalenie.

M.Z.

Rachunki przedsiebiorcy w Wykazie podatnikow VAT

Prowadze dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie wpisu do CEIDG. W PIT-36 za 2024 r. podatem do zwrotu
nadptaty podatku dochodowego swéj rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy (ROR). Czy zostanie on
ujawniony w Wykazie podatnikéw VAT?

NIE. Rachunek oszczednoscio-
wo-rozliczeniowy przedsiebiorcy
nie podlega ujawnieniu w Wykazie
podatnikéw VAT.

Wykaz podatnikdéw VAT zawiera
numery rachunkéw rozliczenio-
wych w rozumieniu Prawa ban-
kowego oraz imiennych rachun-
kéw w SKOK, ktérej podatnik jest
cztonkiem, otwartych w zwigzku
z prowadzong przez niego dziatal-
noscia gospodarcza. Te konta mu-
sza by¢ podane przez podatnika
w zgloszeniu identyfikacyjnym/
aktualizacyjnym (tj. w CEIDG-1/
NIP-2/NIP-7/NIP-8) oraz potwier-
dzone przy wykorzystaniu STIR.

Takie wymogiwynikaja z art. 96b
ust. 3 pkt 13 ustawy o VAT (Dz. U.
72024 r. poz. 361 ze zm.).
Rachunki oszczedno$ciowo-
-rozliczeniowe (tzw. ROR) nie sa
zamieszczane w Wykazie podat-
nikéw VAT. Takie konta sa wyla-
czone z raportowania w ramach
STIR. Jest to system teleinforma-
tyczny izby rozliczeniowej prze-
twarzajacy dane przekazywane
przez banki i SKOK-i w celu prze-
ciwdziatania wykorzystywaniu
sektora finansowego do wylu-
dzen skarbowych. Analizie pod-
legaja informacje o transakcjach
na rachunkach tzw. podmiotéw

kwalifikowanych. Sa to osoby fi-
zyczne bedace przedsiebiorcami,
osoby fizyczne niemajace statusu
przedsiebiorcow, ale prowadzace
dzialalnos¢ zarobkowa na wlasny
rachunek, osoby prawne oraz jed-
nostki organizacyjne niemajace
osobowosci prawnej, ale posiada-
jace zdolno$¢ prawna.

Przez rachunek podmiotu kwa-
lifikowanego rozumie sie nato-
miast jego rachunek: rozliczenio-
wy (w mys$l Prawa bankowego),
lokaty terminowej, w SKOK, a tak-
ze rachunek VAT.

M.Z.

Zasady raportowania schematow

podatkowych

Spétka z o.0., ktorej jedynym udziatowcem jest gmina, nie spetnia
kryterium kwalifikowanego korzystajacego. Jej aktywa nie przekra-
czaja rownowartosci w walucie polskiej 10 min euro, a uzgodnienie
nie dotyczy rzeczy lub prawa o wartosci przekraczajacej rownowartosé
w ztotych 2,5 min euro. Czy spotka ma obowiazek raportowania sche-

matow podatkowych?

Spotka z o.o., ktorej jedynym
udzialowcem jest gmina, zwa-
na spotka komunalna, podlega
regulacjom prawnym dotycza-
cym raportowania schematéw
podatkowych (MDR). Obowigzek
informacyjny na gruncie tych regu-
lacjinie powstaje, gdy nie jest spet-
nione kryterium kwalifikowanego
korzystajacego ani nie zachodza
przestanki wskazujace na spelnie-
nie kryterium transgranicznego.
Przepisy naktadaja obowiazek
raportowania schematow podat-
kowych — w okreslonym ustawo-
wo zakresie — na promotorow,
korzystajacych i wspomagajacych
(z zastrzezeniem watpliwosci po-
wstalych po wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 23 lipca
2024 r., sygn. akt K 13/20, o kté-
rych pisaliSmyw GP nr 84z 2024 .
nastr. 10). Spétka komunalna naj-
cze$ciej moze wystapi¢ w roli ko-
rzystajacego — ktorej udostepnia-
ne jest lub u ktérej wdrazane jest
uzgodnienie, lub ktéra jest przygo-
towana do wdrozenia uzgodnienia
lub dokonata czynnosci stuzgcej
jego wdrozeniu. Uzgodnienie to
czynnos$¢ lub szereg powigzanych
czynnosci, ktérych co najmniej
jedna strona jest podatnikiem lub
ktére maja lub moga mieé¢ wptyw
na powstanie lub niepowstanie
obowiazku podatkowego.
Wyrdznia sie schematy po-
datkowe transgraniczne i inne
(tzw. krajowe). Jednoczesnie
schemat podatkowy moze by¢
standaryzowany, czyli taki, ktéry
mozna udostepni¢ lub wdrozy¢
u wiecej niz jednego podmiotu
bez koniecznosci zmiany istotnych
zalozen. Uznanie uzgodnienia za
schemat podatkowy krajowy zale-
zy od spelnienia kryterium gtéw-
nej korzysci i posiadania ogolnej
cechy rozpoznawczej (lacznie)
albo posiadania szczegolnej cechy
rozpoznawczej lub innej szczegdl-
nej cechy rozpoznawczej. Szcze-
gblowy zestaw tych cech okresla
art. 86a § 1 pkt 1, pkt 6 i pkt 13
Ordynacji podatkowej (Dz. U.
z2025r1. poz. 111). Schemat podat-
kowy transgraniczny to natomiast
uzgodnienie spelniajace kryte-
rium transgraniczne, tzn. dotyczy
wiecej niz jednego panstwa czton-
kowskiego UE lub panstwa UE
i panstwa trzeciego, przy wysta-
pieniu przynajmniejjednej z prze-
stanek okreslonych w art. 86a § 3
Ordynacji podatkowej. Uzgodnie-
nie to musi jednoczesnie spetniac
kryterium gtéwnej korzysci oraz
posiadac ktorgkolwiek z ogélnych
cech rozpoznawczych, o ktérych
mowaw art. 86a § 1 pkt 61lit. a)-h)

Ordynacji podatkowej, lub posia-
dac szczegdlng ceche rozpoznaw-
czawskazangwart. 86a§ 1 pkt 13
Ordynacji podatkowej. Do kate-
gorii schematéw podatkowych
transgranicznych nie zalicza sie
uzgodnien dotyczacych wylacz-
nie podatku od warto$ci dodanej,
w tym od towarow i ustug, akey-
zy lub cel, naktadanych na tery-
torium panstwa cztonkowskiego
UE.

Obowiazek przekazania infor-
macji o schemacie podatkowym
krajowym nie powstaje, gdy sche-
mat podatkowy dotyczy wytacznie
korzystajacego, dla ktérego nie jest
spelnione tzw. kryterium kwalifi-
kowanego korzystajacego. Kryte-
rium to uwaza sie za spelnione,
jezeli:

1) przychody lub koszty korzy-
stajacego albo wartos¢ aktywdow
tego podmiotu w rozumieniu prze-
pisow o rachunkowosci, ustalone
na podstawie prowadzonych ksiag
rachunkowych, przekroczyty
w poprzedzajacym lub w biezacym
roku obrotowym réwnowarto$¢
10 mln euro lub

2) udostepniane lub wdraza-
ne uzgodnienie dotyczy rzeczy
lub praw o wartosci rynkowej
przekraczajacej réwnowarto$é
2,5 mln euro, lub

3) korzystajacy jest podmio-
tem powigzanym w rozumieniu
art. 23must. 1 pkt 4 ustawy o pdof
(Dz. U. z 2025 r. poz. 163) lub
art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o pdop
(Dz.U.z2023r. poz. 2805 ze zm.)
z takim podmiotem.

W przypadku podmiotéw, kto-
re nie prowadza ksigg rachunko-
wych, przychody i koszty ustala
sie odpowiednio zgodnie z ustawa
o pdof lub ustawg o pdop w od-
powiednich latach podatkowych,
a warto$¢ aktywéw - zgodnie
z ich warto$cig rynkowa w odpo-
wiednich latach kalendarzowych.
Wymienione kwoty wyrazone
w euro przelicza sie na ztote we-
dtug sredniego kursu oglaszanego
przez NBP w ostatnim dniu roku
kalendarzowego poprzedzajacego
rok, w ktérym nastapito zdarzenie
skutkujace obowiazkiem przeka-
zania informacji o krajowym sche-
macie podatkowym.

Kryterium kwalifikowanego
korzystajacego nie ma znaczenia
w przypadku raportowania sche-
matéw podatkowych transgra-
nicznych. Wymdg zgtoszenia tych
schematdéw powstaje niezaleznie
od tego, czy wspomniane kryte-
rium jest spetnione, czy nie.

M.Z.

-

»Brak jest ograniczenia co do rodzajéw podatkéw objetych prze-
pisami MDR. Przekazywane zatem beda schematy podatkowe doty-
czgce podatkoéw bezposrednich, podatkéw posrednich (VAT, akcyza)
oraz tzw. podatkéw lokalnych, np. podatek od nieruchomosci, oraz
innych uzgodnien uregulowanych w przepisach prawa podatkowego.
Przepisami MDR nie sg natomiast objete cfa. (...) w sytuacji, w ktorej
uzgodnienie dotyczy wytacznie podatku od wartosci dodanej, w tym
podatku od towardw i ustug lub podatku akcyzowego, nie bedzie
spetnione kryterium transgraniczne”.

Objasnienia podatkowe z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie schematéw podatkowych (MDR)
opublikowane na stronie www.podatki.gov.pl/mdr/objasnienia-podatkowe-mdr/

~
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Prawo pracy

Urlop ojcowski w okresie probnym oraz wynagrodzenie za miesiac,

w ktorym on wystapi

Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace na dwumiesieczny okres probny wystapit z wnioskiem
o udzielenie urlopu ojcowskiego. Czy wniosek ten powinniSmy zaakceptowac? Jesli tak, to czy urlop przedtuzy
umowe? Jak ustali¢ wynagrodzenie za miesiac, w ktérym pracownik z niego skorzysta, jezeli otrzymuje
state wynagrodzenie zasadnicze i naliczang od niego zmienng premie miesieczng?

Pracodawca powinien zaakcepto-
wac¢ wspomniany wniosek, o ile
spelnione sg wymogi okreslone
przepisami, natomiast umowa
o prace ulegnie przedtuzeniu tylko
wowczas, jesli przewiduja to zapi-
sy w niej zawarte. Wynagrodzenie
za prace, przystugujace za miesigc,
w ktérym udzielony zostanie urlop
ojcowski, powinno zosta¢ odpo-
wiednio pomniejszone.

Przepis art. 182% K.p. (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) wpro-
wadzajacy prawo do urlopu ojcow-
skiego nie uzaleznia tego prawa od
rodzaju umowy o prace zawartej
z pracownikiem. Osobie zatrudnio-
nej na podstawie umowy o prace
na okres probny urlop ojcowski

przystuguje wiec na ogdlnych zasa-
dach. Jezeli wspomniany pracow-
nik ztozyt wniosek w terminie nie
krétszymniz 7 dni przed rozpocze-
ciem urlopu, dotaczajac do niego
wymagane dokumenty — najcze-
$ciej bedzie to skrécony odpis aktu
urodzenia dziecka oraz oswiad-
czenie pracownika, czy korzystat
weczesniej z urlopu ojcowskiego lub
jego czesci — pracodawca wniosek
ten powinien zaakceptowac.
Natomiast mozliwo$¢ przedtuze-
nia umowy na okres probny o okres
objety omawianym urlopem uza-
lezniona bedzie od zapiséw znaj-
dujacych sie w tej umowie. Moze tu
miec¢ zastosowanie art. 25 § 2! K.p.
mdéwigcy o tym, ze strony moga

Przykiad

~

Petnoetatowy pracownik zatrudniony 1 lutego 2025 r. na podstawie
umowy o prace na dwumiesieczny okres prébny wystapit o udzielenie
urlopu ojcowskiego w dniach od 3 do 16 marca 2025 r. Wniosek
ten zostat zaakceptowany przez pracodawce. Na pobory pracownika
sktada sie state wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5.600 zt oraz
premia miesieczna w wysokosci od 10% do 30%, naliczana od pensji
zasadniczej przystugujacej za czas faktycznie przepracowany — za-
ktadamy, ze w marcu br. bedzie to 15%. Przyjmujemy, ze okres od
17 do 31 marca br. pracownik w petni przepracuje.

Wynagrodzenie zasadnicze za marzec br. nalezy ustali¢ w nastepu-
jacy spos6b: 5.600 zt: 30 = 186,67 zt; 186,67 zt x 14 (dni kalendarzo-
we przypadajace na okres objety urlopem ojcowskim) = 2.613,38 zt;
5.600 zt — 2.613,38 zt = 2.986,62 zt. Od tej kwoty nalezy naliczy¢
premie miesieczna: 2.986,62 zt x 15% = 447,99 zt. Laczne pobory:
2.986,62 zt + 447,99 zt = 3.434,61 zt. Pracownikowi bedzie przy-
stugiwat ponadto zasitek macierzynski za okres urlopu ojcowskiego.

ustali¢ w umowie o prace na okres
probny, ze ulega ona przedtuze-
niu o czas urlopu, a takze innej
usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy. Aby umowa ulegta prze-
dtuzeniu o okres objety urlopem oj-
cowskim, musi wiec znajdowac sie
W niej zapis stwierdzajgcy, ze tego
rodzaju urlop powoduje przedtu-
zenie okresu probnego. Ewentual-
nie taki skutek wywota tez ogdlny
zapis, ze umowa na okres prébny
przedtuza sie o okres usprawiedli-
wionej nieobecnosci.

Jezelizas chodzi o wynagrodze-
nie za miesiac, w ktdrym wysta-
pi urlop ojcowski, to pierwszym
krokiem pracodawcy powinno
by¢ ustalenie pensji zasadni-
czej wedtug zasad okreslonych
w § 11 rozporzadzenia MPiPS
w sprawie sposobu ustalania wy-
nagrodzenia... (Dz. U. z 2017 r.
poz. 927). Pelne wynagrodzenie
miesieczne nalezy podzieli¢ przez
30 i otrzymang kwote pomnozy¢
przez liczbe dni kalendarzowych
przypadajacych na okres urlopu.
Nastepnie tak obliczona kwote
odja¢ od wynagrodzenia przystu-
gujacego za caty miesiac.

Drugim krokiem pracodawcy po-
winno by¢ pomnozenie ustalonego
W powyzszy sposob wynagrodze-
nia zasadniczego przez przyzna-
na pracownikowi w tym miesig-
cu stawke procentowa premii.

Bogdan Majkowski

Wymiar urlopu wypoczynkowego w przypadku
zmiany pracodawcy w ciagu roku

W dniu 20 stycznia 2025 r. przyjeliSmy do pracy nowego pracownika,
ktory byt uprzednio zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy u in-
nego pracodawcy przez 15 lat (do 17 stycznia 2025 r.). Jak obliczyé
wymiar przystugujacego mu u nas urlopu? Od kiedy nabywa on do

niego prawo?

Ogodlna zasada wyrazongwart. 154
8 1 K.p. jest, iz wymiar urlopu wy-
poczynkowego wynosi 20 dni,
w przypadku pracownika zatrud-
nionego krocej niz 10 lat i 26 dni
w odniesieniu do pracownika za-
trudnionego co najmniej 10 lat.
W przypadku gdy nie jest to pierw-
sza praca, ktora pracownik podej-
muje, prawo do urlopu wypoczyn-
kowego nabywa sie z poczatkiem
kazdego roku kalendarzowego.

W sytuacji gdy pracownik zmie-
nia pracodawce w ciagu roku,
wymiar przystugujacego mu urlo-
pu u nowego pracodawcy nalezy
obliczy¢ proporcjonalnie do ilosci
miesiecy, ktére w danym roku ka-
lendarzowym pozostaty mu do
przepracowania i wymiaru jego
czasu pracy. Kazdy pracodawca

odpowiada za urlop jedynie w wy-
miarze zatrudnienia u niego. Nie
mozna przenies¢ tego urlopu do
innego (nowego) pracodawcy.

Ustalenie naleznego wymiaru
urlopu wymaga przyjecia, iz 1 mie-
sigc kalendarzowy pracy odpowia-
da 1/12rocznego wymiaru urlopu
przystugujacego danemu pracow-
nikowi. Niepelny kalendarzowy
miesigc zatrudnienia zaokragla sie
w gore do pelnego miesiaca. W ra-
zie zmiany zatrudnienia w trakcie
miesiaca, zaokraglenia do petnego
miesigca dokonuje dotychczasowy
pracodawca i to on obowiazany jest
rozliczy¢ z pracownikiem nalezny
mu urlop za ten miesigc (tu: sty-
czen 2025r.).

Iga R6j

~
Przykiad

W oparciu o wskazany w pytaniu stan faktyczny nalezy uznaé, ze
nowo zatrudnionemu pracownikowi u poprzedniego pracodawcy
przystugiwaty 3 dni urlopu (1/12 x 26 dni = 2,16 dni, ktére zgodnie
Z zasada zaokragla sie do 3 dni). Natomiast u nowego pracodawcy
z wyliczen wynikaja 24 dni urlopu (11/12 x 26 dni = 23,83 dni,
ktére nalezy zaokragli¢ do 24 dni).

Powyzsze wyliczenia wskazuja, iz w danym roku kalendarzowym
pracownikowi przystuguje 27 dni urlopu. Jest to niedopuszczalne na
podstawie art. 154 § 1 K.p. przewidujacego maksymalny wymiar
urlopu pracownika zatrudnionego co najmniej 10 lat w wysokoSci
26 dni w roku kalendarzowym. W zwiazku z tym nalezy obnizy¢ ilo§¢
urlopu u nowego pracodawcy o 1 dzien. Wéwczas urlop bedzie sie
miescit w granicach przewidzianych prawem, tj. 3 + 23 = 26 dni.

Rekompensata za dojazd na dyzur i prace podjeta w jego trakcie

Zatrudniamy pracownika na petny etat, w systemie podstawowym, od poniedziatku do pigtku. W sobote,
w zwiazku z potrzebami pracodawcy, pracownik miat wyznaczony dyzur domowy. O godzinie 13° zostat
wezwany do pracy w siedzibie zaktadu. Sama praca zajeta mu 3 godziny, ale dojazd do zaktadu 1 godzine
(pracownik jest zamiejscowy). Czy do czasu pracy nalezy mu zaliczy¢ 3, czy 4 godziny? Czy oprécz wyna-
grodzenia za prace wykonana na dyzurze, pracownikowi naleza sie jeszcze jakie$ dodatki?

Dyzur jest to czas, w ktérym pra-
cownik, po zakonczenia swojej
dniéwkiroboczej, pozostaje w dys-
pozycji pracodawcy, oczekujac na
ewentualne polecenie podjecia
pracy (art. 1515K.p.). W przypadku
dyzuru pelnionego w domu pra-
cownikowi zasadniczo nie przystu-
guje zadna rekompensata za jego
odbycie, chyba ze u pracodawcy
obowiazuja korzystniejsze zasady
w tym zakresie.

Dyzur domowy, w czasie ktérego
nie byta §wiadczona praca, nie jest
zaliczany do czasu pracy, z wyjat-
kiem przypadku, gdy w trakcie ta-
kiego dyzuru pracownik podejmie
prace. Wéwczas czas jej efektywne-
go $wiadczenia podlega wliczeniu
do czasu pracy i w konsekwencji za
czas tej pracy przystuguje pracow-
nikowi normalne wynagrodzenie
za prace. Ponadto, w zaleznosci
od sytuacji, moze mu sie naleze¢
dzien wolny lub rekompensata za
nadgodziny w postaci dodatku do
wynagrodzenia lub czasu wolnego.

W rozpatrywanej sprawie praca
wykonywana w czasie dyzuru przy-
padta w sobote, ktéra —jak wynika
z pytania — jest dla pracownika
dniem wolnym z tytutu przecietnie
5-dniowego tygodnia pracy. Ponie-
waz wymiar tej pracy (3 godziny)
nie przekroczyl normy dobowej, nie
mozna jej zakwalifikowac jako nad-
godzin z przekroczenia dobowego.
Pracownikowi przystuguje nato-
miast za te prace, oprécz normal-
nego wynagrodzenia, caly dzien
wolny od pracy (art. 151% K.p.).
Generalnie za ten dzien nie przy-
stuguje wynagrodzenie, jednak
przyjmuje sie, ze za godziny nie-
dopracowane (tu: 5 godzin) nalezy
sie wynagrodzenie przestojowe.

Przepisy Kodeksu pracy doty-
czace dyzuru nie normuja wprost
kwestii zaliczania czasu dojazdu
do miejsca wykonania pracy na dy-
zurze do czasu pracy. W sytuacji
przedstawionej w pytaniu pracow-
nik, aby wykona¢ zlecong mu na
dyzurze prace, musiat dojecha¢ do

miejsca jej Swiadczenia. Przejazd
ten zajal mu 1 godzine. Powstala
wiec watpliwos¢, czy nalezy ja zali-
czy¢ do czasu pracy. W tej sprawie
brakuje jednoznacznych regulacji,
jednak dojazdu do miejsca wyko-
nywania pracy nie mozna utoz-
samia¢ z wykonywaniem zadan
stuzbowych w sensie scistym.
Praca efektywna to praca pole-
gajaca na bezposrednim wykony-
waniu zleconych przez pracodawce
czynnosci (dojazd do pracy jest tyl-
ko przygotowaniem do pracy). Tyl-
ko praca efektywna, wykonywana
w czasie dyzuru domowego, podle-
ga zaliczeniu do czasu pracy. Pra-
codawca nie musi wiec uwzgled-
nia¢ czasu dojazdu na dyzur, tym
bardziej, ze przyjecie takiego roz-
wigzania stawialoby pracownika
odbywajacego dyzur w sytuacji
korzystniejszej niz ogdt pracow-
nikéw, ktérych dojazdy do pracy
nie sa zaliczane do czasu pracy.

Agata Barczewska

Skiadniki przyjmowane do ptacy minimalnej

W naszym zaktadzie pracownicy otrzymuja wynagrodzenie zasadni-
cze oraz premie uznaniowa. Czy ustalajac wysokos¢ wynagrodzenia
miesiecznego pracownika pod katem, czy odpowiada co najmniej
wysokosci ptacy minimalnej, wlicza sie tez tego rodzaju premie?

TAK. Wedtug ustawy o minimal-
nym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U.z2024r. poz. 1773) do ob-
liczenia wysoko$ci wynagrodzenia
pracownika wlicza sie kazdego ro-
dzaju premie, czyli zaréwno regu-
laminowe, jak i uznaniowe.

Jak stanowi art. 6 ust. 1 powota-
nej ustawy, wysoko$¢ wynagrodze-
nia pracownika pelnoetatowego
nie moze by¢ nizsza od wysokosci
minimalnego wynagrodzenia. Do
obliczenia wysokosci wynagrodze-
nia przyjmuje sie przystugujace
pracownikowi sktadniki wynagro-
dzeniaiinne Swiadczenia wynika-
jace ze stosunku pracy, zaliczone
wedtug zasad statystyki zatrud-
nieniaiwynagrodzen okreslonych
przez GUS do wynagrodzen oso-
bowych.

Wylaczeniu podlegaja tylko
Swiadczenia pieniezne wskazane
wart. 6 ust. 5 wymienionej ustawy.
Zalicza sie do nich:

— nagrody jubileuszowe,
— odprawy pieniezne przystu-
gujace pracownikowi w zwigzku

z przejsciemna emeryture lub ren-
te z tytutu niezdolno$ci do pracy,

— wynagrodzenia za prace w go-
dzinach nadliczbowych,

— dodatki do wynagrodzenia za
prace w porze nocnej,

— dodatki za staz pracy,

— dodatki za szczegdlne warunki
pracy.

Wsréd wymienionych wylaczen
nie wskazano zadnego rodzaju
premii, czy to regulaminowych
czy uznaniowych. Premie takie
zaliczajg sie do wynagrodzen
osobowych. Oznacza to, ze m.in.
premie uznaniowa przyjmuje sie
przy ustalaniu wysokos$ci wyna-
grodzenia pracownika pod katem
uzyskania ptacy minimalne;j.

Trzeba wskazaé, ze wedtug regu-
lacji zawartych w projekcie nowej
ustawy o minimalnym wynagro-
dzeniu za prace (nr druku UC62
z wykazu RCL) premie beda wy-
taczane z ptacy na poziomie mini-
malnym od 1 stycznia 2028 r.

Ewa Madejek-Nowakowsk
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BILANS Sprawozdania finansowe stowarzyszeii

"= XIVIL

I fundacj

Wzér sprawozdania finansowego z zatacznika nr 6 do ustawy o rachunkowosci jest przezna-
czony dla okreslonych organizacji pozarzadowych, w tym stowarzyszen i fundacji. Jednostki
te nie moga sporzadzaé¢ sprawozdan finansowych wedtug zatacznika nr 4 ani nr 5.

Dla kogo sprawozdanie
finansowe wedtug
zalacznika nr 6 do ustawy?
Sprawozdanie finansowe wedtug
wzoru z zatgcznika nr 6 do ustawy
o rachunkowosci (Dz. U.z 2023 r.
poz. 120 ze zm.) sporzadzaja jed-
nostki, o ktérych mowa w art. 3
ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.z2024r. poz. 1491 ze zm.),
zwyjatkiem spotek kapitatowych,
oraz jednostki, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 pkt 11 pkt 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publiczne-
go i o wolontariacie.

Art. 3 ust. 2 ustawy o dzialtal-
nosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie definiuje organizacje
pozarzadowe - jako niebedace
jednostkami sektora finanséw
publicznych w rozumieniu usta-
wy o finansach publicznych lub
przedsiebiorstwami, instytutami
badawczymi, bankamiispétkami
prawa handlowego bedacymi pan-
stwowymi lub samorzadowymi
osobami prawnymi, niedziatajace
w celu osiggniecia zysku, osoby
prawne lub jednostki organiza-
cyjne nieposiadajace osobowosci
prawnej, ktéorym odrebna ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym
fundacje i stowarzyszenia.

Zkoleiw art. 3ust. 3 pkt 1ipkt2
wymienionej ustawy wskazuje sie
prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego:

— osobyprawneijednostkiorga-
nizacyjne dziatajace na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do
Ko$ciota Katolickiego w Rzeczy-
pospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kos$ciotéow
i zwigzkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia
iwyznania, jezeliich cele statuto-
we obejmujg prowadzenie dziatal-
nosci pozytku publicznego,

— stowarzyszenia jednostek sa-
morzadu terytorialnego.

Dziatalnoscig pozytku publicz-
nego jest dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczna, prowadzona przez or-
ganizacje pozarzadowe w sferze
zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatal-
nos$ci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie.

Zgodnie z art. 46 ust. 6, art. 47
ust. 5, art. 48 ust. 6 ustawy o ra-
chunkowosci jednostki, ktére maja
prawo do sporzadzenia sprawoz-
dania finansowego zgodnie z za-
Iacznikiem nr 6 do ustawy, moga
rowniez sporzadzi¢ bilans, rachu-
nek zyskéw i strat oraz informacje
dodatkowa w zakresie ustalonym
w zalaczniku nr 1 do ustawy, czy-
li wedtug podstawowego wzoru.
Zatem jest dla nich przewidziany
wzdr z zatgcznika nr 6 lub zatacz-
nika nr 1 — decyzje w tej sprawie
podejmuje kierownik jednostki
(z zadnego przepisu ustawy o ra-
chunkowosci nie wynika, by miat
by to by¢ organ zatwierdzajacy,
co wskazano wprost przy uprosz-
czeniach sprawozdawczych dla
innych jednostek; nie ustanowio-
no tego tez w przepisach ustawy
o dziatalnosci pozytku publiczne-
go i o wolontariacie).

Cowazne, jednostki, dla ktérych

przeznaczony jest zalacznik nr 6
do ustawy o rachunkowosci, nie
moga sporzadzi¢ sprawozdania
finansowego wedlug zatacznika
nr4 (dlajednostek mikro) lubnr 5
(dla jednostek matych). Wynika
to wprost z nowego art. 49c ust. 3
pkt 2 i pkt 3 ustawy o rachunko-
wosci. Mimo ze jednostki te moga
by¢jednostkami mikro lub matymi
(jeslispelniag kryteria przywotane
odpowiedniownowymart. 3 ust. 1
pkt lalub art. 3 ust. 1 pkt 1b usta-
wy o rachunkowosci), a wiec ich
kierownik jednostki moze przyjac
uproszczenia w zakresie ewidencji
i wyceny przewidziane dla tych
jednostek (nowe: art. 3 ust. 6,
art. 28 ust. 4a, art. 28b, art. 37
ust. 10, art. 7 ust. 2b i ust. 2c,
art. 32 ust. 7iust. 8, art. 39 ust. 6
iust. 7) —ich organ zatwierdzajacy
nie moze podja¢ decyzji o wyborze
wzoru sprawozdania finansowego
dla jednostki mikro lub mate;.

Moga powstaé¢ watpliwosci od-
nodnie tego, czy sprawozdanie
finansowe jednostek, ktére maja
prawo do skorzystania ze wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 6 do
ustawy o rachunkowosci, obejmu-
je zestawienie zmian w kapitale
(funduszu) wiasnym i rachunek
przeptywow pienieznych. Z nowe-
go brzmienia art. 45 ust. 3 ustawy
o rachunkowosci wynika m.in., ze
sprawozdanie finansowe jednostki
innejniz jednostka mikro i jednost-
ka mata oraz jednostka, o ktérej
mowa w art. 80 ust. 4 tej ustawy,
obejmuje zestawienie zmian w ka-
pitale (funduszu) wlasnym oraz
rachunek przeptywow pieniez-
nych. Jak wskazano wczesniej,
jednostki, ktére moga sporzadzac
sprawozdanie finansowe zgodnie
z zalgcznikiem nr 6 do ustawy o ra-
chunkowosci, nie moga przygoto-
wywac sprawozdania finansowego
dla jednostek mikro i matych, ale
moga stosowac inne uproszczenia
przewidziane dla tych jednostek.
Moim zdaniem przepis ten nale-
zy rozumie¢ w ten sposéb, ze jesli
jednostki, ktére moga sporzadzac
sprawozdanie finansowe zgodnie
z zalgcznikiem nr 6 do ustawy, nie
spetniajg kryteriéw dla mikro lub
jednostki matej, o ktérych mowa
wart. 3ust. 1 pkt lalubart. 3 ust. 1
pkt 1b ustawy, to muszg sporza-
dzi¢ zestawienie zmian w kapi-
tale (funduszu) wlasnym oraz
rachunek przeptywow pieniez-
nych — zaréwno gdy sporzadzaja
sprawozdanie finansowe wedlug
zalacznikanr 1 do ustawy, jaki gdy
stosuja zatacznik nr 6 do ustawy.
O potwierdzenie tego stanowiska
nasze Wydawnictwo wystapito do
Ministerstwa Finanséw.

Warto przypomnie¢, ze przywo-
tane nowe brzmienia przepiséw
ustawy o rachunkowosci maja
zastosowanie po raz pierwszy do
sprawozdan sporzadzonych za rok
obrotowy rozpoczynajacy sie po
dniu 31 grudnia 2023 r.

Trzeba zaznaczy¢, ze zgodnie
zart. 10a ust. 1 ustawy o dziatalno-
$ci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie organizacje pozarzadowe,
z wylaczeniem spotek kapitato-
wych, oraz podmioty wymienione

wart. 3 ust. 3 pkt 2 tej ustawy moga
prowadzi¢ uproszczona ewidencje
przychodéw ikosztéw, gdy spetnia
nastepujace warunki:

1) dziatajg w sferze zadan pu-
blicznych okreslonych w art. 4
ust. 1 tej ustawy,

2) nie prowadza dziatalnosci go-
spodarczej,

3) nie posiadajg statusu organi-
zacji pozytku publicznego,

4) osiagaja przychody wylacz-
nie z tytuléw wymienionych
w art. 10a ust. 1 tej ustawy,

5w roku poprzedzajacym
rok wyboru prowadzenia takiej
ewidencji osiggnely przychody
wylacznie z tytuldéw, o ktérych
mowa w pkt 4, w wysokosci nie-
przekraczajacej 1.000.000 zt (od
2025 r.; w 2024 r. obowiazywat
limit 100.000 z1),

6) decyzje w sprawie prowadze-
nia takiej ewidencji podejmie or-
gan zatwierdzajacy w rozumieniu
przepiséw o rachunkowosci.

Jednostki, ktére prowadza
uproszczong ewidencje przycho-
dow i kosztéw w danym roku (za-
miast ksigg rachunkowych), nie
sporzadzaja sprawozdania finan-
sowego za ten rok.

Sprawozdanie finansowe
wedlug wzoru z zalacznika
nr 6 do ustawy
Bilans wedtug zatacznika nr 6 do
ustawy o rachunkowosci zawiera
jedynie gtéwne pozycje — aktywa
trwale (warto$ci niematerialne
i prawne, rzeczowe aktywa trwa-
e, naleznosci dlugoterminowe,
inwestycje dlugoterminowe, dtu-
goterminowe rozliczenia miedzy-
okresowe), aktywa obrotowe (za-
pasy, naleznosci krétkoterminowe,
inwestycje krotkoterminowe, krot-
koterminowe rozliczenia miedzy-
okresowe) oraz nalezne wplaty na
fundusz statutowy, a po stronie pa-
sywéw — fundusz wlasny (fundusz
statutowy, pozostate fundusze,
zysk/strata z lat ubiegtych, zysk/
strata netto), zobowigzania i re-
zerwy na zobowigzania (rezerwy
na zobowiazania, zobowiazania
dtugoterminowe, zobowiazania
krétkoterminowe, rozliczenia mie-
dzyokresowe). Przy jego sporza-
dzaniu trzeba pamietac o tym, ze
metodyka wypelniania poszcze-
gdlnych pozycji jest taka sama jak
przy wzorze z zalacznika nr 1 do
ustawy, tylko prezentowane sa one
z mniejszg szczegotowoscia.

W rachunku zyskéw i strat we-
dtug wzoru z zalacznika nr 6 do
ustawy o rachunkowos$ci w osob-
nych pozycjach prezentowane sa
przychody i koszty:

— nieodptatnej dziatalnos$ci po-
zytku publicznego,

— odptatnej dziatalnosci pozyt-
ku publicznego,

— pozostatej dziatalnosci statu-
towej,

— dziatalnosci gospodarczej,
anastepnie koszty ogolnego zarza-
du, pozostate przychody i koszty
operacyjne oraz przychody i koszty
finansowe i podatek dochodowy.

O tym, co uwaza sie za nieodptat-
na i odptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego, stanowia art. 7-8

Pytania BILANS 2024

(
Prowadzenie ,recznie” ksiag w matym
stowarzyszeniu a sprawozdanie finansowe

JesteSmy matym stowarzyszeniem nieprowadzacym dziatalnosci
gospodarczej, wpisanym w 2024 r. do KRS. Ksiegi rachunkowe
prowadzimy w formie papierowej, nie w programie komputero-
wym. Czy sprawozdanie finansowe za 2024 r. musimy sporzadzac
w formie elektronicznej?

TAK. Mimo prowadzenia ksiag rachunkowych w formie papierowej,
jednostka zobowigzana do sporzadzenia sprawozdania finansowego
zgodnie z ustawa o rachunkowosci musi sporzadzi¢ sprawozdanie
finansowe w formie elektroniczne;j.

Ustawa o rachunkowo$ci aktualnie nie wyklucza mozliwosci pro-
wadzenia ksigg rachunkowych w formie papierowej. Powszechnie juz
stosuje sie do tego odpowiednie programy komputerowe, ale nie ma
w ustawie o rachunkowosci przepisdéw zabraniajacych prowadzenia
ksiag ,recznie”. Warto nadmienié, ze obowiazek elektronicznego
prowadzenia ksigg rachunkowych stowarzyszenia i ich przesytania
w formie plikéw JPK_PD wynika¢ moze z przepiséw ustawy o pdop
(por. art. 9 ust. 1ciust. 1d ustawy o pdop —Dz. U. z 2023 1. poz. 2805
ze zm., oraz art. 66 ust. 2 ustawy o zmianie ustawy o pdof, ustawy
o pdop oraz niektérych innych ustaw — Dz. U. z 2021 r. poz. 2105
ze zm.).

Natomiast sprawozdanie finansowe sporzadza sie w postaci elek-
tronicznej oraz opatruje sie kwalifikowanym podpisem elektronicz-
nym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym, co wynika
z art. 45 ust. 1f ustawy o rachunkowosci. Co wiecej, podlega ono
przestaniu w formie elektronicznej w ciggu 15 dni od zatwierdzenia
do Szefa KAS (por. art. 27 ust. 2 ustawy o pdop). Obowiazek prze-
kazania sprawozdania finansowego Szefowi KAS nie dotyczy pod-
miotéw zwolnionych podmiotowo z podatku oraz podmiotéw, ktdre
na podstawie odrebnych przepiséw maja obowiazek przekazywania
sprawozdan finansowych do KRS. Dodac trzeba, ze stowarzyszenia
wpisane do rejestru stowarzyszen KRS, nieprowadzace dziatalnosci
gospodarczej, nie sktadaja w KRS swoich sprawozdan finansowych
(por. art. 80 ust. 3 ustawy o rachunkowosci oraz art. 53a ustawy
0 KRS —Dz. U. z 2024 r. poz. 979 ze zm.).
D.P.

Jaki wzor sprawozdania finansowego
dla fundacji rodzinnej?

JestesSmy fundacja rodzinna. Czy fundacja rodzinna moze sporza-
dzi¢ sprawozdanie finansowe wedtug wzoru okreslonego w zalgcz-
niku nr 6 do ustawy o rachunkowosci?

NIE. Fundacje rodzinne moga sporzadzac sprawozdanie finansowe
wedtug zatgcznika nr 1 do ustawy o rachunkowosci lub korzystaé
z uproszczen przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego dla
jednostek mikro albo jednostek matych, na zasadach okreslonych
w art. 49c ust. 1 tej ustawy. Nie moga natomiast sporzadzaé spra-
wozdania finansowego wedtug wzoru z zalacznika nr 6 do ustawy
o rachunkowodci, przeznaczonego dla jednostek, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie, zwyjatkiem spotek kapitatowych, oraz jednostek, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 i pkt 2 tej ustawy. B
D.P.

\

J

ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Nie-
odptatna dziatalnos¢ statutowa to
dziatalno$¢ prowadzona przez or-
ganizacje pozarzadowe i podmio-
ty wymienione w art. 3 ust. 3 wy-
mienionej ustawy w sferze zadan
publicznych wskazanych w art. 4
tej ustawy, za ktdre nie pobieraja
one wynagrodzenia. Z kolei dzia-
talnoscia odptatna jest dziatalnosc
statutowa, za ktéra takie wyna-
grodzenie jest pobierane, a takze
sprzedaz wytworzonych towaréw
lub $wiadczenie ustug w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodo-
wej oséb niepetnosprawnych oraz
integracjiireintegracji zawodowej
ispotecznej oséb zagrozonych wy-
kluczeniem spotecznym na zasa-
dach okreslonych ustawami nor-
mujacymi te obszary. Do odptatnej
dziatalnos$ci pozytku publicznego
zalicza sie rowniez sprzedaz przed-
miotéw darowizny. Przychody
z pozostatej dziatalnosci statuto-
wej to przychody z realizacji celow

zapisanych w statucie organizacji
pozarzadowej, niemieszczacych
sie w katalogu zadan publicz-
nych zawartych w art. 4 ustawy
o dziatalnosci pozytku publiczne-
go i o wolontariacie. Przychody
ikoszty dziatalnos$ci gospodarczej
obejmuja przychody i koszty wy-
nikajace z dzialalno$ci poza sferg
dziatan publicznych. W sytuacjach
okreslonych w art. 9 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publiczne-
goiowolontariacie za dziatalno$¢
gospodarcza moze zosta¢ uznana
takze odptatna dziatalnosc¢ pozyt-
ku publicznego.

Informacja dodatkowa wedtug
zalacznika nr 6 do ustawy o ra-
chunkowosci powinna zawieraé
nieobjete bilansem oraz rachun-
kiem zyskow i strat informacje
i objasnienia niezbedne do oceny
gospodarki finansowej organiza-
cji wedtug listy okreslonej w tym
zalaczniku.

Dorota Przybyszewska
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Odpis na ZFSS za 2025 r. w ksiegach rachunkowych

Jesli jednostka tworzy zakladowy fundusz swiadczen socjalnych, jego srodki przeznacza na finan-
sowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej na rzecz os6b uprawnionych do korzystania z tego
Funduszu. Odpis podstawowy na ZFSS nalezy odpowiednio ujaé w ksiegach rachunkowych.

Odpis na ZFSS
Utworzenie i gospodarowanie
$rodkami ZFSS odbywa sie wedtug
regutzawartych w ustawie o zakta-
dowym funduszu $wiadczen so-
cjalnych (Dz.U.z2024r. poz. 288).
Fundusz ten jednostka tworzy z co-
rocznego odpisu podstawowego,
naliczanego w stosunku do prze-
cietnejliczby zatrudnionych (art. 5
ust. 1 ustawy o ZFSS). Podstawe do
wyliczenia odpisu podstawowego
na jednego pracownika w 2025 r.
stanowi wynagrodzenie miesiecz-
ne w gospodarce narodowejw dru-
gim poétroczu 2024 r., czyli kwota
7.262,39 zt. W zwigzku z tym odpis
obligatoryjny na ZFSS w 2025 r. na
jednego zatrudnionego w tzw. nor-
malnych warunkach pracy wynosi
2.723,40 zt.

Réwnowarto$é dokonanych od-
piséw i zwiekszen naliczonych na
dany rok kalendarzowy, zgodnie
z art. 6 ust. 2 ustawy o ZFSS, pra-
codawca przekazuje na rachunek
bankowy ZFS$S w terminie do dnia
30 wrzesnia tego roku, z tym ze
w terminie do dnia 31 maja tego
roku przekazuje kwote stanowiaca
co najmniej 75% réwnowartos$ci
odpiséw podstawowych.

Ujecie w ksiegach
Do ewidencjonowania operacji
dotyczacych ZFSS w ksiegach
moze stuzy¢ konto 85 ,Fundusze
specjalne” (w analityce: ZFSS).
Pracodawca tworzacy ZFSS jest
zobligowany do corocznego prze-
kazania na wyodrebniony rachu-
nek bankowy ZFS$S wartosci od-
pisu podstawowego. Kwota tego
odpisu zaliczana jest w ksiegach
do kosztéw dziatalnosci operacyj-
nej i ksiegowana na koncie 40-5
,Ubezpieczenia spoteczne i inne
$wiadczenia” i/lub na odpowied-
nim koncie zespotu 5. Ze wzgledu
na to, ze najczesciej kwota odpisu

na ZFS$S jest dla jednostki istot-
na, rozlicza sie ja w czasie (na
poszczegolne okresy roku) jako
czynne rozliczenia miedzyokreso-
we kosztéw. Jak bowiem stanowi
art. 39 ust. 1 ustawy o rachunko-
wosci, jednostki dokonuja czyn-
nych rozliczen miedzyokresowych
kosztéw, jezeli dotycza one przy-
sztych okreséw sprawozdawczych.

Gromadzone na odrebnym ra-
chunku bankowym $rodki ZFSS
(por. art. 12 ust. 1 ustawy o ZFSS)
moga by¢ w ksiegach ewidencjo-
nowane na koncie 13-5 ,Rachu-
nek bankowy ZF$S”. Przekazanie
$rodkéw pienieznych z rachunku
biezacego na rachunek bankowy
ZFS$S mozna zaksiegowaé z wy-
korzystaniem konta 13-9 ,, Srodki
pieniezne w drodze”. Jesli jed-
nak nie jest ono stosowane, to
kierownik jednostki w polityce
rachunkowosci powinien okre-
§li¢, czy te operacje ujmuje sie na
podstawie wyciggu bankowego
z rachunku biezacego, czy z ra-
chunku ZFSS.

Koszty zwigzane z prowadze-
niem wyodrebnionego rachunku
ZFSS, w tym optaty za prowadze-
nie rachunku, zalicza sie do kosz-
tow podstawowej dziatalnosci
i uyjmuje na koncie 40-2 , Ustugi
obce” i/lub koncie 55 , Koszty za-
rzadu”. W przypadku gdy opta-
ta bankowa zostanie potracona
z rachunku ZFSS, trzeba dokona¢
jej refundacji np. z rachunku bie-
z3cego.

Przy pelnym rachunku kosztéw
utworzenia odpisu na ZFSS za
2025r., ktérego kwota jest istotna,
mozna dokonac¢ w ksiegach 2025r.
nastepujaco:

a) obciazenie kosztéw dziatalno-
$ci operacyjnej

— Wn konto 40-5 ,Ubezpiecze-

nia spoteczneiinne $wiadcze-

”

nia”,

— Ma konto 85 ,,Fundusze spe-
cjalne” (w analityce: ZFSS),

b) zarachowanie odpisu do roz-
liczenia w czasie

— Wnkonto 64-0,,Czynne rozli-
czenia miedzyokresowe kosz-
tow”,

— Ma konto 49 ,Rozliczenie
kosztow”.

Nastepnie odpis przypadajacy

na dany miesiac ksieguje sie:

— Wn konto zespotu 5, np. 50
,Koszty dziatalnosci podsta-
wowej-produkeyjnej” (czesé
dotyczaca pracownikéw pro-
dukcyjnych), 55 ,Koszty za-
rzadu” (cze$¢ dotyczaca pra-
cownikéw administracji),

— Ma konto 64-0.

Przekazanie $rodkéw na ra-
chunek ZFSS na podstawie wy-
ciggu bankowego mozna ujaé
zapisem:

— Wn konto 13-9 ,Srodki pie-

niezne w drodze”,

— Ma konto 13-0 ,,Rachunek
biezacy”.

Wptyw srodkéw na rachunek
ZFSS, w oparciu o wyciag banko-
wy, mozna zaksiegowac:

— Wn konto 13-5 ,Rachunek

bankowy ZFSS”,

— Makonto 13-9.

Koszty podatkowe
Odpisy na ZFS$S, ktére w rozumie-
niu przepiséw o ZFSS obciazaja
koszty dziatalnosci pracodawcy,
mog3a zostac zaliczone do kosz-
téw uzyskania przychodéw, jezeli
$rodki pieniezne stanowiace réw-
nowartos¢ tych odpiséw zostaty
wptacone na rachunek Fundu-
szu. Stanowia o tym art. 16 ust. 1
pkt 9 lit. b) ustawy o pdop oraz
z art. 23 ust. 1 pkt 7 lit. b) ustawy
o pdof (Dz. U. z 2025 r. poz. 163).
Zatem odpis na ZFSS moze by¢
kosztem bilansowym bez wzgledu
na termin przekazania srodkow

na rachunek ZFSS, a w rachun-
ku podatkowym moze on zostac
uwzgledniony tylko w kwocie,
ktoéra faktycznie zostata przeka-
zana na wyodrebniony rachunek
bankowy. Poniewaz koszty podat-
kowe ustalane sa w oparciu o ksie-
gi rachunkowe, w celu ustalenia

kwoty odpisu na zakladowy fun-
dusz $wiadczen socjalnych, ktéra
moze by¢ kosztem podatkowym,
jednostka moze prowadzi¢ odpo-
wiednig ewidencje pozabilansowg
lub analityczna.

Karolina Paszkowska

r
Przykiad
Zatlozenia

wyniést 152.510,40 zt.

Dekretacja

1. Jednostka tworzy ZFSS i w 2025 r. zatrudnia w przeliczeniu
na petne etaty 56 pracownikéw (w normalnych warunkach pracy).
Ze wzgledu na to, ze informacje o kwocie odpisu podstawowego
za 2025 r. otrzymata juz po zamknieciu stycznia 2025 r. odpis ten
naliczono w ksiegach w lutym 2025 r. Odpis na ZFSS za 2025 r.

2. Odpis na ZFSS stanowi dla jednostki kwote istotna, ktéra
bedzie rozliczana w czasie w okresach miesiecznych. Miesieczny
odpis wynidst 12.709,20 zt, tj. 152.510,40 zt : 12 m-cy.

3. W lutym 2025 r. jednostka przekazata z rachunku biezacego
na rachunek ZFSS 75% odpisu, czyli 114.382,80 zt.

4. Jednostka rozlicza koszty podstawowej dziatalnosci tylko na
kontach zespotu 4. Zgodnie z polityka rachunkowosci koszty rozli-
czane w czasie nie sg wstepnie ujmowane na kontach zespotu 4.

~

Opis operacji

Konto
Wn | Ma

Kwota

1. PK - utworzenie odpisu na ZFSS za 2025 r.:

152.510,40 2| 64-0| 85

dotyczacej stycznia i lutego 2025 r.,
tj. 2m-ce x 12.709,20 zt:

2. PK - odniesienie do kosztéw czesci odpisu

25.418,40 zt| 40-5|64-0

rachunek ZFSS:

3. WB - przekazanie 75% odpisu na ZFSS na

114.382,80 zt| 13-9 | 13-0

4. WB - wptyw na rachunek ZFSS 75% odpisu

Konto 13-9
,Srodki pieniezne w drodze”

na ZFSS: 114.382,80 zt| 13-5|13-9
Ksiegowania
Konto 13-0 Konto 13-5
,Rachunek biezacy” ,Rachunek bankowy ZFSS”
S.p.) X | 114.382,80 (3 4) 114.382,80
Konto 40-5

LUbezpieczenia spoteczne
i inne $wiadczenia”

3) 114.382,80(114.382,80 (4

Konto 64-0
,Czynne rozliczenia
miedzyokresowe kosztow”

2) 25.418,40]

Konto 85
LFundusze specjalne”
(w analityce: ZFSS)

1) 152.510,40|25.418,40 (2

[152.510,40 (1
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Jak uja¢ w ksiedze kaucje
za opakowania?

W lutym 2025 r. otrzymatem materiaty do produkcji do-
starczone do mojej firmy na paletach, ktore mam zwrécié¢ sprzedawcy
w ciagu 2 miesiecy. Za palety zaptacitem kaucje. Jak powinienem
kwote zaptaconej kaucji wpisa¢ do ksiegi podatkowej?

Ze wzgledu na to, ze kaucja zwrot-
nazaptacona dostawcy materiatéw
za palety nie jest kosztem uzyska-
nia przychodow, to jej kwoty, za-
sadniczo, nie nalezy wpisywac do
ksiegi podatkowej. Nie ujmuje sie
jej w ksiedze w kolumnach, w kt6-
rych ewidencjonowane sg koszty,
jednak podatnik moze w celach
informacyjnych dobrowolnie za-
mie$ci¢ adnotacje o kwocie zapta-
conej kaucji w ksiedze w kolumnie
17 ,,Uwagi”. Tej kolumny nie bierze
sie pod uwage ustalajac dochéd do
opodatkowania.

Jak stanowi art. 22 ust. 1 usta-
wy o pdof, kosztami uzyskania
przychodéw sa koszty poniesione
w celu osiggniecia przychodéw lub
zachowania albo zabezpieczenia
zrodla przychodoéw, z wyjatkiem
kosztéw wymienionych w art. 23
tej ustawy. Zaliczane sa do nich
tylko wydatki o charakterze de-
finitywnym, tj. ostatecznym.
Wtascicielem palet, na ktérych

dostarczono materiaty do firmy
Czytelnika, pozostaje sprzedawca
materialéw. Kaucja nie ma charak-
teru definitywnego, nie moze wiec
by¢ kosztem podatkowym. Czytel-
nik zobowiazat sie¢ do zwrotu palet
do sprzedawcy w ustalonym termi-
nie. W momencie, kiedy to nastapi,
kaucja zostanie mu zwrdcona.
Kaucji za opakowania zwrotne
nie mozna wpisa¢ do kolumn prze-
znaczonych do ewidencji kosztow.
Jednak adnotacje o niej mozna za-
miesci¢ wkolumnie 17 ,,Uwagi”, bo
nie jest ona uwzgledniana w ra-
chunku podatkowym. Jak wynika
z pkt 18 objasnien stanowiacych
zalacznik nr 1 do rozporzadze-
nia Ministra Finanséw w sprawie
prowadzenia podatkowej ksiegi
przychodoéw i rozchodéw (Dz. U.
z2019r. poz. 2544 ze zm.), kolum-
na ta moze by¢ wykorzystywana
np. do wpisywania obrotu opako-
waniami zwrotnymi.

—AUTOPROMOCJA
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Mozliwos¢ odliczenia VAT od zakupow sprzed formalnej
rejestracji dzialalnosci gospodarcze;j

W praktyce niejednokrotnie zdarza sie, ze przedsiebiorca, zanim zarejestruje sie jako czynny podatnik VAT, dokonuje zakupow na cele firmowe. Przedmiotem
zakupu sa materialy, sprzet, wyposazenie, towary handlowe, ktére przeznaczone sa wylacznie na przyszta dziatalnos¢ gospodarcza. Pojawia sie wowczas
watpliwosé dotyczaca mozliwosci odliczenia podatku naliczonego od zakupow dokonanych przed formalna rejestracja dziatalnosci. Ustawodawca gene-
ralnie nie pozbawia podatnika prawa do odliczenia VAT od zakupow sprzed rejestracji dzialalnosci. Skorzystanie z prawa do odliczenia mozliwe jest pod

pewnymi warunkami.

Odliczenie VAT
W zakresie, w jakim towary i ustu-
gi sa wykorzystywane do wyko-
nywania czynnos$ci opodatkowa-
nych, podatnikowi przystuguje
prawo do obnizenia kwoty podat-
kunaleznego o kwote podatku na-
liczonego. Przy czym kwote po-
datku naliczonego stanowi m.in.
suma kwot podatku wynikajacych
z faktur otrzymanych przez po-
datnika z tytutu nabycia towaréw
iustug, dokonania catoscilub cze-
$cizaptaty przed nabyciem towaru
lub wykonaniem ustugi. Tak sta-
nowi art. 86 ust. 11 ust. 2 ustawy
o VAT.

W swietle powotanego przepisu
prawo do obnizenia kwoty podat-
kunaleznego o kwote podatku na-
liczonego przystuguje wowczas,
gdy zostana spelnione okreslone
warunki, tzn. odliczenia tego
dokonuje podatnik podatku VAT
oraz gdy towary i ustugi, z kté-
rych nabyciem podatek zostatl
naliczony, sg wykorzystywane do
wykonywania czynnosci opodat-
kowanych, tzn. takich, ktérych na-
stepstwem jest okreslenie podatku
naleznego (powstanie zobowiaza-
nia podatkowego).

Dyrektor Krajowej Informa-
cji Skarbowej w interpretacji
indywidualnej z dnia 21 stycz-
nia 2025 r., nr 0113-KDIPT1-2.
4012.1047.2024.1.PRP, wyjasnit,
ze prawo do odliczenia podatku
naliczonego, jako integralna czes¢
systemu VAT, w zasadzie nie moze
by¢ ograniczane ani pod wzgle-
dem czasu, ani tez pod wzgledem
zakresu przedmiotowego. Nie jest
to bowiem wyjatkowy przywilej
podatnika, lecz jego fundamen-
talne prawo. Moznos¢ wykonania
tego prawa powinna by¢ zapew-
niona niezwlocznie i wzgledem
wszystkich kwot podatku, ktére
zostaly pobrane (naliczone) od
transakcji zwiazanych z zaku-

pami.
Warunkiem umozliwiajacym
podatnikowi skorzystanie

z prawa do odliczenia podatku
naliczonego, jak wskazat Dyrek-
tor KIS w interpretacji indywidu-
alnej z dnia 21 stycznia 2025 r.,
nr 0114-KDIP4-3.4012.671.2024.
4.1G, jest zwigzek zakupdw z wy-
konywanymi czynnosciami opo-
datkowanymi. Przepisy ustawy
o VAT nie precyzuja jednak, jaki
zwiagzek musi istnie¢ pomiedzy
zakupami a sprzedaza, zeby po-
datnik mogt skorzystaé z prawa do
odliczenia. Zwiazek ten moze by¢
bezposredni lub posredni.
Podkresli¢ nalezy, ze ustawo-
dawca zapewnil podatnikowi pra-
wo do odliczenia podatku naliczo-
nego w catosci lub w czesci, pod
warunkiem spelnienia przez nie-
go zaréwno przestanek pozytyw-
nych, wynikajacych z ww. art. 86
ust. 1 ustawy o VAT, oraz niezaist-

nienia przestanek negatywnych,
okreslonych w art. 88 tej ustawy.
Przepis ten okresla liste wyjatkéw,
ktore pozbawiaja podatnika pra-
wa do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku nali-
czonego. I tak, wmysl art. 88 ust. 4
ustawy o VAT, obnizenia kwoty lub
zwrotu réznicy podatku nalezne-
go nie stosuje sie rowniez do po-
datnikéw, ktdrzy nie sa zarejestro-
wani jako podatnicy VAT czynni,
zgodnie z art. 96, z wylaczeniem
przypadkéw, o ktérych mowa
wart. 86 ust. 2 pkt 7 ustawy o VAT,
tj. podatnikéw dokonujacych we-
wnatrzwspolnotowej dostawy no-
wych $rodkéw transportu.

Z przepisu tego wynika, ze z pra-
wa do odliczenia VAT skorzystac
moga wylacznie podatnicy, ktérzy
sg zarejestrowani jako podatnicy
VAT czynni. Zatem, aby podmiot
mogt skorzysta¢ z prawa do obni-
zenia podatku naleznego o poda-
tek naliczony, zwigzany z dokona-
nym nabyciem towaréw i ustug,
w pierwszej kolejnosci powinien
spelnic¢ przestanki umozliwiajace
uznanie go — dla tej czynnosci —
za podatnika podatku VAT, dzia-
tajacego w ramach prowadzonej
dziatalno$ci gospodarcze;j.

Formalnosci rejestracyjne
Prawo do odliczenia podatku
naliczonego, o czym byla mowa
wezesniej, przystuguje wytacznie
podmiotom zarejestrowanym jako
podatnicy VAT czynni. Podatnik,
ktory zamierza skorzystac z prawa
do odliczenia VAT od dokonanych
zakupdw towardw i ustug, powi-
nien zatem dopetni¢ formalnosci
rejestracyjnych dla potrzeb VAT,
sktadajac w tym celu w urzedzie
skarbowym formularz VAT-R
(Zgloszenie rejestracyjne w zakre-
sie podatku od towardéw i ustug).

@Fa

i

Druk VAT- R — Zgloszenie
rejestracyjne w zakresie
podatku od towaréw

i ustug dostepny

w programie DRUKI Gofin

Obowiazek zlozenia zgloszenia
rejestracyjnego dla celéow VAT
zostat okreslony w art. 96 ust. 1
ustawy o VAT i cigzy na podatni-
kach podatku VAT, czyli m.in. na
osobach prawnych, jednostkach
organizacyjnych niemajgcych
osobowosci prawnej oraz osobach
fizycznych wykonujgcych samo-
dzielnie dziatalnos¢ gospodarcza,
bez wzgledu na cel lub rezultat ta-
kiej dziatalnosci.

Zgloszenie rejestracyjne nalezy
ztozy¢ naczelnikowi urzedu skar-
bowego przed dniem wykonania
pierwszej czynnosci podlegajacej
opodatkowaniu VAT.

Dyrektor KIS w interpretacji
indywidualnej z dnia 2 pazdzier-
nika 2024 r., nr 0114-KDIP1-3.
4012.493.2024.2.KP, wyjasnil, ze

rejestracji nalezy dokona¢ przed
dniem wykonania pierwszej czyn-
nosci okreslonej w art. 5 ustawy
o VAT, przy czym przepis nie prze-
widuje, jak wczesnie rejestracja
powinna nastapi¢, jednak powin-
na ona nastgpi¢ najp6zniej w dniu
poprzedzajacym dokonanie pierw-
szej czynnosci opodatkowanej.
Naczelnik urzedu skarbowego
po weryfikacji danych wskaza-
nych w zgloszeniu rejestracyj-
nym (VAT-R) rejestruje podatnika
jako podatnika VAT czynnego.

Mozliwo$¢ wstecznej
rejestracji
W praktyce zdarza sie, ze przed-
siebiorcy prowadza dzialalno$é
gospodarcza, zachowujac sie jak
podatnicy VAT, tymczasem nie do-
pelnili obowigzku ztozenia zgto-
szenia VAT-R.

W takiej sytuacji znalazla sie
spoltka, ktéra zwrdcita sie z wnio-
skiem o wydanie interpretacji in-
dywidualnej. Spotka wskazata, ze
zarejestrowata sie w KRS w dniu
19 sierpnia 2020 r. Od dnia re-
jestracji w KRS do konca lutego
2023 r. nie dokonywata zadnych
transakcji. W marcu 2023 r. roz-
poczeta wykonywanie transakcji
opodatkowanych podatkiem VAT
i od tego momentu wystawiata
faktury sprzedazy z VAT oraz od-
liczata podatek naliczony z faktur
zakupu zwigzanych z prowadzong
dziatalno$cia, sporzadzajac pierw-
sza deklaracje JPK_V7M za ma-
rzec 2023 r. Spbétka zachowywata
sie jak czynny podatnik VAT, mimo
ze zgloszenie rejestracyjne VAT-R
zostalo ztozone dopiero w maju
2023r.

Spotka zapytata Dyrektora KIS
o prawo do odliczenia VAT wyni-
kajacego z faktur zakupu za okres
od marcaikwietnia 2023 r., mimo
ze zgtoszenie VAT-R zostato ztozo-
ne dopiero w maju 2023 r. Ponadto
zapytata o mozliwos¢ ztozenia ko-
rekty zgloszenia VAT-R, wskazu-
jacwcezesniejsza date rozpoczecia
czynnosci jako czynny podatnik
VAT, tj. od marca 2023 r.

Dyrektor Krajowej Informacji
Skarbowej w interpretacji in-
dywidualnej z dnia 6 listopada
2024 r., nr 0114-KDIP1-3.4012.
568.2024.2.KF, stwierdzil, ze
spotka pomimo formalnego bra-
ku rejestracji do VAT od marca
2023 r. zachowywata sie jak zare-
jestrowany czynny podatnik VAT,
tj. sktadata deklaracje JPK_V7M,
wystawiata faktury sprzedazy
oraz odliczata VAT z faktur zaku-
pu. Takie zachowanie, zdaniem or-
ganu, wskazuje, ze spotka od mar-
ca 2023 r. zamierzata by¢ czynnym
podatnikiem VAT, jednakze nie
dopelnita, wynikajacego z art. 96
ust. 1 ustawy o VAT, formalnego
obowiazku ztozenia dokumentéw
rejestracyjnych.

W kolejnym Przewodniku

Odpowiedzialnosé

porzadkowa i dyscyplinarna pracownika

(

naleznego. (...)".

&

.(...) Prawo do obnizenia podatku naleznego powstaje u wszystkich
podatnikéw, o ile wykaza, ze zakupy byty zwigzane z czynnosciami
opodatkowanymi VAT, a warunek rejestracji jest niezbedny wytacz-
nie do skorzystania przez podatnika z prawa do obnizenia podatku

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z dnia 4 marca 2024 r.,
nr 0112-KDIL1-1.4012.8.2024.2.WK

.(...) Realizacja prawa do odliczenia podatku naliczonego naste-
puje poprzez ztozenie JPK_VAT z deklaracja, wyrazajace wole skorzy-
stania przez podatnika z prawa do odliczenia podatku VAT, jednakze,
aby skutecznie zrealizowaé powstate uprawnienie, podatnik musi
usuna¢ — najpdzniej przed skorzystaniem z tego prawa — wszelkie
przestanki negatywne, w tym brak rejestracji, ktéry uniemozliwia
identyfikowanie go jako czynnego podatnika podatku VAT.

Tym samym, w celu zrealizowania prawa do odliczenia podatku
VAT z otrzymanych faktur w miesigcach poprzedzajacych rejestracje,
powinien Pan dokona¢ korekty zgtoszenia rejestracyjnego VAT-R
wskazujac w nim jako date faktycznego rozpoczecia sprzedazy (...)
(date rozpoczecia dziatalnosci...)”.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z dnia 20 sierpnia 2024 r.,
nr 0111-KDIB3-1.4012.286.2024.2.I1CZ

~
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Wedtug organu, skoro nabywa-
ne przez spotke wmarcu i kwietniu
2023 r. towary i ustugi zwigzane
byty z czynnosciami opodatkowa-
nymi, to przystuguje jej prawo do
odliczenia podatku naliczonego,
zawartego w fakturach zakupu
tych towaréw i ustug. Prawo to
przystuguje pod warunkiem nie-
zaistnienia przestanek negatyw-
nych wskazanych w art. 88 ustawy
o VAT.

Dyrektor KIS wyjasnit ponadto,
ze w celu realizacji przystuguja-
cego spotce prawa do odliczenia
kwoty podatku naliczonego, za-
sadne jest zarejestrowanie jako
podatnika VAT czynnego ze wska-
zaniem daty faktycznego rozpo-
czecia dziatalno$ci gospodarczej
oraz okresu rozliczeniowego, za
ktéry spdtka zlozyla pierwsza
deklaracje JPK_V7M. Spotka ma
prawo do zlozenia korekty druku
VAT-R, wykazujac jako date rozpo-
czecia dziatalnos$ci gospodarczej
marzec 2023 r., i zgloszenia jako
pierwszego miesigca do zlozenia
deklaracji JPK_V7M - marzec
2023 r. Przy czym, jak wskazat
Dyrektor KIS, to organ podatkowy
wlasciwy dla podatnika decyduje
ostatecznie o sposobie i podsta-
wach do rejestracji podatnikéw
jako VAT czynnych.

W interpretacji indywidual-
nej z dnia 5 grudnia 2024 r.,
nr 0112-KDIL1-3.4012.625.2024.
2.MG, Dyrektor KIS wyjasnil, ze
realizacja prawa do odliczenia
podatku naliczonego nastepuje
poprzez zlozenie deklaracji po-
datkowej, wyrazajacej wole sko-
rzystania przez podatnika z prawa
do odliczenia podatku, jednak aby
skutecznie zrealizowac powsta-
te uprawnienie, podatnik musi
usunad, najpdzniej przed skorzy-
staniem z tego prawa, wszelkie
przestanki negatywne, w tym
brak rejestracji, ktory uniemozli-
wia identyfikowanie go jako czyn-
nego podatnika. Zdaniem organu
usuniecie negatywnej przestanki,
poprzez zlozenie zgtoszenia reje-
stracyjnego VAT-R (ze wskaza-

niem okresu rozliczeniowego, za
ktory podatniczka zlozy pierwsza
deklaracje podatkowa) spowo-
duje mozliwos¢ realizacji przez
nig przystugujacego jej prawa do
odliczenia kwoty podatku nali-
czonego. Dopelnienie ww. wy-
mogéw umozliwi podatniczce
realizacje prawa do odliczenia
podatku naliczonego zwiazanego
z czynno$ciami opodatkowanymi
podatkiem VAT. Ze stanu faktycz-
nego sprawy, ktérg zajmowat sie
organ, wynikalo, ze podatniczka
w dniu 10 maja 2024 r. nabyta lo-
kal uzytkowy w celu przeznacze-
nia na wynajem (posiada faktury
wystawione przez dewelopera,
na ktérych uwidoczniono jej imie
i nazwisko oraz NIP). Zglosze-
nie rejestracyjne w zakresie VAT
zostato ztozone dopiero w dniu
31 maja 2024 r. Watpliwosci po-
datniczki dotyczyly prawa do
odliczenia podatku naliczonego
wynikajacego z faktur wystawio-
nych i otrzymanych w okresach
poprzedzajacych rejestracje jako
czynny podatnik VAT.

Réwniez zdaniem Dyrektora
KIS wyrazonym w interpretacji
indywidualnej z dnia 19 sierpnia
2024r.,nr 0112-KDIL3.4012.393.
2024.2.EW, co do zasady, nie ma
przeszkod, aby dokonaé aktuali-
zacji zgloszenia rejestracyjnego
do VAT z datg wsteczng, pod wa-
runkiem ze od dnia rozpoczecia
sprzedazy towardw lub §wiadcze-
nia ustug podatnik zachowuje sie
jakpodatnik VAT czynny (np. skta-
da deklaracje podatkowe i wptaca
nalezny VAT). W takim przypadku
sprzedaz dokonana od daty wska-
zanejw zaktualizowanym zglosze-
niu VAT-R jako data przystapienia
do VAT zostaje uznana za sprzedaz
dokonang przez czynnego podat-
nika VAT.

Podstawa prawna
Ustawa z dnia 11.03.2004 r. o VAT (Dz. U.
22024 r. poz. 361 ze zm.)
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Uprawnieni
do $wiadczenia
Swiadczenie rodzicielskie przy-
stuguje:

— matce albo

— ojcu dziecka w $cisle okreslo-
nych przez ustawodawce przypad-
kach,

— opiekunowi faktycznemu
dziecka w przypadku objecia opie-
ka dziecka w wieku do ukonczenia
14. roku zycia,

— rodzinie zastepczej, z wyjat-
kiem rodziny zastepczej zawodo-
wej, w przypadku objecia opieka
dziecka w wieku do ukonczenia
7. roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigz-
ku szkolnego — do ukonczenia
10. roku zycia,

— osobie, ktéra przysposobi-
ta dziecko, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukon-
czenia 14. roku zycia.

Jesli chodzi o ojca dziecka, to
Swiadczenie rodzicielskie przystu-
guje mu w przypadku:

— skrécenia na wniosek matki
dziecka okresu pobierania $wiad-
czenia rodzicielskiego, zasitku
macierzynskiego lub uposazenia
za okres ustalony przepisami Ko-
deksu pracy jako okres urlopu ma-
cierzynskiego, okres urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego
lub okres urlopu rodzicielskiego,
po wykorzystaniu przez nia tego
Swiadczenia, zasitku lub uposaze-
nia za okres co najmniej 14 tygodni
od dnia urodzenia dziecka,

— $mierci matki dziecka,

— porzucenia dziecka przez mat-
ke.

Wymieniony krag oséb upraw-
nionych do $wiadczenia rodzi-
cielskiego wynika z art. 17c ust. 1
iart. 17cust. 2 ustawy o $wiadcze-
niach rodzinnych (Dz.U. z2024r.
poz. 323 ze zm.).

Podobnie jak krag oséb upraw-
nionych do $wiadczenia rodzi-
cielskiego, ustawodawca okreslit
wymiar tego $wiadczenia uzalez-
niajac go od liczby dzieci odpo-
wiednio urodzonych przy jednym
porodzie, jednoczesnie przysposo-
bionych lub objetych opieka. Na
zasadach wskazanych w art. 17c
ust. 3 ustawy o $wiadczeniach ro-
dzinnych, $wiadczenie rodziciel-
skie przystuguje przez okres:

— 52 tygodni — w przypadku
urodzenia jednego dziecka przy
jednym porodzie, przysposobienia
jednego dziecka lub objecia opieka
jednego dziecka,

— 65 tygodni-w przypadku uro-
dzenia dwojga dzieci przy jednym
porodzie, przysposobienia dwojga

Przedwczesny porod a prawo
do swiadczenia rodzicielskiego

Swiadczenie rodzicielskie to jedno ze swiadczei z grupy swiadczei rodzinnych. Zostato ono wprowadzone przez ustawodawce poczawszy od 1 stycznia 2016 r.
Prawo do niego przystuguje przede wszystkim matce przez okreslony przepisami konkretny okres, ktory z dniem 19 marca 2025 r. ulegnie wydtuzeniu, za
sprawa wprowadzenia do obiegu prawnego przepisami Kodeksu pracy uzupetniajacego urlopu macierzynskiego.

dzieci lub objecia opieka dwojga
dzieci,

— 67 tygodni—w przypadku uro-
dzenia trojga dzieci przy jednym
porodzie, przysposobienia trojga
dzieci lub objecia opieka trojga
dzieci,

— 69 tygodni — w przypadku
urodzenia czworga dzieci przy
jednym porodzie, przysposobienia
czworga dzieci lub objecia opieka
czworga dzieci,

— 71 tygodni — w przypadku
urodzenia pieciorgaiwiecej dzieci
przy jednym porodzie, przysposo-
bienia pieciorga i wiecej dziecilub
objecia opieka pieciorga i wiecej
dzieci,
liczony odpowiednio od dnia
porodu, objecia dziecka opieka,
przysposobienia dziecka, co usta-
wodawca wskazatwart. 17c ust. 4
ustawy o $wiadczeniach rodzin-
nych (patrz tabela).

Swiadczenie rodzicielskie przy-
stuguje odpowiednio od dnia:

— porodu,

— objecia dziecka opieka, nie
dtuzej niz do ukonczenia przez
dziecko 14. roku zycia,

— objecia dziecka opieka, nie
dtuzej niz do ukonczenia przez
dziecko 7. roku zycia, aw przypad-
ku dziecka, wobec ktérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego, nie dtuzej niz do ukon-
czenia przez nie 10. roku zycia,

— przysposobienia dziecka, nie
dtuzej niz do ukonczenia przez
dziecko 14. roku zycia.

Wysokos$¢ swiadczenia
Kwota swiadczenia rodzicielskie-
go zostata okres$lona na poziomie
1.000 zt miesiecznie, z pewnym
zastrzezeniem. W razie urodzenia
dziecka przez kobiete pobierajaca
zasitek dla bezrobotnych w okre-
sie, o ktérym mowa w art. 73
ust. 1 ustawy o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.z2025r. poz. 214), awiec
w okresie pobierania zasitku dla
bezrobotnych lub w ciggu mie-
sigca po jego zakomnczeniu, lub
w okresie przedtuzenia zasitku
dla bezrobotnych na podstawie
art. 73 ust. 3 tej ustawy, swiad-
czenie rodzicielskie przystuguje
jednemu z rodzicow w wysokosci
réznicy miedzy kwota $wiadcze-
nia rodzicielskiego a kwota po-
bieranego przez kobiete zasitku
dlabezrobotnych pomniejszonego
o zaliczke na podatek dochodowy
od os6b fizycznych.

Jesli chodzi o kwote swiadcze-
nia rodzicielskiego przystuguja-
ca za niepelny miesiac, to ustala
sie ja dzielac kwote $wiadczenia

Liczba dzieci urodzonych przy jednym porodzie, przysposobionych
lub objetych opieka, a wymiar Swiadczenia rodzicielskiego

W razie urodzenia
przy jednym porodzie,
przysposobienia
lub objecia opieka

Okres naleznego 2R A
Swiadczenia
rodzicielskiego

Wysokos¢ swiadczenia
rodzicielskiego

jednego dziecka 52 tygodnie 1.000 zt miesiecznie,
dwojga dzieci 65 tygodni z zastrzezeniem
trojga dzieci 67 tygodni art. 17c ust. 6 ustawy
czworga dzieci 69 tygodni 0 $wiadczeniach
pieciorga i wiecej dzieci 71 tygodni rodzinnych

przez liczbe wszystkich dni ka-
lendarzowych w tym miesiacu,
a otrzymana kwote mnozy sie
przez liczbe dni kalendarzowych,
za ktére Swiadczenie przystuguje.
Kwote swiadczenia przystugujaca
za niepelny miesigc zaokragla sie
do 10 groszy w gore.

Osobie uprawnionej do $wiad-
czenia rodzicielskiego przystu-
guje:

— w tym samym czasie jedno
$wiadczenie rodzicielskie bez
wzgledu na liczbe wychowywa-
nych dzieci,

— jedno $wiadczenie rodziciel-
skie w zwigzku z wychowywa-
niem tego samego dziecka.

Zmiany od dnia 19 marca

2025r.
Za sprawg ustawy z dnia 6 grud-
nia 2024 r. o zmianie ustawy — Ko-
deks pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1871) w zwiaz-
ku z wprowadzeniem uzupelnia-
jacego urlopu macierzynskiego
z dniem 19 marca 2025 r. ulega
wydtuzeniu okres, za ktéry moze
przystugiwac swiadczenie rodzi-
cielskie (patrz ramka).

Wprowadzajac nowe regulacje
ustawodawca zastrzegt, ze Swiad-
czenie rodzicielskie nie bedzie
przystugiwato, jezeli m.in. co naj-
mniejjeden zrodzicéw dziecka lub
opiekun faktyczny dziecka albo ro-
dzina zastepczabeda otrzymywacé
zasitek macierzynskilub uposaze-
nie za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskie-
go, okres urlopu rodzicielskiego
lub okres uzupetniajacego urlopu
macierzynskiego.

Co wiecej, warto pamietac, ze
omawiane zasady wchodzace
w zycie z dniem 19 marca 2025 1.
beda stosowane takze do osoby,
ktéra w tym dniu bedzie upraw-
niona do otrzymywania §wiadcze-
nia rodzicielskiego lub otrzymuje
to $wiadczenie. Prawo do §wiad-
czenia rodzicielskiego ustalane
bedzie wéwczas na wniosek osoby
uprawnionej do jego otrzymywa-
nia lub otrzymujacej §wiadczenie
ztozony nie pdzniej niz do ostat-
niego dnia miesigca nastepujace-
go po uptywie okreséw, za ktdre
przystuguje $wiadczenie rodzi-
cielskie. Stanowi o tym wprost
art. 29 ustawy o zmianie ustawy
— Kodeks pracy oraz niektérych
innych ustaw.

Kiedy swiadczenie

nie przystuguje?

Swiadczenie rodzicielskie nie
przystuguje, jezeli co najmniej
jeden zrodzicow dziecka lub oso-
ba, o ktérej mowaw art. 17c ust. 1
pkt 2 lub pkt 3 ustawy o $wiadcze-
niach rodzinnych (a wiec opiekun
faktyczny dziecka albo rodzina
zastepcza), otrzymuja zasitek
macierzynski lub uposazenie za
okres ustalony przepisami Kodek-
su pracy jako okres urlopu macie-
rzynskiego, okres urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego
lub okres urlopu rodzicielskiego,

7

urodzenia dziecka:

po porodzie,

nie wieksza niz 1.000 g,

Swiadczenie rodzicielskie.

\.

Zasady dotyczace wydtuzenia okresu, za ktory bedzie
przystugiwato swiadczenie rodzicielskie

Do wydtuzenia okresu, za ktéry przystuguje Swiadczenie rodziciel-
skie, dojdzie po zaistnieniu okolicznosci wskazanych w art. 17¢
ust. 3a-3f ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, tj. w przypadku

- przed ukonczeniem 28. tygodnia ciazy lub z masa urodzeniowa
nie wieksza niz 1.000 g — okresy, przez ktére Swiadczenie ro-
dzicielskie bedzie przystugiwato, ulegna wydtuzeniu o tydzien za
kazdy tydzien pobytu dziecka w szpitalu do uptywu 15. tygodnia

- po ukonczeniu 28. tygodnia cigzy i przed ukonczeniem 37. tygo-
dnia ciazy i z masg urodzeniowa wieksza niz 1.000 g — okresy,
przez ktére Swiadczenie rodzicielskie bedzie przystugiwato, ulegna
wydtuzeniu o tydzien za kazdy tydzien pobytu dziecka w szpitalu
do uptywu 8. tygodnia po porodzie,

- po ukonczeniu 37. tygodnia ciazy i jego pobytu w szpitalu, pod
warunkiem ze pobyt dziecka w szpitalu po porodzie bedzie wynosit
co najmniej 2 kolejne dni, przy czym pierwszy z tych dni bedzie
przypadat w okresie od 5. do 28. dnia po porodzie — okresy, przez
ktére Swiadczenie rodzicielskie bedzie przystugiwato, ulegna
wydtuzeniu o tydzien za kazdy tydzien pobytu dziecka w szpitalu
w okresie od 5. dnia do uptywu 8. tygodnia po porodzie.
Wskazany okres wydtuzenia, przez ktéry bedzie przystugiwato

Swiadczenie rodzicielskie, trzeba bedzie potwierdzi¢ zaswiadczeniem

wydanym przez szpital, w ktérym przebywato dziecko. Zaswiadcze-

nie bedzie musiato zawiera¢ informacje o okresie pobytu dziecka

w szpitalu oraz o urodzeniu dziecka:

- przed ukonczeniem 28. tygodnia ciazy lub z masa urodzeniowag

- po ukonczeniu 28. tygodnia cigzy i przed ukonczeniem 37. tygodnia

ciazy i z masa urodzeniowa wieksza niz 1.000 g,

— po ukonczeniu 37. tygodnia cigzy.

Natomiast w przypadku urodzenia wiecej niz jednego dziecka przy
jednym porodzie przy ustalaniu prawa do wydtuzenia okresu przystu-
giwania Swiadczenia rodzicielskiego na wskazanych zasadach trzeba
bedzie uwzgledni¢ wage dziecka o najnizszej masie urodzeniowe;j
oraz okres pobytu w szpitalu dziecka najdtuzej hospitalizowanego.
Przy ustalaniu prawa do wydtuzenia omawianego okresu (w przy-
padku urodzenia wiecej niz jednego dziecka przy jednym porodzie)
okresy pobytu dziecka w szpitalu do uptywu odpowiednio 8. albo
15. tygodnia po porodzie bedg sumowane. Niepetny tydzien bedzie
zaokraglany w gére do petnego tygodnia.

Ustalenie prawa do wydtuzenia okresu przystugiwania Swiadczenia
rodzicielskiego bedzie nastepowato jednorazowo na wniosek osoby
uprawnionej ztozony najp6zniej do ostatniego dnia miesiaca naste-
pujacego po uptywie okreséw, o ktérych mowa w art. 17c ust. 3
ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, a wiec przez ktére przystuguje

Opiekun faktyczny dziecka, rodzina zastepcza oraz osoba, ktéra
przysposobita dziecko, beda mieli prawo do wydtuzonego okresu
Swiadczenia rodzicielskiego na wskazanych zasadach, jezeli pobyt
dziecka w szpitalu bedzie miat miejsce odpowiednio po objeciu
dziecka opieka lub po jego przysposobieniu.

J

a od 19 marca 2025 r. réwniez za
okres uzupelniajacego urlopu ma-
cierzynskiego, a ponadto, jesli:

— dziecko zostato umieszczone
w pieczy zastepczej—w przypadku
0s6b, o ktérych mowa w art. 17¢c
ust. 1 pkt 11pkt 4 ustawy o Swiad-
czeniach rodzinnych (a wiec
w przypadku rodzicow dziecka
oraz osoby, ktéra przysposobita
dziecko),

— osoba ubiegajaca sie o $wiad-
czenie rodzicielskie lub osoba po-
bierajaca swiadczenie rodziciel-
skie nie sprawuje lub zaprzestata
sprawowania osobistej opieki nad
dzieckiem, w tym w zwiazku z za-
trudnieniem lub wykonywaniem
innej pracy zarobkowej, ktére
uniemozliwiajg sprawowanie tej
opieki,

— wzwigzkuzwychowywaniem
tego samego dziecka lub w zwiaz-
ku z opieka nad tym samym dziec-
kiem jest juz ustalone prawo do
Swiadczenia rodzicielskiego,

dodatku do zasitku rodzinnego
z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wy-
chowawczego, Swiadczenia piele-
gnacyjnego, specjalnego zasitku
opiekunczego lub zasitku dla opie-
kuna, o ktérym mowa w ustawie
o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekundw,

— osobom uprawnionym przy-
stuguje za granica $wiadczenie
o podobnym charakterze do
Swiadczenia rodzicielskiego, chy-
ba ze przepisy o koordynacji syste-
mow zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy o zabez-
pieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

Dla Prenumeratorow GOFIN

Ujednolicone przepisy ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych
dostepne w serwisie
www.przepisy.gofin.pl

Honorata Urbaniak
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Czy istnieje mozliwosc odliczenia VAT od zakupu positkow?

Podatnikowi VAT (spdlce) nie
przystuguje prawo do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego, wynikajace-
go z faktur dokumentujacych na-
bycie positkéow dla pracownikéw
i wspotpracownikéw, ogdlnodo-
stepnych w biurze, gdyz positki
stuza do zaspokojenia potrzeb
prywatnych pracownikéw/wspot-
pracownikow.

0 CO PYTAL PODATNIK?

Z wnioskiem o wydanie interpre-
tacji indywidualnej zwrdcita sie
spotka z siedziba na terytorium
Danii, prowadzaca na terytorium
Polski dziatalnos¢ gospodarcza za
posrednictwem (przy pomocy) od-
dziatu. Spéika jest czynnym i za-
rejestrowanym podatnikiem po-
datku VAT w Polsce. Podstawowy
przedmiot dziatalnosci prowadzo-
nej przez spétke obejmuje $wiad-
czenie ustug informatycznych
na rynku dunskim dla instytucji
z sektora finansowego. Jej ustugi,
zaréwno w Polsce, jakiw panstwie
cztonkowskim, w ktérym znajduje
sie centrala, podlegajg opodatko-
waniu podatkiem VAT, jak réwniez

moga podlegac zwolnieniu z VAT.
W zwigzku z czym spotka do ce-
16w odliczenia VAT od wydatkéw
zwiazanych z dziatalnoscig mie-
szang stosuje proporcje, o ktérej
mowa w art. 90 ustawy o VAT.
W ramach prowadzonej w Polsce
dziatalnosci gospodarczej spét-
ka zatrudnia pracownikéw — na
podstawie umowy o prace oraz
zawarta umowy o wspoélprace
ze spélkami IT, na podstawie
ktérych konsultanci zatrudnieni
gléwnie na podstawie umow cy-
wilnoprawnych $wiadcza ustugi
informatyczne na rzecz spotki.
W ramach dodatkowych swiad-
czen, zapewnianych pracowni-
kom i wspotpracownikom, na swoj
koszt spotka nabywa positki, kto-
re s3 udostepniane pracownikom
i wspéipracownikom w biurze,
wykorzystywanym przez spoi-
ke do prowadzenia dziatalnos$ci
gospodarczej w Polsce. W celu
zapewnienia pracownikom oraz
wspotpracownikom positkow,
spotka korzysta z ustug podmio-
tu zewnetrznego $wiadczacego
ustugi kateringowe, w oparciu
o zawartg umowe. Posilki sg do-

stepne w kuchni pracowniczej
znajdujacej sie w biurze dla pra-
cownikéw, jak réwniez wspéipra-
cownikéw w formie szwedzkiego
stotu/ogoélnodostepnego bufetu.
Spotka wymienila szereg atutéw
zwigzanych z zakupem positkow,
w tym m.in. motywacja do pracy,
lepsza atmosfera i warunki pracy.
Spétka powzieta watpliwosé,
czy w przedstawionych okolicz-
nosciach ma prawo do odliczenia
VAT naliczonego z faktur doku-
mentujacych nabycie positkdw.

ZDANIEM DYREKTORA KIS:

Dyrektor KIS wyjasnil, ze usta-
wodawca zapewnit podatnikowi
prawo do odliczenia podatku nali-
czonego w calosci lubw czesci, pod
warunkiem spelnienia przez niego
zaréwno przestanek pozytywnych,
wynikajacych z art. 86 ust. 1 usta-
wy o VAT, jakiniezaistnienia prze-
stanek negatywnych, okreslonych
w art. 88 ustawy o VAT. Przepis
ten okresla liste wyjatkéw, ktdre
pozbawiaja podatnika prawa do
obnizenia kwoty podatku nalezne-
go o kwote podatku naliczonego.
W mysl art. 88 ust. 1 pkt 4 lit. b)

ustawy o VAT obnizenia kwoty lub
zwrotu réznicy podatku nalezne-
go nie stosuje sie do nabywanych
przez podatnika ustug noclego-
wychigastronomicznych, zwyjat-
kiem nabycia gotowych positkéw
przeznaczonych dla pasazeréw
przez podatnikéw swiadczacych
ustugi przewozu osob.

Zdaniem Dyrektora KIS w ana-
lizowanym przypadku wydatki,
ktore bedzie ponosi¢ spétka, nie
beda zwiazane ze sprzedaza opo-
datkowana podatkiem VAT w ra-
mach prowadzonej przez spétke
dziatalnosci gospodarczej, lecz
beda stuzy¢ do zaspokojenia pry-

watnych potrzeb pracownikow/
wspoétpracownikow. Tym samym
nie zostana spelnione przestanki
wynikajace z art. 86 ust. 1 ustawy
o VAT, gdyz nabywane positki nie
beda wykorzystywane do czyn-
nosci opodatkowanych podatkiem
VAT. Zatem spétka nie ma prawa
do odliczenia podatku naliczonego
wynikajacego z faktur dokumen-
tujacych nabycie positkéw dla pra-
cownikéw i wspotpracownikow,
ogolnodostepnych w jej biurze.
(interpretacja indywidualna Dyrektora
Krajowej Informacji Skarbowej z dnia
17 stycznia 2025 r., nr 0114-KDIP4-2.
4012.742.2024.2.MMA)

Komentarz redakcji

woli pracodawca.

.

Organy podatkowe przyjmuja, ze podatnik nie ma prawa odliczy¢
VAT od zakupédw, ktére nie sa zwigzane z prowadzong przez niego
dziatalnoscia gospodarcza i stuza jedynie celom osobistym pracowni-
kéw. Zdaniem Dyrektora KIS wyrazonym w interpretacji indywidualnej
zdnia 12 lutego 2024 r., nr 0113-KDIPT1-2.4012.771.2023.2.PRP,
konieczno$¢ zapewnienia artykutéw spozywczych oraz napojow pra-
cownikom podczas przerw w pracy nie wynika z zadnych przepiséw
(np. bhp), jak réwniez nie jest niezbedna dla celéw prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej, bowiem pracownicy sa zobowiazani Swiad-
czy€ prace niezaleznie od poczestunku, jaki serwuje im z witasnej

Wyptata kolejnej nagrody jubileuszowej ze sktadkami ZUS

Od wyptaconej pracownikowi
kolejnej nagrody jubileuszowej
w okresie krétszym niz 5 lat od
wyptlaty poprzedniej nagrody na-
lezy optacié sktadki ZUS.

0 CO PYTAL PRZEDSIEBIORCA?

Whnioskodawca (spotka) wskazal,
ze pracownik zostal zatrudnio-
ny na podstawie umowy o prace
w listopadzie 2017 r. W chwili
zatrudnienia posiadat staz pracy
wynoszacy 33 lata i 7 miesiecy.
Zgodnie z zaktadowym ukladem
zbiorowym pracy pracownik powi-
nien speini¢ warunek do wyptaty
nagrody jubileuszowej, tj. 5 lat sta-
zu pracy w spétce. W przypadku
tej osoby nagroda za 35 lat pracy
zostata wyptlacona po 5 latach

i2 miesiacach pracy w spotce przy
stazu pracownika wynoszacym
38lati9 miesiecy. Wmarcu 2024r.
ww. pracownik nabyt prawo do
nagrody jubileuszowej za 40 lat
pracy. Od kwoty tej nagrody spot-
ka potracita pracownikowi sktadki
ZUS, poniewaz od wyplaty ostat-
niej nagrody jubileuszowej nie
minelo 5 lat. Pracownik w czasie
zatrudnienia:

— nie doniést zadnych doku-
mentéow poswiadczajacych staz
zatrudnienia, tj. Swiadectw pracy
czy poswiadczen z prowadzenia
gospodarstwa rolnego,

— nie przechodzil na emeryture
ani rente zdrowotna.

Zdaniem spoéiki, jezeli nabycie
przez pracownika prawa do dru-

giej nagrody jubileuszowej naste-
puje, zgodnie z postanowieniami
zaktadowego uktadu zbiorowego
pracy, po uptywie krotszego niz
5-letni okres od daty nabycia
prawa do pierwszej nagrody ju-
bileuszowej, wowczas ta druga
nagroda jubileuszowa otrzymana
faktycznie przed uptywem 5-let-
niego okresu od daty otrzymania
pierwszej nagrody nie podlega
wylaczeniu z podstawy wymiaru
sktadek w ZUS.

ZDANIEM ZUS:

ZUS zgodzit sie ze stanowiskiem
wnioskodawcy. Przypomniat, ze
§ 2 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia
w sprawie szczegotowych zasad
ustalania podstawy wymiaru skta-

dek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe wylacza z podstawy
wymiaru sktadek nagrody jubileu-
szowe (gratyfikacje), ktére wedtug
zasad okreslajacych warunki ich
przyznawania przystuguja pra-
cownikowi nie cze$ciejniz co 5 lat.
Decydujace znaczenie w kontek-
Scie zwolnienia tego typu swiad-
czen ze sktadek przypisano perio-
dycznemu (nie czestszemu niz co
51lat) nabywaniu przez pracownika
prawa do ich uzyskania na pod-
stawie wewnetrznych przepiséw
obowiazujacych u pracodawcy. Po-
nadto sktadkom ZUS nie podlegaja
nagrody jubileuszowe wyptacane
w sytuacji, gdy pracownik nabywa
prawo do nagrody w okresie krot-
szymniz 5 lat od nabycia prawa do

poprzedniej nagrody, z uwagi na
fakt, ze m.in. w czasie 5-letniego
okresu oczekiwania na nastepna
nagrode, przedstawil dokumenty
potwierdzajace zatrudnienie, kto-
re wezesniej nie byty uwzgledniane
przy ustalaniu prawa do nagrody.
Pracownik, o ktérym mowa, nabyt
prawo do nagrody w okresie krot-
szym niz 5 lat, a jednoczesnie nie
przediozy! zadnych dokumentéw
poswiadczajacych staz zatrud-
nienia, ktére mogtyby wptynaé
na ustalenie prawa do nagrody.
Zdaniem ZUS nie mozna uznaé, ze
spelnione zostaty przestankiz § 2
ust. 1 pkt 1 ww. rozporzadzenia.
(interpretacja indywidualna Oddziatu
ZUSwGdariskuz dnia 14 stycznia2025r.,
znak DI/100000/43/1160/2024)

Zarzadzanie przedsiebiorstwem a ulga dla pracujacego seniora

Podatnikowi, z ktérym firma
zawarta umowe o $wiadczenie
ustug zarzadzania, nie przystu-
guje tzw. ulga dla pracujacego
seniora uregulowana w art. 21
ust. 1 pkt 154 ustawy o pdof, gdyz
osiggane przez tego podatni-
ka przychody nie mieszcza sie
w ustawowo okreslonym zakresie
przychodow objetych ta preferen-
cja podatkowa.

0 CO PYTAL PODATNIK?

Spotka zawarta z osoba, ktd-
ra osiggneta wiek emerytalny
i nie pobiera emerytury, umowe
o $wiadczenie ustug zarzadzania.
Uzyskane przez nia z tego tytutu
przychody podlegaja sktadkom
na ubezpieczenia spoteczne, kto-
re spotka jako ptatnik co miesigc
pobiera i odprowadza do ZUS.
W zaprezentowanej sytuacji spot-
ka miata watpliwosci, czy oblicza-
jaczaliczkina podatek dochodowy
od o0s6b fizycznych od naleznos$ci
przystugujacych temu podatniko-
wi z tytutu zawartej umowy, jako
ptatnik pdof moze zastosowacé
zwolnienie od podatku nazywane
zerowym PIT dla senioréw, uregu-
lowane w art. 21 pkt 154 ustawy

o pdof. Dokonujgc wtasnej oceny
przedstawionych okolicznosci
uznata, ze przychody uzyskiwane
przez podatnika z tytulu umowy
o $wiadczenie ustug zarzadzania
sg zwolnione z podatku dochodo-
wego na podstawie przywoltane-
go przepisu, poniewaz podatnik
osiagnat wiek 65 lat, nie pobiera
Swiadczenia emerytalnego oraz
otrzymywane przez niego przy-
chody podlegaja sktadkom na
ubezpieczenia spoteczne.

ZDANIEM DYREKTORA KIS:

Dyrektor Krajowej Informacji
Skarbowej wwydanej interpretacji
uznat stanowisko spétki za niepra-
widlowe. W uzasadnieniu swoje-
go rozstrzygniecia przypomniat,
ze podatnikami uprawnionymi
do korzystania z przywileju po-
datkowego nazywanego ulga dla
pracujacych senioréw sg kobiety po
ukonczeniu 60. roku zycia i mez-
czyzni po ukonczeniu 65. roku
zycia, pod warunkiem podlega-
nia ubezpieczeniom spotecznym
z tytutu uzyskania objetych zwol-
nieniem od podatku dochodowe-
go przychodéw. Zwolnienie to
jestlimitowane — dotyczy bowiem

przychoddéw w wysokosci nieprze-
kraczajacej w roku podatkowym
kwoty 85.528 zl. Aby korzystac
z omawianego zwolnienia, podat-
nik nie moze otrzymywa¢, mimo
nabycia uprawnienia, swiadczen
wymienionych enumeratywnie
w art. 21 ust. 1 pkt 154 ustawy
o pdof, w tym emerytury z FUS.

Ptatnik przy poborze zaliczki
na pdof stosuje analizowang ulge,
jezeli podatnik ztozy ptatnikowi
sporzadzone na piSmie o$wiad-
czenie, ze spelnia warunki do sto-
sowania tego zwolnienia. Ptatnik
stosuje zwolnienie najpozniej od
miesigca nastepujacego po mie-
siacu, w ktérym otrzymat oswiad-
czenie, nie dtuzej niz do uptywu
terminu wskazanego przez po-
datnika. Wskazane o$wiadcze-
nie sktadane jest pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego oswiadcze-
nia. Pracownik nie ma przy tym
obowigzku przedstawiania ptat-
nikowi zadnych dodatkowych
dokumentéw.

Jedna z podstawowych kwe-
stii decydujacych o zastosowaniu
omawianej preferencji jest powia-
zanie jej z przychodami osiggnie-

tymi przez podatnika z enumera-
tywnie wymienionych w art. 21
ust. 1 pkt 154 ustawy o pdof kate-
gorii zrédet przychodéw. Nie ma
przy tym znaczenia, czy podatnik
uzyskuje te przychody z jednego
czy z kilku z tych zrédel przycho-
dow - kazdy z nich stanowi od-
rebna podstawe do zastosowania
ulgidla pracujacych senioréw, pod
warunkiem, ze podatnik podlega
z tytutu tych przychoddw ubezpie-
czeniom spotecznym w rozumie-
niu ustawy o systemie ubezpieczen
spolecznych, w tym z umow zlece-
nia, o ktérych mowa w art. 13 pkt 8
ustawy o pdof, ktére na gruncie
pdof klasyfikowane sa jako przy-
chody z dziatalno$ci wykonywanej
osobiscie.

Dyrektor Krajowej Informacji

Skarbowej podkreslit, ze usta-
wodawca, okreslajac warunki za-
stosowania ulgi dla pracujacego
seniora, umozliwil sposréd uzy-
skanych z dziatalnosci wykonywa-
nej osobiscie objecie ulga jedynie
tychwymienionych wart. 13 pkt 8
ustawy o pdof. W konsekwencji
nie ma mozliwosci zastosowania
ulgi dla seniora do przychoddéw
wymienionych m.in. w art. 13
pkt 9 ustawy o pdof, czyli m.in.
przychodéw uzyskanych na pod-
stawie umow o zarzadzanie przed-
siebiorstwem.
(interpretacja indywidualna Dyrektora
Krajowej Informacji Skarbowej z dnia
24 stycznia 2025 r., nr 0112-KDIL2-1.
4011.993.2024.1.MKA)

Komentarz redakcji

ustawy o pdof.

Przepis art. 13 pkt 9 ustawy o pdof dotyczy nie tylko przycho-
déw uzyskanych na podstawie uméw o zarzadzanie i kontraktéw
menedzerskich, lecz wszelkich uméw o podobnym charakterze,
z ktérych wynika, ze podatnikowi, w drodze umowy cywilnopraw-
nej, zostato zlecone sprawowanie zarzadu przedsiebiorstwem,
spotka, czy instytucja. Przychody uzyskane z kazdej z takich umoéw
przez pracujacego seniora wytaczone sg z zakresu zwolnienia
od podatku dochodowego okresSlonego w art. 21 ust. 1 pkt 154
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Nowe PKD i okres
przejsciowy
Z dniem 1 stycznia 2025 r. wpro-
wadzono do stosowania w staty-
styce, ewidencji i dokumentacji
oraz rachunkowosci, a takze
w urzedowych rejestrach i syste-
mach informacyjnych administra-
cji publicznej Polska Klasyfikacje
Dziatalnosci (PKD), zwana PKD
2025. Stanowi ona zatgcznik do
rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 18 grudnia 2024 r. w spra-
wie Polskiej Klasyfikacji Dziatal-
nosci... (Dz. U. poz. 1936), zwa-
nego dalej rozporzadzeniem. Jej
poprzedniczke PKD 2007 mozna
stosowac do dziatalnosci oznaczo-
nej zgodnie z ta klasyfikacja przed
dniem 1 stycznia 2025 r., jednak
nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia
20267. (§ 2 ust. 1 rozporzadzenia).

W rozporzadzeniu tym przesa-
dzono, ze do postepowan o wpis
w KRS albo o zmiane wpisu w za-
kresie dotyczacym przedmiotu
dziatalnosci w tym rejestrze,
wszczetych i niezakonczonych
przed dniem 1 stycznia 2025 r.,
stosuje sie jego regulacje, a tym
samym PKD 2025 (§ 4 ust. 2
rozporzadzenia). Takze podmio-
ty wpisane do KRS lub rejestru
REGON, ktére po dniu 1 stycznia
2025r., a przed uptywem 31 grud-
nia 2026 r. beda sktadaty zmiane
w zakresie dotyczgcym zmiany
przedmiotu dziatalnos$ci, musza
stosowac klasyfikacje PKD 2025
(8§ 2 ust. 3 rozporzadzenia).

W uzasadnieniu do projektu
omawianego rozporzadzenia
wskazano, ze podmioty beda mo-
gly wytacznie do dnia 31 grudnia
2026 r. samodzielnie dokona¢
przeklasyfikowania kodu okre-
$lajacego przedmiot dotychczas
prowadzonej dzialalnosci: z PKD
2007 na PKD 2025. Po uptywie
okresu przejsciowego, tj. z dniem
1 stycznia 2027 r. planuje sie wpro-
wadzenie automatycznego prze-
klasyfikowania tych podmiotéw
w CEIDG, KRS, wrejestrze REGON

PKD 2025 a obowiazki
spotek handlowych

0d 1 stycznia 2025 r. obowiazuje nowa klasyfikacja PKD 2025. Przy tym do kornca 2026 r.
trwa okres przejsciowy, w ktorym do dzialalnosci oznaczonej przed 1 stycznia 2025 r. mozna
stosowa¢ PKD 2007. Przedsiebiorcy z KRS, skiadajac wniosek o zmiane wpisu w zakresie
dotyczacym zmiany przedmiotu dzialalnosci, musza stosowaé nowa klasyfikacje. Sami do-
konuja wowczas przeklasyfikowania kodu okreslajacego przedmiot dotychczas prowadzonej
dzialalnosci: z PKD 2007 na PKD 2025. Jesli podmiot nie ztozy takiego wniosku do korica
2026 r., wowczas z dniem 1 stycznia 2027 r. ma nastapi¢ automatyczne przeklasyfikowanie.
Aby byto to mozliwe, maja by¢ wprowadzone zmiany w przepisach.

oraz innych rejestrach urzedo-
wych. Obecnie przepisy nie prze-
widuja takiego automatycznego
przeklasyfikowania, przy tym
trwaja prace legislacyjne, aby byto
to mozliwe (patrz ramka).

Poza tym w § 3 omawianego
rozporzadzenia potwierdzono
okres przejsciowy dla podmio-
tow, ktore postuguja sie kodem
PKD 93.29.Z wedtug PKD 2007.
Kod ten ma by¢ stosowany nie
dtuzej niz do dnia 31 grudnia
2025 r. Ta regulacja zwigzana
jest ze zmianami, jakie wprowa-
dzono do PKD w 2020 r. Polegaty
one na wydzieleniu w klasie PKD
93.29 Pozostata dzialalno$é¢ roz-
rywkowa i rekreacyjna podklas:
93.29.A oraz 93.29.B. W uzasad-
nieniu do projektu omawianego
rozporzadzenia wskazano, ze roz-
wigzanie to miato na celu utatwie-
nie identyfikacji i kontroli rodzaju
dziatalnosci objetych podklasa
93.29.A, w szczegdlnosci pod ka-
tem zapewnienia bezpieczenstwa
przeciwpozarowego w miejscach,
gdzie jest prowadzona dziatalno$é¢
z tej podklasy (dotyczgca m.in.
dziatalnosci tzw. escape room’dw).

Umowa sp6tki a PKD
Przedmiot dziatalnosci to obo-
wiazkowy element kazdej umo-
wy (statutu) spotki handlowej
(por. np. art. 25 pkt 3, art. 157§ 1
pkt 2, art. 304 § 1 pkt 2 K.s.h. —
Dz. U. z 2024 r. poz. 18). W umo-
wie (statucie) spétki wskazywany
jest pelny przedmiot dziatalnosci,
bez ograniczen liczbowych co
do mozliwosci wskazania tylko
okreslonej liczby pozycji. Przepi-
sy K.s.h. nie narzucaja sposobu
okreslenia przedmiotu dziatal-
nosci w umowie (statucie) spotki.
Przy tym w przypadku spétki han-
dlowej przedmiot jej dziatalnos$ci
jest ujawniany w KRS zgodnie
z art. 40 pkt 1 ustawy o Krajo-
wym Rejestrze Sadowym (Dz. U.
22024r.poz. 979). Przewiduje on,
ze w dziale 3 rejestru przedsiebior-

7

przeklasyfikowania PKD

z okreslonymi wyjatkami.

\

Plany wprowadzenia zmian umozliwiajacych automatyczne

Na etapie rzadowego procesu legislacyjnego jest projekt ustawy
0 zmianie ustawy o statystyce publicznej oraz niektérych innych ustaw
(druk nr UD12 z wykazu RCL — stan na dzien oddania GP do druku).

Jedna ze zmian dotyczy dodania regulacji umozliwiajacych automa-
tyczne przeklasyfikowanie podmiotéw w rejestrze REGON w przypadku
wydawania nowej PKD albo wprowadzania zmian w obecnie obowia-
zujacej PKD. Proponuje sie w tym zakresie mechanizm polegajacy
na tym, ze podmioty wykonujace dziatalno§¢ gospodarcza, ktérej
przedmiot jest oznaczony w rejestrze REGON kodem PKD, ktéry
podlega uchyleniu lub zmianie, zobowigzane beda zgtosi¢ w tym
rejestrze nowy lub zmieniony kod PKD. Zgtoszenie powinno by¢
dokonane w terminie rownoczesnego stosowania dotychczasowej
i wprowadzanej albo zmienianej klasyfikacji. Po uptywie tego termi-
nu, w razie niedopetnienia obowiazku przez podmiot wykonujacy
dziatalnos¢ gospodarcza, kod PKD bedzie zmieniany automatycznie
w rejestrze REGON, a w przypadku podmiotéw wpisanych do CEIDG
albo KRS zmiany w rejestrze REGON beda zaciggane automatycznie
w sposéb wtérny — po ich wprowadzeniu w tych rejestrach.

Ustawa ma wejS¢é w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia

N

céw KRS zamieszcza sie przedmiot
dziatalnosci wedtug Polskiej Kla-
syfikacji Dziatalnosci (PKD) nie
wiecej niz dziesieé pozycji, w tym
jeden przedmiot przewazajacej
dziatalnosci na poziomie podklasy.
Jedynie w przypadku oddziatéw
przedsiebiorcow zagranicznych,
gtownych oddziatéw zagranicz-
nych zaktadéw ubezpieczen oraz
gtéwnych oddzialéw zagranicz-
nych zaktadéw reasekuracji przed-
miot dzialalnosciiprzedmiot prze-
wazajacej dziatalnos$ci okresla sie
dla oddziatu.

Co bada sad rejestrowy?
Sad rejestrowy bada merytoryczng
zgodnosc¢ przedmiotu dziatalnosci
zgloszonego we wniosku o wpis
z przedmiotem dziatalnosci za-
wartym w umowie spotki oraz czy
przedmiot przewazajacej dziatal-
nosci zgloszony we wniosku zostat
okreslony na poziomie podklasy,
tj. szczegdtowo (piecioznako-
wym kodem alfanumerycznym),
np. 55.10.Z Hotele i podobne obiek-
ty zakwaterowania. Wskazany we
wniosku opis przedmiotu dziatal-
nosci statutowej organizacji pozyt-
ku publicznego nie musi pokrywac
sie z opisem przedmiotu w PKD.
Wynika tak z § 9 ust. 2 rozporza-
dzenia Rady Ministréw w sprawie
szczegblowego sposobu prowadze-
nia rejestréw wchodzacych w sktad
Krajowego Rejestru Sadowego...
(Dz.U.z2014r. poz. 16167 ze zm.).
§ 9 ust. 2 rozporzadzenia uzyskat
takie brzmienie z dniem 1 lipca
2021 r. Wczeéniej za$ stanowit,
ze opis stowny przedmiotu dzia-
talnosci podmiotu wskazany we
wniosku nie musi pokrywacé sie
z opisem przedmiotu w PKD. Tym
samym przed 1lipca 2021 r. kazdy
przedsiebiorca z KRS (m.in. spot-
ka handlowa) moégt korzystaé ze
swego rodzaju przyzwolenia, aby
zglaszane przez niego przedmio-
ty dziatalnos$ci nie musiaty sie po-
krywac z opisami przewidzianymi
w PKD. Obecnie z tego przyzwole-
nia moga korzystac jedynie organi-
zacje pozytku publicznego i tylko
co do opisu wlasnego przedmiotu
dziatalnosci statutowe;j.

Zatem sad rejestrowy bedzie
sprawdzatl, czy opis przedmiotu
dziatalnosci spétki handlowej
wskazany we wniosku pokrywa sie
z tym opisem w PKD. Dlatego tez,
okredlajac przedmiot dziatalnosci
w umowie (statucie) nowo powsta-
jacej spoéiki czy w razie wprowa-
dzania zmian nalezy postuzy¢ sie
opisem z PKD. Warto wskazywac
przedmiot dziatalnosci na pozio-
mie dziatu, zatem ogdlnie. Jest to
wskazane ze wzgledow praktycz-
nych. Zbyt szczegbétowe okresle-
nie przedmiotu dziatalnosci moze
spowodowad, ze ewentualna jej
modyfikacja w przysztosci bedzie
wigzata sie z konieczno$cia zmiany
umowy spotki.

Ewelina Mentel-Wyrzychowska

PCC przy zamianie pozyczki na kapitat

zakladowy i zapasowy

Spoétka z 0.0. ma dwoch udziatowcow. W poczatkowym okresie udzie-
lili oni spotce oprocentowanych pozyczek. Obecnie udziatowcy chca
podwyzszyé kapitat zaktadowy na podstawie postanowien umowy
spotki. W ramach podwyzszenia kapitatu zakladowego utworzone zo-
stana nowe udziaty. Wspélnicy stosownie do uzgodnien, ktore zostana
odzwierciedlone w uchwale, obejma je w zamian za wktad pieniezny.
W wyniku wniesienia wktadu powstanie agio, ktore zostanie przelane
na kapitat zapasowy. Wzajemne wierzytelnosci spotki i wspolnikow
zostana potracone na mocy umowy (kompensata umowna). Spétka
zamierza rozliczy¢ PCC. Czy podstawe stanowi wartos¢ wnoszonych
wktadow tacznie z agio czy tylko wartos¢, o ktora zostanie podwyzszony

kapitat zaktadowy?

Kodeks spétek handlowych do-
puszcza przeprowadzenie pro-
cedury podwyzszenia kapitatu
zakladowego bez wprowadzania
zmian do umowy spéiki. Jest ono
realizowane w spotce na podstawie
art. 257 § 1 K.s.h., gdy umowa spot-
ki zawiera postanowienie przewi-
dujace maksymalng wysokos¢ pod-
wyzszenia i jego termin. Uchwata
taka nie wymaga umieszczenia
w protokole sporzadzonym przez
notariusza. Co istotne, przepro-
wadzenie podwyzszenia kapitatu
zakladowego bez udziatu notariu-
sza jest mozliwe tylko wéwczas,
gdy spétka ma by¢ dofinansowa-
na przez wszystkich obecnych
wspolnikéw i przy zachowaniu
obecnego rozktadu sit (por. uchwa-
e sedziéw SN z dnia 17 stycznia
2013 r., sygn. akt III CZP 57/12).

Podwyzszenie kapitalu zaktado-
wego spotkizo.0. zwkladow lub ze
srodkow spotki stanowi czynnosé
zmiany umowy spéiki podlegaja-
ca, co do zasady, PCC.

(1)

Podstawe opodatkowania stano-
wi warto$é, o ktérg podwyzszono
kapitat zaktadowy, minus optaty
dotyczace rejestracji zmian w KRS
iewentualnie koszty wynagrodze-
nia notariusza, gdy on protokotuje
uchwate wsprawie zmiany umowy
spotkizwigzang z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego (por. art. 6
ust. 1 pkt 81it. boraz ust. 9 ustawy
0PCC-Dz.U.z2024r. poz. 295).
Natomiast nadwyzka (tzw. agio)
przekazana na kapitat zapasowy
nie bedzie podlegata opodatko-
waniu PCC.

Organy podatkowe potwierdza-
ja, ze opodatkowaniu PCC podlega
tylko czynno$¢ wniesienia wkia-
du na kapitat zaktadowy. Nato-
miast w tej czesci, w ktorej wktad

Stawka PCC

od umowy spotki
i jej zmian wynosi
0,5%.

wniesiony zostanie na kapitat za-
pasowy, czynnosc jest neutralna
na gruncie PCC. Potwierdzit to
niedawno po raz kolejny Dyrek-
tor KIS w interpretacji indywidu-
alnej z dnia 27 stycznia 2025 r.,
nr 0111-KDIB2-2.4014.340.2024.
4.MM. Wskazat, ze podstawe opo-
datkowania PCC stanowi¢ bedzie
wylacznie warto$¢ wktadu, o kto-
ra zostanie podwyzszony kapitat
zakltadowy. Natomiast nadwyzka
(tzw. agio) przekazana na kapitat
zapasowy nie podlega opodatko-
waniu PCC.

W opisanych okolicznos$ciach
do podwyzszenia nie ma zastoso-
wania wylaczenie od PCC uregu-
lowane w art. 2 pkt 6 lit. ¢) usta-
wy o PCC ani klauzula stand still
zwigzanaze zmianamiart. 2 pkt 4
ustawy o PCC. Jedno i drugie wy-
taczenie odnosi sie do okreslonych
aportow, a nie wkladéw pieniez-
nych. Spoétka powinna zwrdcic
uwage, czy do omawianej czyn-
nosci ma zastosowanie ktores ze
zwolnien od PCC uregulowane
w art. 9 pkt 11 lit. b) i lit. ¢) ustawy
o PCC. W uproszczeniu pierwsze
dotyczy podwyzszenia kapitatu
zaktadowego np. z niezwrdconych
wspoélnikom doptat, ktére byty
uprzednio opodatkowane PCC,
a drugie odnosi sie do podwyz-
szenia dokonywanego w okresie
4 lat po jego obnizeniu z powodu
strat poniesionych przez spotke.

Podatnikiem jest spétka. Gdy
podwyzszenie jest dokonywane
na podstawie postanowienl umo-
wy spotki, wowcezas spétka musi
pamietac o formalnosciach zwia-
zanych zrozliczeniem PCC. ZPCC
nalezy rozliczy¢ sie w terminie
14 dni od dnia podjecia uchwaty
wspolnikow w sprawie podwyz-
szenia kapitatu zaktadowego spo6t-
kizo.o. (art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy
o PCC). W terminie tym trzeba
obliczy¢, wptaci¢ podatek i ztozy¢
deklaracje PCC-3. I
E.M-W.

Modyfikacje umowy spotki z 0.0. w organizacji

PodpisaliSmy umowe spotki z 0.0. u notariusza. Przygotowujemy sie do
ztozenia wniosku o wpis do KRS. ChcielibySmy jednak wprowadzi¢ zmia-
ny do umowy spétki. Czy jest to mozliwe jeszcze przed wpisem do KRS?

TAK. Spétka z o.0. moze zostac
zawigzana w ramach procedury
tradycyjnej (z umowa zawarta
w formie aktu notarialnego) albo
w trybie S24 (z umowg zawarta
w systemie S24 w oparciu o wzo-
rzec umowy). Zawarcie umowy
spotki z o.o. skutkuje powsta-
niem spotki z 0.0. w organizacji.
Spoétka z 0.0. w organizacji moze
funkcjonowaé przez ograniczony
czas (por. art. 169 K.s.h.). Z chwila
wpisu do KRS spotka ta staje sie
spo6tka z 0.0. i uzyskuje osobowosé
prawna (art. 12 K.s.h.).

Od 1 marca 2019 r. art. 161
§ 4 K.s.h. przewiduje, ze zmiana
umowy sp6iki z 0.0. w organizacji

wymaga zawarcia umowy przez
wspoélnikow. Regulacja ta nie ma
zastosowania do umowy spo6tki
z 0.0. zawieranej przy wykorzy-
staniu wzorca umowy, tj. w trybie
S24. Oznacza to, ze w celu wpro-
wadzenia zmian konieczna jest
jednomyslnos¢ wspdlnikow. Nie
stosuje sie¢ wéwczas regul doty-
czacych funkcjonowania spo6tki
z 0.0. wpisanej juz do KRS. Umo-
wa spo6iki jest wtedy zmieniana
na mocy uchwatly wspdlnikéw po-
dejmowanej okreslona wiekszos-
cig gloséw (art. 255 § 1iart. 246
K.s.h.).

E.M-W.
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TRANSPORT W FIRMIE

Kontrola kierowcow wykonujacych w firmie
przewozy drogowe

Przedsiebiorcy prowadzacy dzialalnos¢ transportowa i zatrudniajacy kierowcow musza zwracaé
szczegb6lna uwage na przestrzeganie przez ich kierowcow czasu jazdy i odpoczynku, stosowanie
tachografow, dokumentowanie dni wolnych. Nalezy tez kontrolowaé¢ uprawnienia kierowcow,
w tym przede wszystkim posiadanie uprawnien do kierowania pojazdami, posiadane kwalifika-
cje, badania lekarskie czy psychologiczne. Natomiast w trakcie wykonywania pracy kierowcy

sa kontrolowani m.in. przez Inspekcje Transportu Drogowego.

Kontrola przeprowadzana
przez ITD
Kierowca wykonujacy przewozy
drogowe moze zosta¢ skontrolo-
wany nadrodze przez inspektoréw
Inspekcji Transportu Drogowego.
Inspektor transportu drogowego,
podczas przeprowadzania kon-
troli drogowej, jest uprawniony
do wydania polecen i sygnatow.
Wykonuje on czynnosci kontrolne
w umundurowaniu oraz postugu-
je sie legitymacja stuzbowg i zna-
kiem identyfikacyjnym, a takze
uzywa oznakowanego pojazdu
stuzbowego.

Przystepujac do czynnosci kon-
trolnych, inspektor moze wydaé
polecenie unieruchomienia silni-
ka pojazdu. Natomiast w przypad-
kach uzasadnionych wzgledami
bezpieczenstwa lub uwarunko-
wanych charakterem kontroli,
inspektor moze wyda¢ kieruja-
cemu pojazdem lub pasazerowi
polecenie opuszczenia pojazdu.
Dokonujac zatrzymania, inspek-
torom przystuguja uprawnienia
takie, jakie maja funkcjonariusze
Policji. Maja one prawo wylegi-
tymowac kierujacego, sprawdzi¢
dokumenty, moga rowniez spraw-

dzi¢ stan trzezwosci kierujacego
oraz stan techniczny pojazdu.

Inspektor moze kierowac kon-
trolowanym pojazdem w zakresie
posiadanego uprawnienia do kie-
rowania pojazdami, jezeli jest to
niezbedne dla:

— dokonania sprawdzenia stanu
technicznego pojazdu, a w szcze-
gblnosci skutecznosci dziatania
hamulcow,

— sprawdzenia masy lub nacisku
osi pojazdu,

— sprowadzenia pojazdu, kto-
rym kierowala osoba bedaca
w stanie po uzyciu alkoholu lub
w stanie nietrzezwosci albo beda-
ca pod wptywem srodka odurzaja-
cego lub dzialajgcego podobnie do
alkoholu, zatrzymanego w miejscu
zabronionym, do miejsca, gdzie
zatrzymanie jest dozwolone.

Na kierowcdw, ktérzy wykonuja
przewo6z z naruszeniem obowiaz-
kéw lub warunkéw wynikajacych
z ustawy o transporcie drogowym
(Dz.U.z2024r. poz. 1539), moze
by¢ natozona kara grzywny w wy-
sokosci do 2.000 zt za naruszenie.
Wykaz naruszen, za ktére moga
by¢ ukarani kierowcy, zawiera
zalgcznik nr 1 do ustawy.

Kontrola danych
z tachografu
Od 31 grudnia 2024 r. obowiazu-
ja nowe zasady kontroli danych
z tachografu kierowcy. Inspekto-
rzy ITD sprawdzaja dane o czasie
pracy kierowcow z biezacego dnia
kontroli i az z 56 ostatnich dni,
a nie jak wczesniej z 28 dni. Wy-
dtuzenie kontrolowanego okresu
wynika z rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE)
2020/1054 z 15 lipca 2020 1. zmie-
niajacego rozporzadzenie (WE)
nr 561/2006 w odniesieniu do
minimalnych wymogdéw dotycza-
cych maksymalnego dziennego
i tygodniowego czasu prowadze-
nia pojazdu, minimalnych przerw
oraz dziennego i tygodniowego
okresu odpoczynku oraz zmie-
niajacego rozporzadzenie (UE)
nr 165/2014 w odniesieniu do
okreslania potozenia za pomoca
tachografow.

W praktyce oznacza to, ze kie-
rowcy musza posiadac przy sobie
lub mie¢ dostep do pelnej doku-
mentacji z tego okresu. Dodatkowo
powinni posiada¢ dokumentacje
dotyczaca operacji transporto-
wych (listy przewozowe).

Sprawdzanie uprawnien
kierowcéw
Przedsiebiorcy powinni kontro-
lowac¢ czy zatrudniani przez nich
pracownicy posiadaja uprawnienia
do kierowania pojazdami. Warto
to robié, bowiem ostatnio gtosno
byto o wypadkach drogowych spo-
wodowanych przez osoby, ktére
wczesniej utracity uprawnienia.
Moznaw tym celu skorzystac z bez-
ptatnej e-ustugi ,,Sprawdz upraw-
nienia kierowcy”, ktéra dostepna
jest na stronie: www.gov.pl/web/
gov/sprawdz-uprawnienia-kierow-
cy. Umozliwia ona reczne spraw-
dzenie uprawnien kierowcoéw,
a takze automatyzacje dziatan po
stronie przewoznikéw. Dane sa ak-
tualizowane codziennie i pokazuja
stan danych z ewidencji z poprzed-
niego dnia. Mozna sprawdzic¢ dane,
ktoére gromadzone sa w Central-
nej Ewidencji Kierowcow (CEK).
Mozna sprawdzi¢:
- dane z prawa jazdy lub pozwo-
lenia na kierowanie tramwajem:
* typ dokumentu,
* serie i numer blankietu (dru-
ku),
* date waznosci dokumentu,
e status dokumentu, np. czy
dokument jest zatrzymany,
— rodzaj i zakres uzyskanego
uprawnienia:
* kategorie,
* date waznosci.
Poza tym, w styczniu 2025 r.
Ministerstwo Cyfryzacji wprowa-

dzito ustuge informatyczna, ktéra
umozliwia szybkie i zautomaty-
zowane sprawdzanie uprawnien
kierowcow. Dzieki nowej ustudze
API firmy transportowe uzyskaty
szybki dostep do danych o kie-
rowcach. Nowa ustuga zostata
stworzona z mys$la o potrzebach
branzy transportowej, aby zwiek-
szy¢ bezpieczenstwo na drogach.
Firmy moga teraz masowo i au-
tomatycznie wysytaé zapytania
do systemu CEPiK, podajac dane
kierowcy: jego imie, nazwisko
oraz numer blankietu wydanego
w kraju prawa jazdy lub pozwo-
lenia na kierowanie tramwajem.
Otrzymaja one w odpowiedzi klu-
czowe informacje, takie jak:

— rodzaj oraz zakres uprawnien
kierowcy,

— data wazno$ci uprawnien po-
siadanych przez kierowce,

— data waznos$ci dokumentu,

— seria i numer blankietu,

— informacje o zatrzymaniu
dokumentu, jezeli dokument po-
zostaje zatrzymany.

Aby uzyska¢ dostep do ustugi,
nalezy kierowac zgloszenia na ad-
res biurocepik2.0@cyfra.gov.pl.

Dla Prenumeratorow GOFIN

§

Ujednolicone
przepisy prawne
dostgpne w serwisie
www.przepisy.gofin.pl

Kinga Romas

PPK

Whptiaty na rachunek PPK po osiagnieciu przez pracownice wieku

emerytalnego

Jedna z pracownic osiggneta wiek emerytalny. Odprowadza ona wptaty na rachunek PPK. Nadal bedzie
wykonywaé prace w zaktadzie. Czy wciaz powinniSmy odprowadzac jej wptaty do PPK?

Podmiot zatrudniajacy jest zo-
bowigzany do zawarcia umowy
o prowadzenie PPK w imieniu
wszystkich oséb zatrudnionych,
ktore ukonczyty 18 lat i nie ukon-
czyly 55. roku zycia, chyba ze
zrezygnuja wczesniej z dokony-
wania wptat do PPK. W przypadku
0s0b, ktdre ukonczyty 55. rok zy-
ciainie ukonczyty 70. roku zycia,
umowy o prowadzenie PPK nalezy
zawrzeé, o ile osoby takie ztoza
specjalny wniosek w tym zakresie.
Natomiast do programu nie moga
przystapic osoby, ktére ukonczyty
70.rok zycia. Tak wynikaz art. 15

ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 427).

Tak wiec, fakt, ze uczestniczka
PPK osiagneta wiek emerytalny,
nie spowoduje, Ze przestaje ona
by¢ uprawniona do uczestnictwa
w PPK. Jezeli nadal bedzie pra-
cowata, to moze odprowadzad
wplaty na swdj rachunek PPK, oile
nie ztozy deklaracji o rezygnacji.

Poza tym, nalezy pamietaé, ze
pracownicze plany kapitatowe sa
tworzone w celu systematycznego
gromadzenia oszczednosci przez
uczestnika PPK z przeznaczeniem

w szczegolnosci na wyptate po
osiggnieciu przez niego 60. roku
zycia. Oczywiscie pracownik
moze, ale nie musi rozpoczac wy-
ptaty po ukorniczeniu 60 lat. W ra-
zie rozpoczecia wyplaty uczest-
nictwo takiej osoby w programie
zostaje zakonczone. W przypadku
pracownika posiadajgcego kilka
rachunkoéw PPK, rozpoczecie wy-
ptat choéby z jednego z nich po-
woduje, ze na zaden jego rachunek
PPK nie beda juz odprowadzane
nowe wplaty.

K.R.

Wyboér instytucji finansowej do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK

Wdrazamy PPK. JesteSmy na etapie wyboru instytucji finansowej, z ktora zawarta zostanie umowa o za-
rzadzanie PPK. Czym nalezy kierowac¢ sie dokonujac wyboru takiej instytucji?

Wyboru instytucji finansowej
mozna dokonaé¢ spodrdéd insty-
tucji, ktére Komisja Nadzoru Fi-
nansowego (KNF) dopuscila do
prowadzenia PPK. Obecnie jest
ich 20, a lista dostepna jest pod
adresem: www.mojeppk.pl/lista-
-instytucji-finansowych.html.

Podczas wyboru nalezy wziaé
pod uwage w szczegdlnosci:

— ocene proponowanych przez
instytucje finansowe warunkéw
zarzadzania srodkami gromadzo-
nymiw PPK,

— ich efektywnos¢ w zarzadza-
niu aktywami,

— posiadane przez nie doswiad-

czenie w zarzadzaniu funduszami
inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi.

Wyboru dokonuje sie, majac tak-
ze na uwadze najlepiej rozumiany
interes osob zatrudnionych. Poza
wskazanymi kryteriami mozna
wzig¢ pod uwage takze np. do-
tychczasowe wyniki finansowe
danej instytucji, kompetencje ze-
spotow zarzadzajacych i przyjete
polityki w zakresie inwestowania
srodkéw w PPK czy zakres wspar-
ciaw procesie wdrazania i obstugi
PPK w firmie.

Nalezy pamietaé, ze wybor
instytucji finansowej powinien

zosta¢ odpowiednio udokumen-
towany. Do tego celu postuza
np. protokoty ze spotkan z repre-
zentacjg pracownikéw, zestawie-
nia kryteriow branych pod uwage
W procesie porownywania ofert,
raporty z analizy ofert, porozu-
mienie w sprawie wyboru instytu-
¢ji finansowej badz tez dokument
potwierdzajacy brak takiego po-
rozumienia.

Umowe o zarzadzanie PPK za-
wiera sie z instytucja finansowa
w postaci elektronicznej, pozwa-
lajacej na utrwalenie jej tresci na
trwalym nosniku B
K.R.

PFRON

Stazysty nie uwzglednia sie przy naliczaniu

wptat na PFRON

Firma dokonuje wptat na PFRON z tytutu niskiego wskazZnika za-
trudnienia oséb niepetnosprawnych. Z poczatkiem kwietnia br. na
podstawie umowy zawartej z urzedem pracy rozpocznie u has staz
osoba bezrobotna, ktéra posiada orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Czy bedziemy mogli uwzgledniac stazyste w stanie
zatrudnienia wykazywanym do PFRON?

Obowiazek regulowania wptat na
PFRON wynika z art. 21 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spo-
lecznejoraz zatrudnianiu oséb nie-
petnosprawnych (Dz. U. z 2024 .
poz. 44 ze zm.). Stanowi on, ze do
wnoszenia wplat zobowigzani sa
pracodawcy zatrudniajacy co naj-
mniej 25 pracownikéw w przeli-
czeniu na pelny wymiar czasu pra-
cy, ktérzy nie osiagaja okreslonego
wskaznika zatrudnienia oséb nie-
petnosprawnych, tj. minimum 6%
kadry zatrudnionych (w okreslo-
nych przypadkach wynosi on 2%).
Przy ustalaniu stanu zatrudnienia
do liczby pracownikéw nie wlicza
sie 0sdb niepetlnosprawnych prze-
bywajacych na urlopach bezptat-
nych. Nie uwzglednia sie tez oséb
niebedacych niepetnosprawnymi
zatrudnionych:

— napodstawie umowy o prace
celem przygotowania zawodowe-
8o,

— przebywajacych na urlopie
rodzicielskim,

— przebywajacych na urlopach
wychowawczych,

— nieswiadczacych pracy
w zwigzku z odbywaniem stuzby
wojskowej albo stuzby zastepczej,

— bedacych uczestnikami
Ochotniczych Hufcéw Pracy,

- nieswiadczacych pracy

w zwigzku z uzyskaniem swiad-
czenia rehabilitacyjnego,

— przebywajacych na urlopach
bezptatnych, ktérych obowigzek
udzielenia okreslaja odrebne usta-
wy.

Jako pracownikow traktuje sie
osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace, powotania, wy-
boru, mianowania lub spétdziel-
czej umowy o prace. Tak wynika
z art. 2 Kodeksu pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465 ze zm.).

Staz to nabywanie przez bezro-
botnego umiejetnosci praktycz-
nych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu
pracy bez nawigzania stosunku
pracy z pracodawcy. Staz odbywa
sie na podstawie umowy zawar-
tej przez staroste z pracodawca,
wedlug programu okreslonego
w umowie. Z kolei umowe z sa-
mym stazysta zawiera starosta.

Zatem osoba bezrobotna, kto-
ra bedzie odbywata staz w firmie
Czytelnikéw, nie bedzie posiadata
statusu pracownika, bowiem Czy-
telnicy jako organizatorzy stazu
nie nawigza z nig stosunku pracy.
Tym samym nie bedzie mozliwe
uwzglednianie jej w stanie zatrud-
nienia wykazywanym na potrzeby
wptlat na PFRON. -
K.R.
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FINANSE PUBLICZNE

Przyczyny zwrotu srodkow publicznych

Przy realizacji projektu z funduszy na lata 2021-2027 beneficjent jest zobowiazany do sto-
sowania nie tylko prawa powszechnie obowiazujacego, ale rowniez wytycznych okreslonych
w umowie o dofinansowanie projektu. Brak ich przestrzegania powoduje naruszenie procedur
i stanowi przestanke do zwrotu srodkéw publicznych.

Srodki europejskie
jako publiczne
Srodki przekazywane przedsie-
biorcom (beneficjentom) na re-
alizacje projektéow z programéw
na lata 2021-2027, pochodzace
z funduszy strukturalnych (EFS+,
FFRR), Funduszu Spéjnosci (FS)
iFunduszu narzecz Sprawiedliwej
Transformacji (FST) maja charak-
ter publiczny. Bez znaczenia jest
tutaj fakt, z jakiego doktadnie
programu pochodza, gdyz fun-
dusze strukturalne wystepuja we
wszystkich szesnastu regional-
nych programach (EFS+ i EFRR)
oraz w programach ogélnopol-
skich (np. FENG, FERS, FEnIKS
— wystepuje FS). Konsekwencja
nieprawidlowego wykorzystania
srodkéw przez beneficjenta jest
ich zwrot w catosci badz w czesci
w zalezno$ci od naruszenia.

Nieprawidtowe wykorzystanie
srodkéw publicznych przejawia sie
w wykorzystaniu ich niezgodnie
z przeznaczeniem, z naruszeniem
procedur, pobraniem ich nienalez-
nie lub w nadmiernej wysokosci,
oczymmowaw art. 207 ust. 1 usta-
wy o finansach publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530 ze zm.). Prze-
stanki te maja charakter uniwer-
salny bez wzgledu na perspekty-
we finansowa byta 2014-2020 czy
obecna 2021-2027. Mechanizmy
zwrotu srodkéw europejskich jako

srodkéw publicznych nie zmienity
sie. W razie wystgpienia niepra-
widtowosci beneficjent zawsze
w pierwszej kolejnosci zostanie we-
zwany przez wlasciwa instytucje
do zwrotu srodkéw lub wyrazenia
zgody na pomniejszenie kolejnych
ptatnosci, w terminie 14 dni od
dnia doreczenia wezwania. Mowa
o tym w art. 207 ust. 8 powotlanej
ustawy. W przypadku gdy benefi-
cjent nie zastosuje sie do wezwa-
nia dotyczacego zwrotu srodkéw
publicznych nieprawidtowo wyko-
rzystanych badz nie wyrazi zgody
na pomniejszenie ptatnosci, wow-
czas wlasciwa instytucja wydaje
decyzje administracyjna o zwrocie
$rodkéw w oparciu o art. 207 ust. 9
ww. ustawy. Okresla w niej kwote
przypadajaca do zwrotu i termin,
od ktérego nalicza sie odsetki oraz
sposéb zwrotu Srodkéw.

Naruszenie procedur
Ustawa o finansach publicznych
bardzo ogdlnie definiuje, co nale-
zy rozumie¢ pod pojeciem ,,wyko-
rzystania Srodkdw z naruszeniem
procedur”. Odwotuje sie w tym
temacie do art. 184 ustawy, czy-
li procedur okreslonych w umo-
wie miedzynarodowej lub innych
procedur obowiazujacych przy
wykorzystaniu srodkéw europej-
skich. Jest ich duzo i nie sposéb
je wszystkie wykazaé (np. te do-

tyczace kwalifikowalnosci wy-
datkow, procedur zakupowych
w projektach z programéw na lata
2021-2027). Niemniej jednak sa
one opisane w umowie o dofinan-
sowanie projektu. Na podstawie
art. 2 pkt 32 ustawy o zasadach
realizacji zadan finansowanych
ze $rodkéw europejskich w per-
spektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1079) jest
to umowa zawarta miedzy wta-
$ciwa instytucja a wnioskodawca,
ktorego projekt zostal wybrany
do dofinansowania, zawierajaca
co najmniej elementy, o ktérych
mowa w art. 206 ust. 2 ustawy
o finansach publicznych. Okre-
$la ona warunki dofinansowania
projektu, a takze zwiazane z tym
prawa i obowiazki beneficjenta.
Jednym z najwazniejszych jest
zobowiazanie sie beneficjenta do
stosowania wytycznych, o kté-
rych mowa w art. 2 pkt 38 ustawy
o zasadach realizacji zadan (...).
Zgodnie z jego zapisem wytycz-
ne te traktuje sie jako instrument
prawny okreslajacy ujednolicone
warunki i procedury wdrazania
funduszy strukturalnych, FSiFST.
Sa skierowane do instytucji uczest-
niczacych w realizacji programéw
oraz stosowane przez te instytucje
na podstawie wlasciwego porozu-
mienia, kontraktu programowe-
go albo umowy oraz przez bene-

ficjentéw na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu albo
decyzji o dofinansowaniu projektu.
Nieodtacznym elementem kazdej
umowy o dofinansowanie projektu
ze srodkdéw europejskich jest tez
okreslenie warunkdéw i terminu
zwrotu $rodkow, w tym srodkéw
nieprawidlowo wykorzystanych
lub pobranych w nadmiernej wy-
soko$cibadz w sposéb nienalezny.

W $wietle powyzszych rozwig-
zan naruszenie procedur zwigza-
nych z wykorzystaniem srodkéw
europejskich moze wynikaé nie tyl-
ko z nieprzestrzegania przepiséw
prawa powszechnie obowiazuja-
cego, ale réwniez z tgczacej strony
umowy o dofinansowanie, z ktorej
wynikaja obowigzki beneficjenta.
Potwierdza to linia orzecznicza sa-
déw administracyjnych, np. wy-
rok NSA z dnia 20 grudnia 2023 .,
sygn. akt IGSK151/20, wyrok NSA
zdnia 13 grudnia 2023 ., sygn. akt
IGSK 1567/22, wyrok WSA w Po-
znaniu z dnia 12 kwietnia 2024 r.,
sygn. akt III SA/Po 72/24. Cho¢
wyroki te nie dotyczyly spraw
z obecnej perspektywy finansowej
2021-2027, to rozwiazania w nich
zawarte maja zastosowanie ze
wzgledu na uniwersalnos¢ przesta-
nek zwrotu $rodkéw okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.
Przyktadowo NSA w wyroku z dnia
20 grudnia 2023 r., sygn. akt I GSK
151/20, ugruntowatregute, ze nie-
osiggniecie celu projektu z powodu
niezrealizowania obligatoryjnych
wskaznikéw produktu oraz rezul-
tatu stanowi istotne naruszenie

postanowienn umowy o dofinan-
sowanie. Obligatoryjne wskazni-
ki to te, ktére nalezy okresli¢ we
whniosku o dofinansowanie. Gdyby
beneficjent ich nie wykazat, to nie
dosztoby do podpisania umowy
o dofinansowanie, a co za tym
idzie — mozliwosci dofinansowa-
nia przedsiewziecia ze srodkéw
publicznych.

Naruszenie postanowien
umowy o dofinansowanie
projektu albo wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci
wydatkow stanowi przestanke
do zwrotu Srodkow.

Wytyczne
Minister wlasciwy do spraw roz-
woju moze wydac wytyczne doty-
czace m.in. ewaluacji programow,
kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach programoéw, trybu
i zakresu sprawozdawczosci oraz
monitorowania postepu rzeczo-
wego realizacji programéw czy
kontroli realizacji programéw. Dla
beneficjenta najwazniejsze z nich
to Wytyczne Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej dotyczace
kwalifikowalnosci wydatkow na
lata 2021-2027. Sa to wytyczne
wydane na podstawie art. 5 ust. 1
pkt 2 ustawy o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich (...). Okreslaja one
ujednolicone warunkiiprocedury
dotyczace kwalifikowalnos$ci wy-
datkéw dla EFS+, EFRR, FSiFST.

Jolanta Biatkowska

POMOC PUBLICZNA

Kryteria zrownowazonego rozwoju dla zwolnienia z podatku

Przedsiebiorca MSP wystapi z wnioskiem do spétki strefowej o wydanie decyzji o wsparciu uprawniajacej do
zwolnienia z podatku dochodowego z tytutu nowej inwestycji zlokalizowanej na terenie wojewédztwa lubuskie-
go. Jaka jest minimalna ilos¢ punktow za spetnienie kryteriow zréwnowazonego rozwoju, by decyzja mogta

by¢ wydana?

We wniosku o wydanie decyzji
o wsparciu uprawniajacej do ko-
rzystania ze zwolnienia z podat-
ku dochodowego z tytulu nowej
inwestycji przedsiebiorca jest zo-
bowiazany zaznaczy¢ co najmnie;j
jednokryterium zréwnowazonego
rozwoju gospodarczego oraz co
najmniej jedno kryterium zréwno-
wazonego rozwoju spotecznego.
Zaspelnienie tych kryteriow przez
przedsiebiorce realizujacego nowa
inwestycje w danym sektorze
uznaje sie uzyskanie tgcznie nie
mniej niz 6 punktéw. Na preferen-

cje moga liczy¢ przedsiebiorcy, kto-
rzy zlokalizujg nowa inwestycje na
terenach, gdzie intensywnos¢ po-
mocy publicznej (regionalnej po-
mocy inwestycyjnej) wynosi 40%.
Przy tej intensywno$ci wsparcia
przedsiebiorca jest zobowigzany
do uzyskania nie mniejniz 5 punk-
téw. Wynika to z § 3 ust. 3 pkt 1
rozporzadzenia RM w sprawie po-
mocy publicznej udzielanej nie-
ktérym przedsiebiorcom... (Dz. U.
z 2025 r. poz. 108). Poniewaz in-
tensywno$¢ wsparcia na obszarze
wojewddztwa lubuskiego wynosi

40% wedtug rozporzadzenia RM
w sprawie ustalenia mapy pomo-
cy regionalnej na lata 2022-2027
(Dz. U. z 2021 r. poz. 2422), mi-
nimalna liczba punktéw za spet-
nienie kryteriéw jakosciowych
dotyczacych zréwnowazonego
rozwoju gospodarczego i spotecz-
nego wynosi 5. Jedno z kryteriéw
zZrownowazonego rozwoju odnosi
sie do statusu przedsiebiorcy. Za
sam status MSP (mikro-, maty lub
$redni przedsiebiorca) przystuguje
1 pkt.

KRAJOWY PLAN ODBUDOWY

Samochod elektryczny z premia z KPO

Prowadze jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza. Jakie wsparcie moge pozyskaé¢ na zakup samochodu
elektrycznego z Krajowego Planu Odbudowy?

W zakresie inwestycji E.1.1 Wzrost
wykorzystania transportu przyja-
znego dla srodowiska w ramach
KPO realizowany jest program
priorytetowy NaszEauto. W zakre-
sie tego programu osoba fizyczna
prowadzaca jednoosobowa dzia-
talno$¢ gospodarczg moze pozy-
ska¢ dofinansowanie na zakup lub
leasing/wynajem samochodu elek-
trycznego kategorii M1. Wsparcie
podstawowe wynosi maksymalnie
30 tys. zt. Moze by¢ zwiekszone
010 tys. zt za zezlomowanie samo-
chodu spalinowego, ktérego osta-
teczny odbiorca wsparcia byt wia-
Scicielem lub wspdtwtascicielem co

najmniej 3 lata oraz zezlomowanie
nastapito nie wezesniej niz 1 lute-
g0 2020 r. Lacznie wsparcie na sa-
mochdd elektryczny moze wynies¢
40 tys. zt. Warunkiem dostepu do
wsparcia jest cena samochodu
elektrycznego. Maksymalna cena
netto pojazdu wynikajaca z faktu-
ry wynosi 225 tys. zl.

Kosztami kwalifikowalnymi
przedsiewziecia sa koszty zakupu
nowego pojazdu zeroemisyjnego
M1 lub optaty wstepnej ustalonej
w umowie leasingu/wynajmu dtu-
goterminowego. Koszty te uznaje
sie za kwalifikowalne, jesli zosta-
ly poniesione na przedsiewziecie,

ktorego zakonczenie realizacji na-
stapitow okresie od 1 lipca 2024 .
do 31 marca 2026 r. Za niekwalifi-
kowalny uznaje sie VAT.
Przedsiebiorca prowadzacy
jednoosobowa dzialalnos¢ go-
spodarczg wniosek o dofinanso-
wanie moze zlozy¢é w terminie
do 30 kwietnia 2026 r. lub do
wyczerpania alokacji $rodkéw
(1,6 mld z}). Wniosek mozna ztozy¢
tylko elektronicznie przez Gene-
rator Wnioskéw o Dofinansowa-
nie (GWD) poprzez nadanie go na
skrzynke podawcza NFOSiGW.

REGIONALNY PROGRAM

Wsparcie dzialalnosci rzemiesiniczej

ze srodkow FST

Prowadze dziatalnosé rzemiesinicza - lakiernik samochodowy.
Warsztat lakierniczy jest zlokalizowany w wojewodztwie slaskim i funk-
cjonuje jako mikroprzedsiebiorstwo. Jakie wsparcie moge pozyskacé
na nabycie sSrodkow trwatych z Funduszu na rzecz Sprawiedliwej

Transformacji?

Wsparcie przedsiebiorstw z sekto-
ra MSP na rzecz transformacji jest
przewidziane w zakresie dziatania
10.3 programu Fundusze Euro-
pejskie dla Slaskiego (FE SL) na
lata 2021-2027. W zakresie tego
dzialania mikro- lub maty przed-
siebiorca prowadzacy dziatalno$¢
rzemie$lnicza moze pozyskac dofi-
nansowanie narealizacje projektu
zlokalizowanego w jednym z sied-
miu podregionéw wojewddztwa
slaskiego, tj. katowickim, biel-
skim, tyskim, rybnickim, gliwic-
kim, bytomskim i sosnowieckim.
Zrédlem finansowania projektu
realizowanego na tych obszarach
jest Fundusz na rzecz Sprawiedli-
wej Transformacji (FST). Maksy-
malna kwota dofinansowania na
jego realizacje wynosi 400 tys. zt.
Kosztami kwalifikowalnymi pro-
jektu, tj. tymi, ktére moga by¢ ob-
jete dofinansowaniem ze Srodkow
FST, sa:

— $rodki trwale/dostawy —kosz-
ty nabycia nowych srodkéw trwa-
tych z wylaczeniem nieruchomo-
$ci, w tym m.in. koszty zakupu,
instalacji, montazu, pierwszego
uruchomienia, transportu, opa-
kowania, roztadunku, koszty
sprawdzenia i przystosowania na-
bytego sprzetu, koszty szkolenia
personelu instruktazu, gdy koszty
te s ujete w warto$ci poczatko-

wej zakupionego srodka trwalego
w ewidencji srodkéw trwatych be-
neficjenta,

— wartosci niematerialne i praw-
ne — koszty nabycia nowych war-
to$ci niematerialnych i prawnych,
w szczegdlnosci w formie autor-
skich praw majatkowych, licencji,
know-how, oraz innych praw wia-
snosci intelektualnej,

— koszty wsparcia uczestnikow
projektu (pomoc na szkolenia).

Intensywnosc¢ wsparcia do tych
kosztéw wynosi 85%. Ma do nich
zastosowanie pomoc de minimis,
ktoéra udzielana jest na podstawie
rozporzadzenia Ministra Fundu-
szy i Polityki Regionalnej w spra-
wie udzielania pomocy de minimis
w ramach regionalnych progra-
mow na lata 2021-2027 (Dz. U.
7 2024 1. poz. 598).

Przedsiebiorca prowadzacy
dzialalnos¢ rzemie$lnicza wniosek
o dofinansowanie inwestycji w za-
kresie dziatania 10.3 FE SL moze
ztozy¢ tylko w formie elektronicz-
nej za posrednictwem Lokalnego
Systemu Informatycznego LSI12021
dostepnego pod adresem —1si2021.
slaskie.pl w terminie do 31 marca
2025 r. Instytucja organizujaca
nabér wnioskéw jest Slaskie Cen-
trum Przedsiebiorczo$ci.
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@ > ZAKUP NIERUCHOMOSCI PRZEZ SPOLKE Z O0.0.

Zakup nieruchomosci a prawo do odliczenia VAT przy sprzedazy mieszanej i podatek od nieruchomosci

Przedsiebiorstwo (spétka z 0.0.) prowadzi sprzedaz mieszana, tj. zwolniona z VAT i opodatkowana 23% stawka
VAT. Spotka korzysta do rozliczenia podatku VAT naliczonego z art. 90 ustawy o VAT. Spotka zakupita na
potrzeby prowadzonej dziatalnosci nieruchomosé. Zakup byt opodatkowany 23% stawka VAT. Nieruchomos¢é
ta bedzie wykorzystywana tylko w dziatalnosci opodatkowanej podatkiem VAT, tzn. najem nieruchomosci
na cele niemieszkalne (bedzie to 23% stawka VAT). Nabycie nieruchomosci zostato potwierdzone faktura
oraz umowa sprzedazy sporzadzona w formie aktu notarialnego.

1) Czy w tej sytuacji spotka

z 0.0. bedzie miato prawo do

petnego odliczenia VAT, ktoéry

zostat naliczony przy zakupie

nieruchomosci?
Podstawowe zasady dotyczace
odliczania podatku naliczonego
zostaty sformutowane w art. 86
ust. 1ustawy o VAT (Dz.U.z2024r.
poz. 361 ze zm.). Jak wynika z tego
przepisu, w zakresie, w jakim towa-
ry i ustugi sa wykorzystywane do
wykonywania czynno$ci opodat-
kowanych, podatnikowi VAT przy-
stuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote podat-
ku naliczonego (z zastrzezeniami
wskazanymi w tym przepisie).

Natomiast art. 86 ust. 2 pkt 1
ustawy o VAT przewiduje, ze kwo-
te podatku naliczonego stanowi
suma kwot podatku wynikajacych
z faktur otrzymanych przez podat-
nika z tytutu:

— nabycia towaréw i ustug,

— dokonania catosci lub czesci
zaplaty przed nabyciem towaru
lub wykonaniem ustugi.

Zatem prawo do obniZzenia kwo-
ty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego przystuguje
wowczas, gdy zostana spelnione
okreslone warunki, tzn. odliczenia
tego dokonuje podatnik podatku
od towaréw i ustug oraz gdy to-
wary i ustugi, z ktérych nabyciem
podatek zostat naliczony, sg wy-
korzystywane do wykonywania
czynnos$ci opodatkowanych, tzn.
takich, ktérych nastepstwem jest
okreslenie podatku naleznego.

Oznacza to, ze przedstawiona
powyzej zasada wyklucza mozli-
wos$¢ dokonania obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote podat-
ku naliczonego zwigzanego z to-
warami i ustugami, ktére nie sa
wykorzystywane do wykonywania
czynnosci opodatkowanych, czyli
w przypadku ich wykorzystania
do czynnosci zwolnionych od po-
datku VAT oraz niepodlegajacych
temu podatkowi.

Dodatkowo, jak okre$la art. 90
ust. 1 ustawy o VAT, w stosunku
do towardéw i ustug, ktére sg wy-
korzystywane przez podatnika do
wykonywania czynnosci, w zwigz-
ku zktérymi przystuguje prawo do
obnizenia kwoty podatku nalez-
nego, jak i czynnosci, w zwigzku
z ktérymi takie prawo nie przy-
stuguje, podatnik jest obowigza-
ny do odrebnego okreslenia kwot
podatku naliczonego zwigzanych
z czynnosciami, w stosunku do
ktorych podatnikowi przystuguje
prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego. Jezeli nie jest mozliwe
wyodrebnienie catosci lub czesci
kwot, o ktérych mowa powyzej,
podatnik moze pomniejszy¢ kwo-
te podatku naleznego o taka czesé
kwoty podatku naliczonego, ktéra

mozna proporcjonalnie przypisac
czynno$ciom, w stosunku do kto-
rych podatnikowi przystuguje pra-
wo do obnizenia kwoty podatku
naleznego. Proporcje te ustala sie
jako udziatrocznego obrotu z tytu-
tu czynnosci, w zwiazku z ktérymi
przystuguje prawo do obnizenia
kwoty podatkunaleznego, w catko-
witym obrocie uzyskanym z tytutu
czynno$ci, w zwigzku z ktérymi
podatnikowi przystuguje prawo do
obnizenia kwoty podatku nalez-
nego, oraz czynnosci, w zwigzku
z ktorymi podatnikowi nie przy-
stuguje takie prawo. W zwigzku
z tym, w przypadku gdy podatnik
dokonuje zaréwno sprzedazy zwol-
nionej z VAT, jak i opodatkowane;j,
musi rozdzieli¢ dokonane wydatki
dotyczace sprzedazy zwolnionej
oraz te dotyczace sprzedazy opo-
datkowanej. Podatnik wtedy:

— ma prawo do VAT naliczonego
od wydatkéw zwiazanych z dzia-
talnoscig opodatkowang,

— nie ma prawa do odliczenia
podatku VAT naliczonego od za-
kupdéw zwigzanych z dziatalnodcia
zwolniona,

— ma prawo do odliczenia podat-
ku VAT naliczonego od wydatkow
zwigzanych ze sprzedaza miesza-
na (czyli sprzedaza zwolniona
i opodatkowana) w oparciu o wy-
liczony wskazniki proporcji.

Z pytania wynika, ze spoétka
prowadzi sprzedaz mieszana,
tj. zwolniong i opodatkowang, za-
tem korzysta do rozliczenia VAT
zuregulowan art. 90 ustawy o VAT.
Spétka zakupita nieruchomosé,
ktérej zakup byt opodatkowany
23% stawka VAT. Nieruchomo§¢
ta bedzie wykorzystywana tylko
w dziatalnosci opodatkowanej
podatkiem VAT. W zwigzku z tym
watpliwosci spdtki dotycza prawa
do odliczenia podatku VAT z tytu-
hu nabycia nieruchomosci.

Zgodnie z art. 86 ust. 1 usta-
wy o VAT nalezy przyjaé, ze nie-
zbednym warunkiem odliczenia
VAT jest istnienie bezpo$redniego
zwiazku pomiedzy zakupami (wy-
datkami) a konkretng transakcja
opodatkowana. W omawianej spra-
wie z uwagi na fakt, ze spotka jest
czynnym podatnikiem VAT, a za-
kupiona nieruchomo$é¢ bedzie wy-
korzystywana wytacznie do czyn-
nosci opodatkowanych podatkiem
VAT (23%), bedzie jej przystugiwac
pelne prawo do odliczenia podat-
ku VAT naliczonego przy zakupie
nieruchomosci, pod warunkiem
niezaistnienia negatywnych prze-
stanek zawartych w art. 88 ustawy
0 VAT. Przepis ten okresla liste wy-
jatkow, ktdére pozbawiaja podatni-
ka prawa do obnizenia kwoty po-
datku naleznego o kwote podatku
naliczonego, czyli nie uprawniajg
nabywcy do odliczenia podatku na-

liczonego. Dotyczy to m.in. faktur,
faktur korygujacych, dokumentow
celnych oraz duplikatéw faktur:

— wystawionych przez podmiot
nieistniejacy,

— dokumentujacych transakcje
niepodlegajace opodatkowaniu
albo zwolnione od podatku,

- stwierdzajacych czynnosci,
ktore nie zostaty dokonane —w cze-
$ci dotyczacej tych czynnosci,

— podajacych kwoty niezgodne
z rzeczywisto$cig — w czesci do-
tyczacej tych pozycji, dla ktérych
podane zostaty kwoty niezgodne
z rzeczywistoscia,

— potwierdzajacych czynnosci,
do ktérych maja zastosowanie
przepisy art. 58 iart. 83 Kodek-
su cywilnego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1061 ze zm.) —w czesci doty-
czacej tych czynnosci,

— wystawionych przez nabywce
zgodnie z odrebnymi przepisami,
jesli nie zostaty zaakceptowane
przez sprzedawce,

— w ktorych zostala wykazana
kwota podatku w stosunku do
czynnosci opodatkowanych, dla
ktérych nie wykazuje sie kwoty
podatku na fakturze — w czesci
dotyczacej tych czynnosci.

2) Kiedy powinnismy zgtosi¢

nabyta nieruchomosé do opo-

datkowania podatkiem od nie-

ruchomosci?
Co do zasady, obowiazek podatko-
wy w podatku od nieruchomosci
powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym powstaty okolicznos$ci
uzasadniajgce powstanie tego obo-
wiazku. Natomiast jezeli okolicz-
noscia, od ktérej jest uzalezniony
obowigzek podatkowy, jest ist-
nienie budowli albo budynku lub
ich czesci, obowiazek podatkowy
powstaje z dniem 1 stycznia roku
nastepujacego po roku, w ktérym
budowa zostata zakoniczona albo
w ktérym rozpoczeto uzytkowa-
nie budowli albo budynku lub ich
czesci przed ich ostatecznym wy-
koficzeniem. Za$ w sytuacji, gdy
w trakcie roku podatkowego zaist-
nialo zdarzenie majace wptyw na
wysokos¢ opodatkowania w tym
roku, a w szczegdlnosci zmiana
sposobu wykorzystywania przed-
miotu opodatkowania lub jego
czesci, podatek ulega obnizeniu
lub podwyzszeniu, poczynajac od
pierwszego dnia miesiaca naste-
pujacego po miesigcu, w ktéorym
nastapito to zdarzenie. Tak wynika
z art. 6 ust. 1-3 ustawy o podat-
kach i optatach lokalnych (Dz. U.
72023 r. poz. 70 ze zm.).

W opisywanym przypadku po-
datnikiem jest spétka z o.0., ktéra
jako osoba prawna zobowigzana
bedzie zglosi¢ przedmiotowa nie-
ruchomos$¢ do opodatkowania po-

datkiem od nieruchomo$ci poprzez
ztozenie deklaracji na podatek od
nieruchomosci. Powinna tego do-
konaé¢ w terminie 14 dni od dnia
zaistnienia okolicznosci uzasadnia-
jacych powstanie tego obowiazku
—w tym przypadku od dnia zakupu.
W tym celu nalezy ztozy¢ do organu
podatkowego wlasciwego ze wzgle-
du na miejsce potozenia nierucho-
mosci deklaracje na podatek od nie-
ruchomosci o symbolu DN-1 oraz
zalacznik ZDN-1 — dane o przed-
miotach opodatkowania podlegajg-
cych opodatkowaniu. W zataczniku
nalezy podac informacje dotyczace
budynku zgtaszanego do opodat-
kowania, w tym jego potozenie,
nr ksiegi wieczystej, nr obrebu,
nr dziatki, powierzchnie, stawke
wtasnosci i forme wtadania.

Deklaracje DN-1 mozna ztozy¢:
— osobiscie, we wlasciwym or-

ganie podatkowym,

— wysylajac dokumenty poczta

(za date zlozenia uznaje sie date
nadania na poczcie),

— elektronicznie: dokumenty

nalezy podpisa¢ profilem zaufa-
nym lub elektronicznym podpi-
sem kwalifikowanym i wysta¢ na
skrzynke podawcza wlasciwego
urzedu na platformie ustug admi-
nistracji publicznej (ePUAP).

Wzory deklaracji

na podatek od nierucho-
mosci oraz zatacznika

do deklaracji dostgpne

w programie DRUKI Gofin

=5

3) Kto powinien optacac¢ poda-
tek od nieruchomosci w sytu-
acji, gdy nieruchomos¢ zostanie
wynajeta innej firmie?

Zgodnie z przepisami art. 3 ust. 1
ustawy o podatkach i optatach lo-
kalnych do regulowania zobowia-
zania w zakresie podatku od nie-
ruchomosci zobowigzane sg osoby
fizyczne, osoby prawne, jednostki
organizacyjne, w tym spoélki nie-
posiadajace osobowosci prawnej,
ktore sa:

a) wlascicielami nieruchomosci

lub obiektéw budowlanych,

b) posiadaczami samoistnymi

nieruchomosci lub obiektéw bu-
dowlanych,

¢) uzytkownikami wieczystymi

gruntéw,

d) posiadaczami nieruchomosci

lub ich czesci albo obiektéw bu-
dowlanych lub ich czesci, stano-
wigcych wlasno$¢ Skarbu Panistwa
lub jednostki samorzadu teryto-
rialnego, jezeli posiadanie:

- wynika z umowy zawartej
z wlascicielem, Krajowym
Osrodkiem Wsparcia Rolnic-

twa lub z innego tytutu praw-
nego, z wyjatkiem posiadania
przez osoby fizyczne lokali
mieszkalnych niestanowigcych
odrebnych nieruchomosci,

— jest bez tytutu prawnego.

Jes$li nieruchomo$¢ lub obiekt
budowlany stanowi wspotwta-
snos¢ lub znajduje sie w posiada-
niu dwdéch lub wiecej podmiotéw,
to jest odrebnym przedmiotem
opodatkowania, a obowiazek po-
datkowy od nieruchomosci lub
obiektu budowlanego cigzy soli-
darnie na wszystkich wspdtwia-
Scicielach lub posiadaczach.

W sytuacji kiedy nieruchomos¢
jest wynajmowana innemu pod-
miotowi, obowigzek podatkowy
w zakresie podatku od nierucho-
mosci nadal obcigza wtasciciela
tej nieruchomosci. Wyjatek od tej
zasady dotyczy posiadaczy nieru-
chomosci stanowigcych wlasnos¢
Skarbu Panstwa lub jednostki sa-
morzadu terytorialnego, gdy po-
siadanie to oparte jest na umowie
zawartej z wlascicielem, ma miej-
sce na podstawie innego tytutu
prawnego lub nawet ma miejsce
bez posiadania takiego tytutu. Co
istotne, nie dotyczy to przypadku
posiadania przez osoby fizyczne
lokali mieszkalnych niestanowia-
cych odrebnych nieruchomosci —
chodzi tu m.in. o najem mieszkan
komunalnych.

W rozpatrywanej sprawie prze-
niesienie zobowigzania podatko-
wego na najemce jest niemozliwe.
Zawarcie w umowie najmu zapisu
o przeniesieniu zobowigzania po-
datkowego w $wietle prawa podat-
kowego jest bezskuteczne, tzn. nie
zwalnia wlasciciela nieruchomosci
z obowigzku rozliczenia podatku
od nieruchomosci. Mozliwe bytoby
np. aby spétka oszacowata war-
to$¢ zobowiazania podatkowego
i wkalkulowata je w oplate za na-
jem. Dopuszczalne jest tez doko-
nanie wewnetrznych uzgodnien
z najemca w zakresie obcigzenia
go kosztami zwigzanymi z zapta-
ta podatku. Wéwczas w umowie
mozna zawrze¢ zapis stanowigcy
o tym, ze najemca bedzie musial
przekaza¢ wynajmujacemu kwo-
te niezbedna na pokrycie zobo-
wiazania podatkowego. Jednak
takie porozumienie wewnetrzne
(cywilne) nie wywotuje skutkéw
podatkowych, czyli pomimo takie-
go zapisu organ podatkowy nadal
bedzie dochodzit zaptaty podatku
od wynajmujacego jako wtascicie-
la nieruchomosci.

Aleksandra Wegielska
Kinga Romas

Maksymalne stawki podatku od nieruchomosci w 2025 r.

Rodzaj nieruchomosci

Stawka

budynki mieszkalne

1,19 zt za 1 m? powierzchni uzytkowej

budynki lub ich czeSci zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalno$ci gospodarczej oraz
budynki mieszkalne lub ich cze$ci zajete

na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

34 zt za 1 m? powierzchni uzytkowej

tzw. pozostate

11,48 zt za 1 m? powierzchni uzytkowej

budowle

2% warto$ci nieruchomosci
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Ztozenie wniosku o udzielenie zwolnienia na dziecko do lat 14

0d 1 stycznia 2025 r. zatrudniamy na petny etat pracownice wychowujaca dziecko do lat 14. Ztozyta ona
oswiadczenie o korzystaniu z uprawnien zwiazanych z rodzicielstwem, w tym ze zwolnienia na dziecko do lat 14.
W potowie marca 2025 r. zamierza skorzysta¢ z 4 godzin takiego zwolnienia. Co powinna wpisa¢ we wniosku?

Pracownikowi wychowujacemu
przynajmniej jedno dziecko w wie-
ku do 14 lat przystuguje w ciagu
roku kalendarzowego zwolnienie
od pracy w wymiarze 16 godzin
albo 2 dni, z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia. Tak stanowi
art. 188 Kodeksu pracy (Dz. U.
z 2023 1. poz. 1465 ze zm.).

O sposobie wykorzystania zwol-
nienia na dziecko do lat 14 w da-
nym roku kalendarzowym pra-

cownik decyduje w pierwszym
wniosku o udzielenie takiego
zwolnienia zlozonym w tym roku
kalendarzowym. Jezeli z pierw-
szego wniosku bedzie wynikato
korzystanie z tego zwolnienia
w godzinach, to pracownik do
konca roku kalendarzowego musi
kontynuowac ten sposéb wykorzy-
stania zwolnienia na dziecko do lat
14. Natomiast, jesli w pierwszym
wniosku wybierze wykorzystanie

Przyktadowy wzér wniosku o udzielenie zwolnienia od pracy

na dziecko do lat 14

JOLANTA BUDNA

(0znaczenie pracownika)

(data)

(data) (data)

" zaznacz wiasciwe

Podstawa prawna: art. 188 K.p.

Whiosek o udzielenie zwolnienia od pracy na dziecko do 14 lat

Proszg o udzielenie mi zwolnienia od pracy z tytutu wychowywania dziecka do 14 lat

X wdniu 14.03.2025 od godz. 12 do godz. . 1600 i 4. .godz.;

[ T Ao, [ dzien(dni). ”

(miejscowosc i data)

KANELIA SPOLKA Z 0.0.

(0znaczenie pracodawcy)

(liczba)

(liczba)

Jolanta Budna

(podpis pracownika)

tego zwolnienia w dniach, to ten
sposob jest obowiazany stosowaé
do korica danego roku kalenda-
rzowego.

Nalezy doda¢, ze omawiane
zwolnienie dla pracownikéw za-
trudnionych na cze$¢ etatu, udzie-
lane w wymiarze godzinowym,
trzeba ustala¢ proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy takiego
pracownika. Wynikajaca z przeli-
czen niepelna godzine zwolnienia
od pracy zaokragla sie w gére do
pelnej godziny (art. 188 § 3 K.p.).

We wniosku o zwolnienie na
dziecko do lat 14 nalezy wska-
za¢ termin wykorzystania tego
zwolnienia oraz — w przypadku
zwolnienia godzinowego — takze
wymiar godzin i przedziatl czaso-
wy zwolnienia.

EB__ ‘Whiosek o udzielenie
7N

zwolnienia od pracy na
@Ej dziecko do 14 lat dostepny

w programie DRUKI Gofin
w dziale Prawo pracy

Ewa Madejek-Nowakowska

Uzyskanie danych o nowym kliencie biura rachunkowego

Prowadze biuro rachunkowe. Wkrétce zaczniemy obstugiwaé nowego klienta - spotke z o.0. Bedziemy
realizowa¢ wobec niej obowiazki AML. Mamy wdrozong wewnetrzna procedure zgodnie z przyktadem z pro-
gramu DRUKI Gofin. Czy w przypadku tej spotki beneficjentami sa tylko trzej wspélnicy (posiadajacy po
30%, 30% i 40% udziatéw w kapitale zaktadowym), czy takze cztonek zarzadu uprawniony do samodzielnej
reprezentacji? Kogo mam wpisac jako beneficjenta rzeczywistego w karcie klienta?

Kazde biuro rachunkowe jako in-
stytucja obowigzana musi realizo-
wac obowiagzki AML wobec m.in.
nowych (potencjalnych) klientéw.
Sprowadzaja sie one do zebrania
wymaganych informacji o kliencie
iuzyskania okreslonych dokumen-
téw. Chodzi tu zatem o ,,poznanie
swojego klienta”. Wedlug ustawo-
wych wymogow poznanie to naste-
puje przez stosowanie wzgledem
swojego klienta srodkéw bezpie-
czenstwa finansowego (BF). Kwe-
stie te reguluje art. 33 i nastepne
ustawy o przeciwdziataniu pra-
niu pieniedzy... (Dz. U. z 2023 1.
poz. 1124 ze zm.), zwanej ustawa
AML. To, jak nalezy postepowaé
w zakresie tych czynnosci w danym
biurze rachunkowym, powinien
okresla¢ dokument: wewnetrz-
na procedura, o ktéorym mowa
w art. 50 ustawy AML. Taki doku-
ment musi mie¢ kazda I0. W pro-
gramie DRUKI Gofin dostepny jest
przyklad wewnetrznej procedury
w zakresie przeciwdziatania pra-

niu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu. Jej § 9 dotyczy $rod-
kéw bezpieczenstwa finansowego
i przewiduje m.in., ze wzér karty
klienta bedacego osoba prawna lub
jednostka organizacyjna nieposia-
dajaca osobowosci prawnej stano-
wi Zatacznik nr 5 do wewnetrznej
procedury instytucji obowigzane;j.
Wypelniajac te karte, biuro rachun-
kowe stosuje w praktyce $rodki
bezpieczenistwa finansowego.

Polski ustawodawca w ustawie
AML zawarl definicje benefi-
cjenta rzeczywistego. Sktada sie
ona z czesci ogdlnej (art. 2 ust. 2
pkt 1 ustawy AML) i czesci szcze-
gotowej dedykowanej okreslonym
podmiotom, w tym m.in. osobom
prawnym takim jak spoétka z o.o.
(lit. a wskazanej wczesniej regu-
lacji). W swietle tej definicji be-
neficjentem rzeczywistym spotki
z 0.0. jest w szczegolnosci wspol-
nik spétki posiadajacy wiecej niz
25% ogolnej liczby udziatow.

W opisanych okolicznosciach nie

Przyktad wypetnienia pkt 1 Karty klienta bedacego osoba
prawna (...)

(miejscowos¢, data)

Karta Klienta
bedacego osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej

1. Dane Klienta ~

— nazwa (firma): .ABC. SBOLKA L0 Y

—  forma organizacyjna: SPOLKA.Z. OGRANICZONA. ODPOWIEDZIALNQOSCIA

— adres siedziby lub adres prowadzenia dziatalnosci: UL NISKA 2,. 71-:899. SZCZECIN

— NIP, a w przypadku braku takiego numeru - panstwo rejestracji, nazwa wlasciwego
rejestru oraz numer i data rejestracji: 9999999999,

— dane identyfikacyjne osoby reprezentujacej t¢ osobg prawna lub jednostke organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej:
1) imig¢ i nazwisko: JAROSLAW NOWAK

.................................................................................... >

— obywatelstwo: .. .POLSKIE ...

2) imig i nazwisko: ......
— obywatelstwo: ........

3) imi¢ i nazwisko: ......
— obywatelstwo: ........

4) imig i nazwisko: ......

—  ODYWALCISEWO: ..ot T T T e e e e e e

ma watpliwosci, ze beneficjentem
rzeczywistym spotki jest kazdy
wspdlnik, tj. zaréwno ten posia-
dajacy po 30% udzialéw, jak i ten
majacy 40% udziatéw w kapitale
zakladowym. To ich nalezy wpisa¢
wkarcieklienta jako beneficjentow
rzeczywistych, a cztonka zarzadu
jedynie jako osobe reprezentujaca
(patrz: Przyktad wypelnienia pkt 1
karty klienta...). Czlonek zarzadu
uprawniony do samodzielnej re-
prezentacji spotki nie spelnia bo-
wiem warunkéw wymienionych
w art. 2 ust. 2 pkt 1 lit. a) tiret od
pierwszego do czwartego ustawy
AML. Natomiast zgodnie z tiret
piatym beneficjentem rzeczywi-
stym jest osoba fizyczna zajmuja-
cawyzsze stanowisko kierownicze
(np. cztonek zarzadu spétkiz o.0.)
w przypadku udokumentowane-
go braku mozliwosci ustalenia
lub watpliwosci co do tozsamo-
$ci 0s6b fizycznych okreslonych
w tiret pierwszym, drugim, trze-
cim i czwartym. Jednak ta czes¢
definicji nie ma zastosowania do
sp6iki, o ktérej mowa w pytaniu,
gdyz spbtka ta ma wspdlnikow —
osoby fizyczne, ktore s jej benefi-
cjentami rzeczywistymi.

Biuro rachunkowe ma obowia-
zek zastosowac $rodki BF m.in.
przed nawigzaniem stosunkéw go-
spodarczych (art. 35iart. 39 usta-
wy AML). Przed nawigzaniem sto-
sunkow gospodarczych musi takze
poinformowac klienta o przetwa-
rzaniu jego danych osobowych,
w szczegolnosci o obowigzkach
10 wynikajacych z ustawy AML
w zakresie przetwarzania tych
danych. IO musi pamietac o aktu-
alizacji zgromadzonych danych.
Zmiany powinny by¢ na biezaco
dokumentowane i wtaczane w do-
kumentacje klienta.

Ewelina Mentel-Wyrzychowska

Whniosek o niepobieranie zaliczki na podatek
dochodowy

Pod koniec 2024 r. nabytam prawo do emerytury powszechnej. Otrzy-
matam juz z ZUS PIT za 2024 r., a wraz z nim formularz wniosku o nie-
pobieranie zaliczek na podatek od dochodu do 30.000 zt (EPD-21).
ZUS informuje, ze ztozenie tego wniosku moze zabezpieczy¢ przed
nadptata podatku. Moja emerytura rzeczywiscie nie wynosi zbyt wiele,
ale nabede prawo do dodatkowej emerytury, tj. tzw. trzynastki. Czy
zasadne jest zatem ztozenie przekazanego mi przez ZUS formularza

EPD-21?

TAK, ale nie jest to obowigzek.
Ztozenie wniosku o niepobieranie
zaliczek na podatek dochodowy
w2025 r. od dochodu do 30.000 zt
spowoduje, ze organ rentowy nie
bedzie pobierat zaliczek na po-
datek dochodowy w danym roku
podatkowym (wniosek jest wazny
tylko w tym roku) od wyptacane-
go $wiadczenia emerytalno-rento-
wego, a wiec m.in. od emerytury
lub renty. Przy czym wniosek po-
winna ztozy¢ osoba uprawniona
do takiej naleznosci tylko wtedy,
gdy przewiduje, ze jej dochody
nie przekrocza kwoty 30.000 zt
w roku. Wniosek w omawianym
zakresie, jak stusznie sugeruje
Czytelniczka, mozna zlozy¢ na
formularzu EDP-21 — Wniosek/
wycofanie wniosku o niepobie-
ranie zaliczek na podatek od
dochodu do 30.000 zt (patrz:
Przykladowe wypelnienie czesci
formularza...).

Przypomnijmy, ze je$li roczny
dochdd z emerytury lub renty
wynosi 30.000 zt lub mniej, to
osoba uprawniona do danego
Swiadczenia emerytalno-rento-
wego powinna sprawdzi¢, czy
oplaca sie jej zlozy¢ wniosek do
ZUS, w oparciu o ktéry organ nie
bedzie pobierat ze swiadczenia
zaliczki na podatek dochodowy.
Ma to wptyw m.in. na wysoko$¢
wyplaty swiadczen dodatkowych,
a wiec, np. trzynastej i/lub czter-
nastej emerytury. Jesli osoba zain-

teresowana ztozy wniosek, dzieki
ktéremu organ nie bedzie pobierat
zaliczek na podatek dochodowy
od dochodu do 30.000 zl, kwo-
ty do wyptaty moga by¢ wyzsze
(przyktad). Wniosek na druku
EPD-21 mozna ztozy¢:

— wdowolnej placéwee ZUS (0so-
biscie lub przez pelnomocnika),

— listownie,

— elektronicznie przez Platfor-
me Ustug Elektronicznych (PUE/
eZUS).

Organ rentowy podkresla, ze
gdy osoba zainteresowana ztozy
omawiany wniosek, to:

— do momentu, gdy suma
Swiadczen, ktére organ wyptaca
w danym roku, nie przekroczy
30.000 z1, ZUS nie bedzie pobieraé
miesiecznych zaliczek na podatek
od emerytury lub renty oraz do-
datkowych swiadczen (np. trzy-
nastej i czternastej emerytury),

— gdy suma $wiadczen wdanym
roku przekroczy 30.000 zi, organ
zacznie pobiera¢ miesieczne za-
liczki na podatek ze swiadczenia
emerytalno-rentowego,

— w kolejnym roku $wiadcze-
niobiorca otrzyma z ZUS PIT-11A,
ktéry bedzie mégt rozliczyé samo-
dzielnie w urzedzie skarbowym
albo poczekaé, az urzad skarbo-
wy zaakceptuje zeznanie PIT-37
wygenerowane automatycznie
w ustudze e-PIT.

Honorata Urbaniak

Przyktadowe wypeinienie czesci formularza EDP-21

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

705

EPD-21

Instrukcja wypetniania

Whiosek/ wycofanie wniosku
o niepobieranie zaliczek na podatek od dochodu do 30 000 zt

przewidujesz, ze Twoje dochody nie przekroczg kwoty 30 000 zt w roku,

Wypetnij ten wniosek, jezeli chcesz:
— aby ZUS nie pobierat zaliczek na podatek w danym roku podatkowym od wyptacanej Ci emerytury lub renty, jezeli
— wycofa¢ wniosek o niepobieranie zaliczek na podatek od dochodu do 30 000 zt w roku.

Whniosek

Sposob odbioru odpowiedzi

Whnoszg o niepobieranie zaliczek na podatek od dochodu do 30 000 zt od EEE roku
I:I Wycofuje wniosek o niepobieranie zaliczek na podatek od dochodu do 30 000 zt od l:l:l:‘j roku

w placéwece ZUS (osobiscie lub

przez osobe upowazniong) we whiosku

pocztg na adres wskazany

na moim koncie na Platformie Ustug
Elektronicznych (PUE)/eZUS

~
Przykiad

~

Pani Julia z dniem 1 grudnia 2024 r. nabyta prawo do emerytury
powszechnej, ktérej wysokos¢ zostata ustalona przez organ rentowy
na poziomie 2.200 zt brutto. Pani Julia w lutym 2025 r. ztozyta w or-
ganie rentowym na druku EDP-21 wniosek o niepobieranie zaliczek
na podatek od dochodu do 30.000 zt, wynikajacy z art. 31c ustawy
o pdof, poniewaz przy tym poziomie Swiadczenia jest w stanie
przewidzieé, ze jej dochody opodatkowane wedtug skali podatkowe;j
w 2025 r. nie przekrocza tej kwoty.

Z uwagi na wysokos¢ Swiadczenia emerytalnego przyznanego pani
Julii oraz mechanizm obliczania zaliczek na pdof, od wyptaconych
jej w lutym i marcu 2025 r. Swiadczen z tytutu emerytury organ
rentowy — niezaleznie od tego, czy ztozytaby EDP-21 — nie pobierze
zaliczki na pdof.

W kwietniu 2025 r. pani Julii wraz ze Swiadczeniem emerytal-
nym wyptacona zostanie réwniez trzynasta emerytura w kwocie
1.878,91 zt. Zatem fgczna wartoS¢ wyptaconych jej przez ZUS w tym
miesiacu Swiadczen wyniesie brutto 4.078,91 zt. W zwigzku z tym,
ze ztozyta EDP-21, catos¢é tych naleznosci zostanie jej wyptacona
bez pomniejszenia o zaliczke na pdof. Gdyby pani Julia nie ztozyta
tego wniosku, zaliczka na podatek pobrana przez ZUS w kwietniu
2025 r. wyniostaby 189 zt.

_ J
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PODATEK VAT

Dwa statusy dziatalnosci rolnika ryczattowego

(pytanie nr 1511801)

Rolnik prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug budowlanych i z tytutu tej dziatalnosci jest za-
rejestrowany jako czynny podatnik VAT. Czy w tej sytuacji, z tytutu prowadzonego gospodarstwa rolnego,
moze by¢ jednoczesnie rolnikiem ryczattowym?

Stosownie do art. 43 ust. 1 pkt 3
ustawy o VAT (Dz. U. z 2024 r.
poz. 361 ze zm.) zwalnia sie od
podatku dostawe produktow rol-
nych dokonywana przez rolnika
ryczattowego oraz $wiadczenie
ustug rolniczych przez rolnika
ryczaltowego.

Przez rolnika ryczattowego ro-
zumie sie rolnika dokonujacego
dostawy produktéw rolnych lub
$wiadczacego ustugi rolnicze, ko-
rzystajacego ze zwolnienia od po-
datku na podstawie art. 43 ust. 1
pkt 3 ustawy o VAT, z wyjatkiem
rolnika zobowigzanego na podsta-

wie odrebnych przepiséw do pro-
wadzenia ksigg rachunkowych.
Przypomnie¢ nalezy, ze przez
dziatalnos¢ rolnicza rozumie
sie m.in. produkcje roslinnaizwie-
rzeca, w tym réwniez produkcje
materialu siewnego, szkétkar-
skiego. Natomiast przez produkty
rolne rozumie sie m.in. towary po-
chodzace z wlasnej dziatalnosci
rolniczej rolnika ryczattowego.
Dyrektor KIS w interpretacji
indywidualnej z dnia 17 grudnia
2024 r., nr 0111-KDIB3-1.4012.
536.2024.2.1K, wyjasnit, ze zwol-
nienie rolnika ryczaltowego od

(

ogoblnych zasadach.

&

Warianty, z jakich moze skorzystac¢ rolnik ryczattowy
prowadzacy dodatkowa dziatalnos¢ gospodarcza

1. Rolnik moze korzysta¢ ze zwolnienia jako rolnik ryczattowy doko-
nujacy dostawy produktéw rolnych oraz korzysta¢ ze zwolnienia
z VAT z tytutu innej dziatalnoSci gospodarczej, w przypadku gdy
wartos¢ sprzedazy w tej dziatalnosci (z wytaczeniem podatku) nie
przekroczyta w poprzednim ani biezacym roku podatkowym limitu
okreslonego w art. 113 ust. 1 ustawy o VAT (tj. 200.000 zt).

2. Rolnik moze korzystac ze zwolnienia jako rolnik ryczattowy i réwno-
czesnie by¢ podatnikiem VAT z tytutu dostaw innych produktéw niz
produkty rolne oraz Swiadczenia ustug innych niz ustugi rolnicze;
opodatkowanie to moze by¢ skutkiem wyboru podatnika — jesli
wartos¢ sprzedazy z tego tytutu (z wytaczeniem podatku) nie
przekroczyta w poprzednim ani biezacym roku podatkowym limitu
okreslonego w art. 113 ust. 1 ustawy o VAT (tj. 200.000 zt) lub tez
moze by¢ obligatoryjne — jezeli sprzedaz taka przekroczyta ten limit.

3. Rolnik moze zrezygnowac ze statusu rolnika ryczattowego i zareje-
strowac sie jako czynny podatnik VAT i wowczas cata prowadzona
przez niego dziatalnoS¢ gospodarcza zostanie objeta VAT na

~

J

podatku ma charakter przedmio-
towo-podmiotowy. Od podatku
zwolnieni sa tylko rolnicy ryczat-
towi i tylko w zakresie wyraznie
wskazanym w przepisie. Swiadcze-
nie ustug rolniczych oraz dostawa
produktéw rolnych przez pod-
mioty inne niz rolnicy ryczattowi
podlega opodatkowaniu. Innego
rodzaju dziatalnos¢ prowadzona
przez rolnika ryczattowego, nie-
uprawniajaca go do zwolnienia
przedmiotowego (np. dziatalno$¢
handlowa), co do zasady, podle-
gacbedzie opodatkowaniu wedtug
stawek wtasciwych dla tych czyn-
nosci.

W sytuacji gdy rolnik ryczatto-
wy, oprocz prowadzenia gospo-
darstwa rolnego dokonuje takze
innych czynnosci podlegajacych
VAT, moze by¢ w tym zakresie po-
datnikiem VAT czynnym. Jest to
wyjatkowy przypadek, w ktérym
jeden podmiot moze taczyé dwa
statusy — podatnika VAT zwolnio-
nego z VAT jako rolnik ryczatto-
wy i jednoczesnie podatnika VAT
czynnego (patrz ramka).

W omawianej sytuacji rolnik
bedacy podatnikiem VAT z tytutu
dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie ustug budowlanych, sprze-
dajac produkty rolne ze swojego
gospodarstwa rolnego, moze by¢
w tym zakresie zwolniony z VAT
jako rolnik ryczattowy.

SPOLKI | WSPOLNICY

(pytanie nr 1515162)

Kolejny cztonek zarzadu w spoice i nowy sposob jej reprezentacji

Chcemy w naszej spétce z 0.0. powotac drugiego cztonka zarzadu, ktory nie jest wspolnikiem. W zwiazku
z tym w umowie sp6tki ma by¢é wprowadzone postanowienie, iz prawo do reprezentacji ma prezes zarzadu
samodzielnie, a drugi cztonek zarzadu tylko tacznie z innym cztonkiem zarzadu. Czy zmiane taka mozna

przeprowadzi¢ przez system S24? Czy konieczny jest udziat notariusza?

Wskazany sposéb reprezentacji
jest dopuszczalny w swietle prze-
piséw, ale jego wprowadzenie
wymaga zmodyfikowania umo-
wy spotki w trybie tradycyjnym,
tj. z udzialem notariusza.

Co prawda, wspdlnicy spétki
z0.0.zawigzanejw trybie S24, kté-
rej umowa spotki nie byta mody-
fikowana z udzialem notariusza,
moga doprowadzi¢ do zmiany spo-
sobu reprezentacji spétki poprzez
system S24 (tj. bez udziatu nota-
riusza). Jednak muszg to zrobi¢
poprzez wybor jednego z dwoch
wariantéw wzorca umowy spotki
z.0.0., tj. reprezentacjitacznejalbo
samodzielnej dla kazdego czton-
ka zarzadu. Zgodnie z pierwszym
wariantem (A) w przypadku za-

rzadu sktadajacego sie zdwdch lub
wiekszej liczby 0séb do sktadania
oswiadczen w imieniu spotki jest
wymagane wspéldziatanie dwdch
cztonkéw zarzadu albo jednego
czlonka zarzadu tacznie z proku-
rentem. Natomiast zgodnie z dru-
gim wariantem (B) do skladania
oswiadczen w imieniu spotki jest
upowazniony kazdy z cztonkéw
zarzadu samodzielnie.

W zwiazku z tym wprowadzenie
sposobu reprezentacji spétki opi-
sanego przez uczestnikéw forum
wymaga wprowadzenia zmian do
umowy spotki w trybie tradycyj-
nym. W swietle art. 255 §1i§3
K.s.h.zmiana umowy spdtkiw tym
trybie wymaga uchwaty wspdlni-
kéw umieszczonej w protokole

( )

Whiosek o wpis zmian do KRS skitadany w trybie tradycyjnym

W celu uzyskania wpisu do KRS w trybie tradycyjnym nalezy ztozy¢
e-wniosek przez Portal Rejestrow Sadowych (prs.ms.gov.pl, zaktadka
,Krajowy Rejestr Sadowy”, a nastepnie ,e-formularze KRS (...)").
Koszt rejestracji zmiany umowy sp6tki z 0.0. w trybie tradycyjnym to
tacznie 350 zt. Podstawe wpisu stanowi¢ bedzie uchwata w sprawie
zmiany umowy spoétki. Przy tym bedzie ona umieszczona w akcie
notarialnym. Nie dotacza sie go do e-wniosku o wpis zmian do KRS.
Wypetniajac w nim dane, wystarczy w systemie PRS wskaza¢ numer
CREWAN aktu notarialnego. Do wniosku o wpis zmiany umowy spotki
do KRS trzeba natomiast zatgczy¢ jednolity tekst umowy spétki
uwzgledniajacy wprowadzone zmiany. Nie wymaga on zachowania
szczegblnej formy. Mozna go przygotowac jako zwykty plik (np. pdf),
a nastepnie opatrzy¢ e-podpisami cztonkéw zarzadu. Przekazywanie
tekstu jednolitego nie jest konieczne jedynie, gdy zmiana umowy

polega na uchwaleniu nowego tekstu umowy.
J

sporzadzonym przez notariusza
iwpisudorejestru KRS. Cowazne,
samo zaprotokotowanie uchwa-
ty przez notariusza nie oznacza
jeszcze, ze umowa spoéiki zostata
zmieniona. Skuteczno$¢ dokona-
nia zmiany w umowie spotki za-
lezy bowiem od wpisania zmian
do KRS (patrz ramka). Wpis ten
ma charakter konstytutywny
(prawotworczy). Dlatego tez, gdy
w umowie spoétki zostanie zmo-
dyfikowany sposéb reprezentacji
spoiki, to dopiero od wpisu do KRS
zmian w tym zakresie spotka be-
dzie musiata by¢ reprezentowana
wedtug nowych regut.

Zmiana umowy spotki z o.o.
przeprowadzana z udziatem nota-
riusza, ktéra nie zostanie zgloszo-
nadosgdurejestrowegow terminie
6 miesiecy od dnia jej dokonania,
nie wywoluje skutkéw prawnych
(art. 256 § 3 wzw. z art. 169 § 1
K.s.h.). Ten sam skutek nastapi,
gdy postanowienie sagdu odma-
wiajgce zarejestrowania zmiany
stanie sie prawomocne.

Spoétka zawigzana w trybie S24,
po wprowadzeniu zmian w trybie
tradycyjnym, nie bedzie mogta
juz skorzystac z trybu S24 w celu
wprowadzenia jakiejkolwiek zmia-
ny przez system S24. W takiej sytu-
acji zmiany w spétce beda musiaty
byéwprowadzane wytacznie w try-
bie tradycyjnym.

Ewelina Mentel-Wyrzychowska

PODATEK DOCHODOWY

(pytanie nr 1514834)

Przyjecie do firmy srodka trwalego

Prowadze jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza. W 2025 r. ko-
rzystam w niej z opodatkowania ryczattem ewidencjonowanym, ale
w przysztym roku zamierzam jako forme opodatkowania wybra¢ skale
podatkowa. Na potrzeby swojej firmy planuje w 2025 r. kupi¢ samo-
chod. Czy prawidtowym bedzie, jezeli kupie go prywatnie i wprowadze
do ewidencji srodkéw trwatych w 2026 r., wyceniajac go po cenie
rynkowej i dopiero wéwczas rozpoczne amortyzacje?

Wskazanego przez uczestnika fo-
rum rozwigzania nie nalezy roz-
patrywacé w kategoriach prawidto-
wosci, tylko jako jedng z dwéch
opcji mozliwych do zastosowania
w ramach podjetej przez przed-
siebiorce autonomicznej decy-
zji. Moze on bowiem kupione
w 2025 r. auto w tym samym roku
przyjac na stan sSrodkéw trwatych,
albo skorzysta¢ z opcji opisanej
w pytaniuiw 2026 r. przekazac go
zmajatku prywatnego do majatku
firmowego.

Zasadniczo warto$¢ poczatko-
wa srodkéw trwatych nabytych
w drodze kupna wyznacza cena
nabycia (art. 22g ust. 3 ustawy
opdof-Dz.U.z2025r. poz. 163).
Jednak z art. 22g ust. 1 pkt 1
ustawy o pdof wynika, ze jezeli
nabyty przez podatnika sktadnik
majatku trwatego byl uzywany
przed wprowadzeniem go przez
podatnika do ewidencji srodkéw
trwatych oraz wartosci niema-
terialnych i prawnych i nie byt
wczeéniej amortyzowany, jego
wartos$cig poczatkowsq jest cena
nabycia, nie wyzsza jednak od
jego wartosci rynkowej. Stad,
jezeli uczestnik forum zdecyduje
sie w stosunku do samochodu ku-
pionego w 2025 r. na skorzystanie
w 2026 1. z opcji opisanej w swoim
pytaniu, to w celu ustalenia jego
warto$ci poczatkowej zobligowa-
ny bedzie obie te ceny poréwnag,
a nastepnie przyjac¢ jako wartos¢
poczatkowa te z nich, ktdra jest
nizsza.

Przedsiebiorcy bedacy ryczat-
towcami z racji tego, ze w podstawie
opodatkowania nie uwzgledniaja
ponoszonych kosztéw, nie doko-
nujg odpiséw amortyzacyjnych od
posiadanych srodkéw trwatych, ale

pomimo tego, na podstawie art. 15
ust. 1 ustawy o zryczattowanym
podatku dochodowym... (Dz. U.
z 2024 r. poz. 776 ze zm.), sa zo-
bowiazani do prowadzenia Wy-
kazu srodkéw trwatych. Zapisow
dotyczacych srodkéw trwatych
oraz warto$ci niematerialnych
iprawnych zasadniczo dokonuje si¢
w Wykazie najpdzniej w miesiacu
przyjecia ich do uzywania.

Jezeli uczestnik forum, kupujac
samochdd w 2025 r., zdecyduje
sie wprowadzi¢ go do firmy i uja¢
w Wykazie srodkéw trwatych, to
przechodzac w 2026 r. z ryczaltu
ewidencjonowanego na podatek
optacany wedtug skali podatkowej
rzeczywiscie powinien zatozyc
ewidencje srodkéw trwatych. Do
ewidencji tej wprowadzi nabyte
w trakcie opodatkowania ryczat-
tem ewidencjonowanym sktad-
niki majatku, w tym omawiany
samochdd, okreslajac ich wartos¢
poczatkowa w wysokosci ustalo-
nej w prowadzonym dotychczas
Wykazie srodkow trwatych. Za-
ktadajac te ewidencje, uwzgledni
w niej rowniez odpisy amortyza-
cyjne przypadajgce za okres opo-
datkowania ryczattem.

Nalezy jednak podkresli¢, ze
pomimo uwzglednienia w ewi-
dencji sSrodkow trwatych odpiséw
amortyzacyjnych za okres opodat-
kowania ryczaltem ewidencjono-
wanym, podatnik nie rozliczy ich
w kosztach dziatalno$ci opodatko-
wanej wedlug skali podatkowe;j.
Kosztem uzyskania przychoddéw
beda w tej dziatalnosci wylacznie
odpisy amortyzacyjne, dokony-
wane poczawszy od 1 stycznia
2026.

Agata Ciesla

f
Przykiad

~

Pan Jacek prowadzi jednoosobowo dziatalno$¢ gospodarcza, w kt6-
rej w 2025 r. korzysta z opodatkowania ryczattem od przychodéw
ewidencjonowanych, ale na 2026 r. jest zdecydowany wybraé opo-
datkowanie wedtug skali podatkowe;j.

Zatdézmy, ze w marcu 2025 r. kupi w salonie dealera nowy samo-
chéd osobowy o wartosci 114.000 zt.

Wariant | — Pan Jacek zdecyduje sie uzna¢ samochéd za srodek
trwaty w miesigcu jego nabycia i w tym samym miesigcu wprowadzi
go do Wykazu Srodkéw trwatych. Jego wartos¢ poczatkowa wyznaczy
cena nabycia, tj. 114.000 zt.

Gdy z dniem 1 stycznia 2026 r. przejdzie z ryczattu na skale po-
datkowa, wowczas do zatozonej w zwiazku z tym ewidencji sSrodkéw
trwatych przyjmie ten samochéd w wartosci poczatkowej wynoszacej
114.000 zt.

Zatézmy, ze pan Jacek bedzie go amortyzowat metoda liniowa
wedtug stawki z Wykazu, czyli 20%. W tej sytuacji, wprowadzajac
samochdd do ewidencji, powinien wykaza¢ w niej odpisy amorty-
zacyjne za okres opodatkowania ryczattem w kwocie 17.100 z,
1. [(114.000 zt x 20%) : 12 m-cy] x 9. Przypadajgca do rozliczenia
w kosztach podatkowych amortyzacja wyniesie 96.900 zt (przy
zatozeniu stosowania do korca amortyzacji formy opodatkowania
umozliwiajacej rozliczanie kosztéw).

Wariant Il - Pan Jacek zdecyduje sie na przyjecie samochodu do
Srodkéw trwatych z dniem 1 stycznia 2026 r. Zatézmy, ze na ten
dzien cena rynkowa samochodu wyniesie 100.800 zt. W tej sytuacji
to ona wyznaczy warto$¢ poczatkowag samochodu stanowigca pod-
stawe naliczania odpiséw amortyzacyjnych. To ta wartoS¢ obciazy
firmowe koszty podatkowe poprzez dokonywane od niej odpisy
amortyzacyjne (przy zatozeniu stosowania do konca amortyzacji
formy opodatkowania umozliwiajacej rozliczanie kosztéw). y
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MALZENSTWO

Pozbawienie matzonka prawa do samodzielnego zarzadu majatkiem

W moim matzenstwie obowiazuje wsp6lnos¢ ustawowa. Od pewnego czasu moje relacje z mezem nie
uktadaja sie najlepiej, nie moge porozumieé sie z nim m.in. w sprawach zwigzanych z naszym majatkiem
wspolnym. Obecnie tylko ja pracuje, maz zaczat trwoni¢ nasz wspoélny majatek, nie szuka pracy. Obawiam
sie 0 bezpieczenstwo finansowe naszej rodziny. Czy to prawda, ze w sytuacjach nadzwyczajnych mozna wy-
stapi¢ do sadu z wnioskiem o pozbawienie drugiego matzonka prawa do zarzadzania majatkiem wspolnym?

TAK. W ustroju wspdlno$ci majat-
kowejkazdyz matzonkéw moze, co
do zasady, samodzielnie zarzadzac
majatkiem wspélnym. Jednocze-
$nie matzonek moze w wiekszosci
sytuacji sprzeciwi¢ sie czynnosci
zarzadu majgtkiem wspolnym za-
mierzonej przez drugiego matzon-
ka. Matzonkowie maja obowigzek
wspotdziatac ze soba w zarzadzie
majatkiem wspdlnym, np. udzie-
la¢ sobie informacji o stanie tego
majatku, o wykonywaniu zarzadu
iozobowigzaniach obcigzajacych
majatek wspolny.

Nie mozna jednak wykluczy¢ sy-
tuacji, gdy zarzad majatkiem nie
bedzie wykonywany w sposéb pra-
widlowy. W takim przypadku, gdy
nieporozumienia dotycza jednej
konkretnej czynnos$ci, matzonek,
ktéry chce takiej czynnosci do-
kona¢ wbrew stanowisku wspot-
matzonka, moze domagac sie
rozstrzygniecia sporu przez sad.

Jezeli jeden z matzonkéw odma-
wia zgody wymaganej do doko-
nania czynnosci, albo jesli poro-
zumienie z nim napotyka trudne
do przezwyciezenia przeszkody,
drugi matzonek moze zwrécicé sie
do sadu o zezwolenie na dokona-
nie czynno$ci. Regulyje to art. 39
Kodeksu rodzinnego i opiekuncze-
go (Dz.U.z2023r.poz. 2809). Sad
udziela zezwolenia, jezeli doko-
nania czynnosci wymaga dobro
rodziny.

Zdarza sie jednak, ze sytuacja
miedzy matzonkami jest tego ro-
dzaju, iz nie sa w ogole w stanie
prawidtowo wykonywa¢é zarzadu
majatkiem wspdlnym z uwagi
na postepowanie jednego z nich.
Woéweczas, tj. z waznych powo-
déw, sad moze na zadanie jednego
z matzonkéw pozbawié¢ drugiego
matzonka samodzielnego zarzadu
majatkiem wspoélnym. Moze réw-
niez postanowi¢, ze na dokonanie

czynnosciwskazanychwart.37§1
K.r.o. (tj. czynnosci o szczegdlnym
znaczeniu dla majatku wspdlnego,
np. zbycia wspélnej nieruchomo-
$ci), zamiast zgody matzonka be-
dzie potrzebne zezwolenie sadu.
Podkreslenia wymaga, ze wazne-
go powodu nie stanowi sama tylko
rozbieznos¢ stanowisk matzonkéw
co do sposobu wykonywania zarza-
du majatkiem wspoélnym. Wazny
powdd to dziatanie (zaniechanie)
matzonka, ktére zagraza dobru ro-
dziny, ktéremu wspdlny majatek
powinien stuzy¢. Chodzi o sytu-
acje, gdy wspotmatzonek wykonuje
zarzad nieudolnie, lekkomys$lnie,
czy tez zmierza do zagrozenia
intereséw majatkowych rodziny
(np. trwoni majatek). Postanowie-
nia wydane przez sad w omawia-
nych sytuacjach moga zosta¢ w ra-
zie zmiany okolicznosci uchylone.

Dawid Szwarc

POSTEPOWANIE CYWILNE

Wiasciwosé umowna sadu

Zamierzam rozliczy¢ sie z moja byta zona i w drodze umowy dokona¢ podziatu naszego majatku dorobko-
wego, ktory powstat w okresie naszego matzenstwa. Chciatbym w umowie zamiescic zapis, w mys| ktorego
wszelkie ewentualne spory wynikajace z tej umowy rozstrzyga¢ bedzie sad rejonowy wiasciwy wedtug
mojego miejsca zamieszkania. Czy mozna skorzystac z takiego rozwiazania?

TAK, cho¢ z pewnymi ograni-
czeniami. Méwigc o wlasciwosci
sgdu mozna wyrdznic¢ wtasciwosé
rzeczowyq oraz wiasciwos¢ miej-
scowa sadu. Wlasciwos¢ rzeczowa
wskazuje, ktére rodzaje spraw roz-
strzyga w pierwszej instancji sad
rejonowy, a ktére sad okregowy.
Natomiast wlasciwo$¢ miejsco-
wa okresla, z ktérego okregu sad
wlasciwy rzeczowy jest wladny
rozstrzygnac sprawe. Jest to o tyle
istotne, Ze strony nie moga zmie-
ni¢ wlasciwos$ci rzeczowej sadu,
a jedynie — w pewnym zakresie —
wlasciwos¢ miejscowa. Czytelnik

nie moze zatem we wspomnianej
umowie wskaza¢, ze dla wszyst-
kich sporéw wiasciwy bedzie sad
rejonowy.

Zgodnie z art. 46 § 1 Kodeksu
postepowania cywilnego (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1568) strony moga
umowic sie na pismie o poddanie
sadowi pierwszej instancji, ktéry
wedlug ustawy nie jest miejscowo
wlasciwy, sporu juz wyniktego lub
sporéw mogacych w przysztosci
wynikna¢ z oznaczonego stosun-
ku prawnego. Jesli dojdzie do wy-
boru sadu w powyzszym trybie,
wybrany sad bedzie wylacznie

wtasciwy, o ile strony nie posta-
nowity inaczejlub o ile powdd nie
zlozyl pozwu w elektronicznym
postepowaniu upominawczym.
Ponadto strony moga ograniczy¢
umow3g pisemna prawo wyboru
powoda pomiedzy kilku sadami
wlasciwymi dla takich sporéw. Co
wazne, strony nie moga jednak
zmienia¢ wlasciwos$ci wytacznej,
tj. wlasciwosci miejscowej dla
spraw okreslonych w art. 38-42
K.p.c. oraz w innych przepisach,
ktore wskazuja na wlasciwosé
wylgczng. O
D.S.

PRAWO KARNE

Podpisanie sie cudzym imieniem moze stanowi¢ przestepstwo

Odbierajac korespondencje, maz na jednym z dokumentéw, ktory byt zaadresowany do mnie, podpisat sie
moim imieniem i nazwiskiem. Maz postapit tak na moja prosbe, gdyz poprositam go o odbiér waznej
dla mnie przesytki. Potwierdzenie odbioru zostato nastepnie przekazane do urzedu. Sprawa pochodzenia
podpisu wyszta na jaw. Czy maz moze miec teraz z tego powodu problemy prawne?

TAK. Postepowanie meza Czytel-
niczki nie bylto zgodne z prawem
i moze zosta¢ zakwalifikowane
jako przestepstwo fatszerstwa.
Kto, w celu uzycia za auten-
tyczny, podrabia lub przerabia
dokument lub takiego dokumen-
tu jako autentycznego uzywa,
popetlnia przestepstwo, za ktdre
grozi kara pozbawienia wolnosci
od 3 miesiecy do 5 lat. Okresla
to art. 270 § 1 Kodeksu karnego
(Dz. U. z 2024 1. poz. 17 ze zm.).
Przestepstwo, o ktérym mowa
W powyzszym przepisie, nalezy do
grupy przestepstw przeciwko wia-
rygodnosci dokumentéw i co do
zasady szkodliwo$¢ spoleczna tego
typu czynéw wyraza sie w tym,
iZ w obrocie prawnym powinny
wystepowac wyltacznie prawdziwe
dokumenty. Dla istoty odpowie-
dzialnosci za ten typ przestepstwa
bez znaczenia pozostaje wyrza-
dzenie indywidualnej szkody po-
krzywdzonym. Szkoda w ogoéle nie

jest znamieniem tego typu prze-
stepstwa. Podkresli¢ nalezy, ze dla
przypisania wystepku z art. 270
§ 1 K.k. nie jest wystarczajace
samo stwierdzenie, Ze sprawca
podrobitdokument. Konieczne jest
réwniez ustalenie, ze dokument
zostal podrobiony w celu uzycia
za autentyczny (por. wyrok SA
w Bialymstoku z dnia 4 stycznia
2022 r., sygn. akt II AKa 34/21).
Istota podrobienia dokumentu
sprowadza sie do sporzgdzenia ta-
kiego zapisu informacji, ktéremu
nadaje sie pozory autentycznosci,
w szczegdlnosci zas tego, ze po-
chodzi od okreslonego wystawcy.
W doktrynie przyjmuje sie, ze
podrobienie moze zosta¢ dokona-
ne w kazdy sposéb prowadzacy
do stworzenia takiego zapisu in-
formacji, ktéry z uwagi na swoja
tres¢ odpowiadat bedzie definicji
dokumentu. Wjednym z orzeczen
sad wyraznie uznatl, Ze znamiona
przestepstwa falszerstwa realizuje

takze zachowanie polegajace na
podpisaniu sie cudzym imieniem
i nazwiskiem, nawet jezeli jest to
dokonywane za zgoda takiej osoby
(por. wyrok SAw Szczecinie z dnia
10 maja 2018 r., sygn. akt IT AKa
18/18).

Okolicznosci popelnienia czy-
nu, m.in. fakt, ze sprawca dzia-
tal nie majac Swiadomosci, ze
jego postepowanie stanowi czyn
zabroniony, ze dziatat za zgoda
osoby, za ktéra sie podpisuje, ze
ostatecznie nie doszlo do wy-
rzadzenia jakiejkolwiek szkody
na skutek podrobienia i uzycia
sfatlszowanego dokumentu, maja
oczywiscie znaczenie dla wy-
miaru kary. Nalezy réwniez pa-
mietac, ze w wypadku mniejszej
wagi sprawca omawianego prze-
stepstwa podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozba-
wienia wolnosci do lat 2.

D.S.

NIERUCHOMOSCI

Obowiazek utrzymania nawierzchni drogi
w ramach stuzebnosci gruntowej

Mam dziatke potozona przy drodze prywatnej, ktéra dochodzi do drogi
gminnej. W momencie zakupu nieruchomosci ustanowiono na moja
rzecz - oraz na rzecz witascicieli dziatek sasiednich - nieodptatna stu-
zebnosé, na mocy ktoérej przystuguje nam prawo przechodu i przejazdu
przez wspomniana droge. Stan drogi jest obecnie bardzo zty. Kto ponosi
odpowiedzialno$é za utwardzenie i utrzymanie jej nawierzchni - ja
oraz sasiedzi, czy jej whasciciel, ktory sprzedat nam dziatki potozone

przy tej drodze?

W omawianej sytuacji na rzecz
Czytelnika (kazdoczesnego wta-
Sciciela zakupionej nieruchomo-
$ci) ustanowiona zostala stuzeb-
no$¢ gruntowa — stuzebno$é drogi
koniecznej, na mocy ktdrej nie-
ruchomos¢ Czytelnika (tzw. nie-
ruchomos¢ wladngca) uzyskata
odpowiedni dostep do drogi pu-
blicznej za posrednictwem innej
nieruchomosci - tzw. nieruchomo-
$ci obcigzonej — ktdra jest wspo-
mnianaw pytaniudroga prywatna.

W pierwszej kolejnosci nalezy
zapoznac sie z zapisami umowy
(orzeczenia sadowego) w przed-
miocie ustanowienia stuzebnosci.
Jesli nie okreslaja one zasad wy-
konywania stuzebnos$ci, nalezy
stosowac regulacje ustawowe.
Zgodnie z nimi w braku odmiennej
umowy obowigzek utrzymywania
urzadzen potrzebnych do wyko-
nywania stuzebnosci gruntowej
obcigza wtasciciela nieruchomosci
wtadnacej. Tak stanowi art. 289
§ 1 Kodeksu cywilnego (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1061 ze zm.). Obo-
wiazek utrzymywania urzadzen
potrzebnych do wykonywania stu-
zebno$ci drogi koniecznej w braku
odmiennej umowy obejmuje swo-

im zakresem zaréwno obowigzek
wybudowania odpowiednich urzg-
dzen, jesli sa potrzebne (utwar-
dzenie drogi), jak i pdzniejsze ich
utrzymywanie wnalezytym stanie,
stosownie do sposobu korzystania
z drogi i przeznaczenia nierucho-
mosci wladnacej oraz obcigzone;.
Wspomnianym w przepisie urza-
dzeniem potrzebnym do wyko-
nywania stuzebnosci gruntowej
przechodu lub przejazdu moze by¢
np. utwardzona droga umozliwia-
jaca przejazd przez nieruchomos¢
obcigzong, budowa ktadki itp. Je-
zeli natomiast obowiazek utrzy-
mywania takich urzadzen zostat
natozony na wlasciciela nierucho-
mosci obcigzonej, wtasciciel od-
powiedzialny jest takze osobiscie
za wykonywanie tego obowiazku.
Z powyzszego wynika zatem,
ze o ile z umowy (orzeczenia) nie
wynika nicinnego, to koszty zwia-
zane z utwardzeniem wspomnia-
nej drogi oraz utrzymywaniem
jej w nalezytym stanie obciazaja
Czytelnika oraz innych sasiadow,
wtascicieli nieruchomosci wtad-
nacych, ktérzy czerpia korzysci
ze stuzebnosci. —
D.S.

SPRAWY OBYWATELSKIE

Decyzja w sprawie potwierdzenia polskiego

obywatelstwa

Moja kolezanka urodzita sie poza granicami Polski. Nigdy nie mieszka-
ta w Polsce. Oboje jej rodzice mieli polskie obywatelstwo. Kolezanka
chciataby teraz wyrobic¢ sobie polski paszport. Nie posiada jednak zad-
nych dokumentoéw wydanych przez polski urzad stanu cywilnego. Jakich
formalnosci musi dopetnié, aby méc otrzymacé wspomniany dokument?

Zanim kolezanka Czytelnika
bedzie mogta zlozy¢ wniosek
o wydanie polskiego paszportu,
konieczne bedzie formalne po-
twierdzenie posiadania przez nig
polskiego obywatelstwa. Prawo
do posiadania dokumentu pasz-
portowego przystuguje kazdemu
obywatelowi polskiemu. Organ
paszportowy, rozpatrujac wnio-
sek o wydanie paszportu, musi
potwierdzi¢ tozsamos¢ oraz oby-
watelstwo osoby ubiegajacej sie
o wydanie paszportu. Kolezanka
Czytelnika nie dysponuje starym
polskim paszportem ani dowodem
osobistym, dlatego tez do wniosku
o paszport musi przedtozy¢ inny
odpowiedni dokument wydany
przez polski urzad.

Decyzje w sprawie potwier-
dzenia posiadania obywatelstwa
polskiego lub jego utraty wydaje
na wniosek osoby, ktdrej poste-
powanie dotyczy, lub podmiotu,
ktory wykaze interes prawny lub
ciazacy na nim obowigzek uzyska-
nia decyzji, wojewoda wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania
lub ostatnie miejsce zamieszkania
na terytorium Polski osoby, ktorej
postepowanie dotyczy, a w przy-
padku braku tej podstawy — wo-
jewoda mazowiecki. Mowa o tym
w art. 55 ust. 1 ustawy o obywa-
telstwie polskim (Dz. U. z 2023 1.

poz. 1989). Coistotne dla kolezanki
Czytelnika, osoba zamieszkujaca
poza terytorium Polski moze zto-
zy¢ wniosek o potwierdzenie po-
siadania lub utraty obywatelstwa
polskiego za posrednictwem kon-
sula wtasciwego ze wzgledu na jej
miejsce zamieszkania. Konsul nie-
zwlocznie przekazuje wojewodzie
wniosek wraz z zalaczonymi do-
kumentami oraz posiadane doku-
menty iinformacje o osobie, ktorej
postepowanie dotyczy.
Przedmiotowy wniosek zawiera
dane osoby, ktérej potwierdzenie
dotyczy, ijej wstepnych do drugie-
go stopnia oraz informacje o istot-
nych okolicznosciach niezbednych
do ustalenia stanu faktycznego
iprawnego. Wniosek sktada sie na
urzedowym formularzu. Wniosko-
dawca ma obowigzek dotgczy¢ do
wniosku dokumenty potwierdza-
jace daneiinformacje zawarte we
wniosku, chyba ze uzyskanie tych
dokumentéw napotyka trudne do
przezwyciezenia przeszkody.
ﬂ stwierdzajacej
N . :
posiadanie lub

utrate obywatelstwa polskiego
wynosi 58 zt.

Optata skarbowa od
wniosku w sprawie
wydania decyzji

D.S.
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. . SKLADKI ZUS EMERYTURY | RENTY
WIecej aktualnyCh Miesieczna podstawa wymiaru Kwoty najnizszej emerytury i renty
crnilsA = 4=k skladek spotecznych w 2025 r. 0d 1.03.2025 1.
WSkaznlkow I Stawek W serwisie dla przedsigbiorc6w optacajacych | [emerytura i renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy oraz 1878.91 7t
je od 30% kwoty minimalnego wy- renta rodzinna R
=n,= H nagrodzenia wynosi 1.399,80 zt renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy 1.409,18 z#
WWW'WSkaankI 'gOfln' pl (tj. 30% z kwoty 4.666 zt). renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwiazku z wy-| 5 o) oo
padkiem lub chorobag zawodowa oraz renta rodzinna wypadkowa ' ’
. o Skiadki za 2025 . renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku z wy-
aktualizowane na biezaco . Rodzaj padkiem lub choroba zawodows 1.691,02 zt
usystematyzowany podziat tematyczny b Stawka renta socjalna 1.878,91 7t
widoczne ostatnie zmiany
emerytalne | 19,52% | 273,24 zt Dodatki do emerytur i rent
_ . . rentowe 8% | 111,98 zt
PODROZE SLUZBOWE WPLATY NA PFRON Cele i 72 3l%
chorobowe 2,45% 34,30 7 > pielegnacyjny
Diety i ryczalty podstawa 8.161,62zt | |wypadkowe x*) X*) dodatek: > kombatancki 348,22 7
od 1.01.2023r. za grudzien 2024, styczen i luty > za tajne nauczanie
Dieta 45 7t 2025 r. Miesieczna podstawa wymiaru dodatek dla sierot zupetnych 654,48 7t
; ; aai skiadek spotecznych w 2025 r.
Ryczatt za nocleg 67,50 2t Kwote stanowi przecietne miesiecz- potecznyell W . Graniczne kwoty przychodu wptywajace na zawieszalno$é emerytur
Ryczatt na dojazdy 94 ne wynagrodzenie w gospodarce | 412 pr;edaeblorcow_l 0sob V\(spo{- i rent oraz renty socjalnej
narodowej w Il kwartale 2024 r. pracujacych optacajacych je od . '
Stawki za 1 km przebiegu 60% prognozowanego przeciet- LA Lo, e80 U A
H H H _ 0No eg agrodzenia esie ego agrodze
N |roe  847iata | e wragodeni miesiec
- L 7yj u ia kwo- -
-do 900 cm® 0,89 7t Kwote stanowi przecigtne miesiecz | v miary skiadek emerytalno-ren- 1.03 - 31.05.2024 r. 5.278,30 zt/mc 9.802,50 zt/mc
- powyzej 900 cm?® 1,15 24 22r(‘;"dy:agf"dlz\?'l‘('ea"r"taglgs;ggj'rce towych ogloszonego na dany rok 1.06 - 31.08.2024 r. 5.703,20 zl/mc 10.591,60 zl/mc
motocykl 0,69 WEJW IV KW * | kalendarzowy wynosi 5.203,80 zt 1.09 - 30.11.2024 . 5.626,90 zt/mc 10.450,00 zi/mc
motorower 0,42 7t (tj. 60% z kwoty 8.673 zt). 1.12.2024 - 31.12.2024 . 5.713,20 zt 10.610,20 zt
v - ODSETKI _ , s
| C 0 0 4 o4
Podréze zagraniczne (wbrane paistve) | UStawowe Skiadki za 2025 r. dla 2025 r.
0d 29.11.2022 . 0d 7.09. od5.10. Rodzaj sktadki ~Stawka  Kwota 1.01 - 28.02.2025 r. 5.713,20 zt/mc 10.610,20 zt/mc
Pafistvo ~ Waluta . Limit na 2023r. 2023r. emerytalna | 19,52% | 1.015,78 zt 1.03 - 31.05.2025 . 5.934,10 zt/mc 11.020,40 zt/mc
Dieta 2 Yo"
noclegi za opdZnienie 11,50% [11,25% — 8% | 41630zt
Austria EUR 57 150 i o 0 !
Belgia ik | oes | 200 ailtatove 950%] 925%| | | chorobowa | 2,45%| 127,49z| | UBEZPIECZENIA ZUS
. ) )
Dania DS | 480 | LA Maksymalne wypadkowa x* LS Skladki na ubezpieczenia spoteczne mtodocianych
Finlandia EUR 53 180 0d 7.09. od 5.10. % (Dz. U. 2 2022 1. poz. 740 ze zm.) za marzec, kwieciefl i maj 2025 r.
Francja EUR 53 200 2023r. 2023 r
Grecja EUR 50 160 ST . v . . < o Podstawa . . Finansowanie
Hiszpania RIS = | 2a opbinienie 23% | 22,5% | | Sktadki na FP, FS i FGSP Wyszczegolnienie wymiaru skiadki Ubezpieczenie platnik ubezpieczony
Holandia EUR 50 150 kapitatowe 19% | 18,5% ;a 2d0_25 r. . et emerytalne 66,10 7t 66,19 2t
Irlandia EUR 52 160 PO godnie z ustawa budzetowa na rentowe 24082 0177
Luksemburg EUR 55 | 200 Ustawowe za opoznienie 2025 r. 678,18 zt prv— — 16672
Niamey EUR 49 170 w transakcjach handlowych FPiFS 2.45% I rok nauki & . ,
Portugalia EUR 49 150 0d 1.01.2025r. FGSP 0,10% - - 13 19 12)
Szwegja | SEK 510 | 2.000 do 30.06.2025 r. 585,20 7t zdrowotne _ 4’69 ;3)
Wielka Brytania)  GBP | 45 ) 220 podmiot publiczny Roczne ograniczenie .
Wiochy EUR 53 192 bedacy podmiotem 13.75% ) . ) emerytalne 74,46 #t 74,46 o
USA UsD 59 200 Ie Y ’ Ograniczenie podstawy wymiaru rentowe 4959 7 11.44 4
g eczniczym sktadek na ubezpieczenia emery- 762,95 zt horobowe - 1869 21
‘\';\‘,"WVJ"”‘ ggg podmiot inny niz talne i rentowe w 2025 r. wynosi Il rok nauki K - '
- Waszyngton publiczny bedacy 15,75% 260.190 7t Wypadkowe X -
n ) . . 2)
podmiotem leczniczym 658,36 71 Zdrowotne B 21571615(()) 22:3)
< . Sci Dobrowolne ubezpieczenie -
PODROZE StUZBOWE 0d zaleglosci podatkowych chorobons emerytaine | 82,7421 | 82,744
(przydatne strony) 0d7.09. od5.10. , 84779 4 rentowe 55,10 z4 12,72 2t
2023r. 2023 r. W 202_5 r. podstawa wymiaru . ) chorobowe - 2077 4
www.rozliczeniedelegacji.pl podstawowe 15%| 14,50%| | Skiadki na dobrowolne ubez- Il rok nauki wypadkowe X! _
www.przepisy.gofin.pl Tl 7.50%| 7,25% p'ecie“'e chorobowe nie km°zte BN oot 38,01 27
) ) . przekracza¢ miesiecznie kwoty 497 zdrowotne -
www-kodekspracy.pl podwyiszone [{150%) EREANE A N IR ER Y 29,51 289
. ! . emerytalne 57,92 z 57,92 z#
TABELA KURSOW SREDNICH NBP pryuczenie | 593402 [—loowe | 38512 1 B
N Kod Tabela Tabela Tabela Tabela Tabela do wykonywania 5 .
L i nr 35/A/2025 nr 36/A/2025 nr 37/A/2025 nr 38/A/2025 nr 39/A/2025 okreslonej pracy wypadkowe X -

e " zdnia 20.02.2025 z dnia 21.02.2025 zdnia 24.02.2025 zdnia 25.02.2025 2 dnia 26.02.2025 0.78 22
bat (Tajlandia) 1THB 0,1188 0,1185 0,1186 0,1171 0,1170 512,04 z zdrowotne - — =
dolar amerykariski 1USD 3,0974 3,9835 3,9734 3,9470 3,9434 nie wystapi
dolar australijski 1 AUD 2,5488 2,5439 2,5291 2,4995 2,4936 Uwaga:
dolar Hongkongu 1 HKD 0,5140 0,5127 0,5111 0,5078 0,5073 Y Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustalana jest zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
dolar kanadyjski 1 CAD 2,8132 2,8059 2,7958 2,7666 2,7514 Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. (Dz. U. 2 2022 r. poz. 740 ze zm.).
dolar nowozelandzki 1 NZD 2,2903 2,2932 2,2829 2,2558 22500 2 Przy zatozeniu, ze mtodocianemu przystuguja podstawowe koszty uzyskania przychodéw (250 zt) i ztozyt
dolar singapurski 1 SGD 2,9855 2,9784 2,9702 2,9461 2,9473 g[]aoco:iawcy o$wiadczenie o stosowaniu kwoty zmniejszajacej zaliczke na podatek dochodowy w wysokosci

1EUR 4,1723 4,1705 4,1609 4,1339 4,1394 2.
fe;‘,:gt (Wegry) 100 HUF 1,0369 1,0307 1,0334 1,0315 1,0355 * Przy zatozeniu, Ze mtodocianemu przystuguja podwyzszone koszty uzyskania przychodow (300 zt) i zto-
frank szwajcarski 1 CHF 4,4313 4,4313 4,4187 4,4041 4,4076 Zyt pracodawcy oSwiadczenie o stosowaniu kwoty zmniejszajacej zaliczke na podatek dochodowy w wy-
funt szterling 1GBP 5,0430 5,0393 5,0216 4,9830 4,9896 sokosci 300
hrywna (Ukraina) 1 UAH 0,0958 0,0958 0,0953 0,0946 0,0947
jen (Japonia) 100 JPY 2,6594 2,6472 2,6565 2,6385 2,6402 DOBROWOLNE WYNAGRODZENIA
korona czeska 1CZK 0,1662 0,1664 0,1658 0,1656 0,1662
korona duriska 1 DKK 0,5594 0,5592 0,5578 0,5542 0,5550 UBEZPIECZENIE Minimalne wynagrodzenie za prace
korona islandzka 100 ISK 2,8558 2,8585 2,8558 2,8451 2,8410
korona norweska 1 NOK 0,3600 0,3584 0,3571 0,3547 0,3544 ZDROWOTNE W_2_025 r. _ 4.666 z
goasmene | 186 one Lo L b L g L oi || Sadka na dobrowine uberpie- | MInimna stawa gocainova
lew (Butgaria) 1BGN 2,1332 2,1323 2,1274 2,1136 2,1164 czenie zdrowotne obowiazujaca | W 2025 30,50
lira turecka 1 TRY 0,1098 0,1093 0,1089 0,1081 0,1081 w | kwartale 2025 r. wynosi mie- | Przecietne wynagrodzenie

Tabele kurséw srednich Narodowego Banku Polskiego aktualizowane w kazdy dzien roboczy

po godzinie 125 dostepne w serwisie Wskazniki i stawki — ostatnie zmiany.
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NAKEAD KONTROLDWANY

siecznie nie mniej niz 769,43 zi.
Przecietne wynagrodzenie w sek-
torze przedsiebiorstw, wtacznie
zwyptatami z zysku, w IV kwartale
2024 r. wyniosto 8.549,18 zi.

CENY TOWAROW I USLUG
w styczniu 2025 r. 101,0
(wzrost cen 0 1%)

w IV kwartale 2024 r. 100,7
(wzrost cen 0 0,7%)

w 2024 r. 103,6

(wzrost cen o 3,6%)
Uwaga: najnowsze zmiany zaznaczono kolorem.

miesieczne w styczniu 2025 r.

* W sektorze
przedsiebiorstw

* bez wyptat
nagrod z zysku

8.482,47 zt

8.482,41 7t

PRZYDATNE SERWISY
SPECJALISTYCZNE

www.podatekodnieruchomosci.pl
www.podatekpcce.pl
www.podatkilokalne.pl

Opracowata: Matgorzata Wala



